








Licenciado

Ronald Estuardo Herrera Valdez

Jefe de Adquisiciones y Contrataciones
PRONACOM

Ref.:

Estimado Licenciado Herrera:

CID/CGU-1223/2018
5 de julio de 2018

1734/0C-GU. Programa de Apoyo a inversiones
Estratégicas y Transformacién Productiva. Solicitud de No
Objecién a la Enmienda No. 1 del Contrato Fundacion
Tecnalia Research Innovation, IKEi Research
Consultancy, S. A.

Hacemos referencia al oficio Pronacom-ADQ-799-2018/rehv, recibido en esta Representacion el dia 6 de
junio de 2018, mediante el cual se remite al Banco la solicitud de No Objecién a la Enmienda No. 1al
Contrato para llevar a cabo la Consultoria “Programa de Apoyo a la Innovacién”; en el marco de la

ejecucion de la operacion antes citada.

Al respecto, luego de analizar la documentacion remitida y sus antecedentes y tomando en cuenta que el
alcance de la consultoria no tiene modificacion, el Banco otorga la No Objecién a la recomendacion de
PRONACOM para llevar a cabo la Enmienda No. 1 al referido contrato, por lo que se recomienda continuar

con las gestiones relacionadas.

Asi mismo, se solicita remitir al Banco una copia del contrato debidamente suscrito conteniendo la
enmienda relacionada para proceder con el registro correspondiente.

Con este motivo, hacemos propicia la ocasion para saludarle.

Atentamente,

GALILEO SOLIS A.
Especialista Senior en Ciencia y Tecnologia

Banco Interamericano de Desarrollo | 3ra Avenida 13-78 Zona 10, Torre Citigroup, Nivel 10, Guatemala | www.iadb.otg



PAI / Intervenciones a Pymes

En junio se terminaron de dar las Gltimas capacitaciones
a pymes, mentores y asesores. Por lo que el mes de
julio se centré especificamente en las consultorias per-
sonalizadas a pymes de nivel inicial, intermedio y avan-
zado. Las consultorias se llevan a cabo de la mano del
especialista internacional, en ocasiones le acompaiia
uno de los asesores capacitados y en otras ocasiones
uno de los mentores. Las visitas se desarrollan en las
oficinas, talleres o fabricas de las empresas para poder
conocer a fondo sus procesos y métodos de desarrollo
de producto o servicio.



DIPLOMADO EN INNOVACION /
TDRs

Elaboracién de los TDRs y de la justificacién técnica
para la contratacién directa de Academics, empresa
Guatemalteca con la representaciéon de la Pontificia
Universidad Catélica de Chile. Dicho diplomado esta
previsto para empezar en agosto, con una duracién
de 4 meses, con 3 médulos de clases presenciales y 1
médulo de 1 semana con misién de trabajo dentro del
ecosistema de innovacién en Santiago Chile. Se llevd
a cabo la gestiéon de 10 becas para guatemaltecos
dentro del marco de la academia del pais, ya que el
diplomado esta dirigido a formadores en innovacién.
Por su parte, el BID daréd otras 10 becas a personas
fuera de Guatemala.






























DIPLOMADO EN INNOVACION /
SEGUIMIENTO

Para darle seguimiento a la coordinacién y ejecucién
de este diplomado, se llevé a cabo una reunién en con-
junto con los representantes de Academics en donde
se hablaron temas generales sobre el diplomado, el
proceso de postulaciéon y el papel que tanto academ-
ics, como Pronacom, el BID y la Universidad catélica
de Chile llevan a cabo. Luego de esta reunién se inter-
cambiaron varios correos y llamadas con Academics y
con el BID para coordinar la gestién del diplomado y
se llegd a los siguientes acuerdos:

- El Diplomado empieza el Gltimo fin de semana de
Agosto

- El diplomado esté dirigido a agentes claves dentro
de la academia y de instituciones publicas del pais

- El postulante debe desarrollar un proyecto entorno a
la innovacién con impacto a nivel pais

- La convocatoria serd abierta, teniendo 10 becados
por parte de Pronacom, 10 becados por parte del BID
a nivel regional e idealmente 10 personas ajenas a las
becas institucionales

- La convocatoria tendria que empezar el lunes 16 de
Julio

- Todo el proceso de postulacién seria por medio de
Academics y la UC, enviando los expedientes de Gua
temaltecos a Pronacom y de internacionales al BID
para escoger a los becados


















GIF /
TALLERES & EXPO GIF

El Guatemala Innovation Forum se llevard a cabo el
dia 4 de octubre en el hotel InterContinental, por lo
que ya se llevan varios meses con la organizacién de la
agenda tanto de conferencistas magistrales, como de
talleristas y otros exponentes. Dentro de los conferen-
cistas magistrales se busca incluir una agenda interna-
cional por lo que se busca la ayuda de las embajadas,
y en cuanto a los talleres y a la expo/feria se buscan
expositores guatemaltecos exitosos y de alto nivel.
Recientemente la agenda se redujo de 2 dias a Unica-
mente 1 dia, por lo que la cantidad de expositores se
disminuye considerablemente, teniendo 6 conferencis-
tas magistrales, 8 talleristas o mini conferencistas y
entre 20 y 25 proyectos guatemaltecos con alto impac-
to innovativo.






GIF /
APOYO EMBAJADAS

De forma paralela, se pidié ayuda a las embajadas que
pueden apoyar con exponentes internacionales. Las
principales embajadas en donde se pidié apoyo fue, ,
Japén, Israel y Estados Unidos.
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