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DISEÑO DEL  
PROGRAMA DE 
ASISTENCIA A LA  
INNOVACIÓN 

Actividades
Clave del 

Programa de 
Asistencia a la 
de Innovación

Atención a 100 
PY MES

Servicios de formación para 
instituciones y act ores del 
ecosis tema de innovación

Base de d atos /
 pla taf orma y 

herramientas de inno vación

Gestión de actividades de 
int ernacionalización y 

coloquio s.

- Misiones de negocio
- C oloquios de asesores y 

m entor es

- Pla taf orma educativ a
y de r epor tes

- T oolkit didá ctic o

- F ormación de asesores
- F ormación de mentor es

- Diplomado de innovación institucional

- Formación base
- Diag nóstic o 

- Asesoría
- Men toría

- P roy ect o de innov ación
Asesoría L egal , F inancier a 

y P ropiedad In telec.
- In ternacionalización

Gestión de la 
información y reportes ,
Toolkit de herr amientas



OBJETIVO: 
Implementación	del	programa	de	apoyo	a	la	innovación	
incidiendo	 de	 manera	 directa	 con	 un	 mínimo	 de											
100	PYMES	de	los	sectores	objetivo	del	préstamo:	TICs,	
Turismo	 y	 Manufactura	 Ligera,	 y	 busca	 impulsar	 el	
desarrollo	en	el	Sistema	Nacional	de	Innovación	(SNI).	
	
Con	 la	 ejecución	 de	 este	 proyecto	 también	 se	 estará	
dando	 inicio	 a	 la	 construcción	 de	 capacidades para	 el	
fomento	 a	 la	 innovación	 como	 un	 elemento	 de	 ventaja	
competitiva.		
 



Actividades
Clave del 

Programa de 
Asistencia a la 
de Innovación

Atención a 100 
PY MES

- Formación base
- Diag nóstic o 

- Asesoría
- Men toría

- P roy ect o de innov ación
Asesoría L egal , F inancier a 

y P ropiedad In telec.
- In ternacionalización NIVEL INICIAL

60 PYMES

NIVEL INTERMEDIO
30 PYMES

NIVEL
AVANZADO
10 PYMES

TOTAL: 
100 PYMES

Atención a 
PYMESALCANCES: 

Duración aproximada 
del programa 

8	meses	
Como	tiempo	máximo 









Actividades
Clave del 

Programa de 
Asistencia a la 
de Innovación

Atención a 100 
PY MES

Servicios de formación para 
instituciones y act ores del 
ecosis tema de innovación

Base de d atos /
 pla taf orma y 

herramientas de inno vación

Gestión de actividades de 
int ernacionalización y 

coloquio s.

- Misiones de negocio
- C oloquios de asesores y 

m entor es

- Pla taf orma educativ a
y de r epor tes

- T oolkit didá ctic o

- F ormación de asesores
- F ormación de mentor es

- Diplomado de innovación institucional

- Formación base
- Diag nóstic o 

- Asesoría
- Men toría

- P roy ect o de innov ación
Asesoría L egal , F inancier a 

y P ropiedad In telec.
- In ternacionalización



PLATAFORMA	EDUCATIVA

PLATAFORMA	DE	REPORTES
INTERACCIÓN	DE	USUARIOS

INFORMACIÓN	PÚBLICA	/PRIVADA

TOOLKIT	CON	HERRAMIENTAS



(Varios	países)	



PERIL DE ENTRADA DE EMPRESAS Y ORGANIZACIONES  
QUE  CUMPLAN CON LOS SIGUIENTES REQUISITOS:  

 

CONVOCATORIA:  
La convocatoria de estas 
empresas se realizará de 
manera colectiva.  
 
Considerando un perfil de 
e n t r a d a  b a s e  q u e 
contemple como mínimo: 
 

INICIAL 

INTERMEDIO 

AVANZADO 

Se	 realizará	 un	mapeo	 básico	 de	 las	
empresas	 que	 forman	 parte	 de	 los	
eslabones	de	la	cadena	produc6va	en	
los	 cuales	 se	 genere	 constante	
innovación,	para	que	par6cipen	a	las	
convocatorias	 y	 sean	 incluidas	 como	
pymes	 postulantes	 a	 pertenecer	 a	
dicho	 programa	 y	 realicen	 el	
diagnós6co	 inicial	 que	 la	 firma	
consultora	contratada	realizará	como	
parte	 de	 sus	 ac6vidades	 y	 así,	
ubicarlos	 en	 un	 nivel	 inicial ,	
Intermedio	o	Avanzado	del	programa	
en	mención.		



FORMACIÓN	PARA	
ACTORES	DE	
INSTITUCIONES	

FORMACIÓN	PARA	
ASESORES	EN		
INNOVACIÓN	

FORMACIÓN	PARA	
FORMACIÓN	DE		
MENTORES	



Internacionalización	

Obtención	de	capital	de	riesgo	

Incremento	en	ventas	

Especialización	del	empleo	

Incremento	en	empleo	

Nuevos	segmentos	de	mercado	

Reducción	de	costos	

Valor	de	ac;vos	intangibles	

IMPACTOS  
ESPERADOS 



INDICADORES  
DE IMPACTO 

 
 
 

ANÁLISIS 
COMPARATIVO ENTRE 

LAS 100 PYMES 
ATENDIDAS 

 



CONTRAPARTIDA DE EMPRESAS 

	 La	 $irma	 consultora	 podrá	 determinar	 otra	 forma	 de	 contrapartida	 que	
complemente	 la	 contratación	 del	 personal	 para	 el	 área	 de	 innovación,	 que	
considere	oportuna.		

+	MISIÓN	INTERNACIONAL:		
			PAGO	DE	BOLETOS	AÉREO,	VIÁTICOS	Y	SEGUROS.		



Casos de 
INNOVACIÓN 

con escenarios ideales 



Escenario	ideal	
Innovación	

organizacional	

Implementación	de	un	
nuevo	método	de	

organización	en	las	prác6cas	
de	negocio	de	la	empresa,	
organización	del	lugar	o	de	
las	relaciones	externas.	

Escenario	actual:	

Ejemplo	en	
Industrias	
crea3vas	

Empresa	que	diseña	personajes	para	transmi;r	
mensajes	en	medios	masivos	y	digitales	y	se	enfoca	en	
animación	y	cortometrajes	



Escenario	ideal	
Innovación	de	
mercadotecnia	

Implementación	de	un	
nuevo	método	de	mercadeo	

que	involucra	cambios	
significa6vos	en	el	diseño	del	
producto,	la	promoción,	el	

precio	

Escenario	actual:	

Ejemplo	en	
Turismo	
Médico	

Empresa	de	cosmé;ca	natural	y	cuidado	de	la	salud	



Escenario	ideal	

Escenario	actual:	

Ejemplo	en	
Mobiliario	y		
madera	

Innovación	
organizacional	

Implementación	de	un	
nuevo	método	de	

organización	en	las	prác6cas	
de	negocio	de	la	empresa,	
organización	del	lugar	o	de	
las	relaciones	externas.	

Empresa	con	mobiliario	de	madera	sólida	



Escenario	ideal	
Innovación	de	
producto	

Introducción	de	un	bien	o	
servicio	que	es	nuevo	o	

significa6vamente	mejorado,	
respecto	a	sus	caracterís6cas	

o	usos	intencionados.		

Escenario	actual:	

Ejemplo	en	
Tex3les	

Empresa	de	tex;les	orgánicos	
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