No. De Contrato

PNC-108-033-029-2019

Ley del Presupuesto General -Decreto 25-2018 Articulo No. 35 Remuneraciones de Personal

Nombre del Asesor

Miguel José Estrada Solares

Mes: AGOSTO 2019

Nombre de la Consultoria

Técnico Informatico

Nombre del Producto /

Informe Presentado

Informe Mensual

PNC-108-034-029-2019

Sindy Paola Morales Pérez

Asesorfa para el Fomento de la Investigacion,
Desarrollo e Innovacién

Informe Mensual

PNC-108-035-029-2019

Jorge Luis Guzman Méndez

Analista Financiero y Documental

Informe Mensual

PNC-108-036-029-2019

Amén José Rafael Sénchez Melgar

Asesorfa para la Implementacién de Reformas
Vinculadas al Clima de Negocios de Guatemala

Informe Mensual

PNC-108-037-029-2019

Andrea Lorena Mazariegos Posadas

Asesorfa en comunicacion Estratégica

Informe Mensual

PNC-108-038-029-2019

Andrea Patricia Velasquez Monge

Asesorfa para la Implementacién de Potenciadores
de Competitividad Nacional

Informe Mensual

PNC-108-039-029-2019

Brenda Suceli Gramajo Pérez de
Gémez

Servicios Técnicos para Apoyo en Adquisiciones

Informe Mensual

PNC-108-040-029-2019

Carlos José Morales Lemus

Asesorfa de Prensa y Medios de Comunicacién

Informe Mensual

PNC-108-041-029-2019

Evelyn Mayté Milidn Cardona

Asesorfa econémica para la Implementacién del
[ndice de Competitividad Local a Nivel Territorial

Informe Mensual

PNC-108-042-029-2019

Gabriela Alejandra Ortiz de la Cruz

Asesorfa para el Desarrollo de Clasteres de
Agricultura y Cadena Forestal

Informe Mensual

PNC-108-044-029-2019

Gabriela Alejandra Vasquez Rodriguez

Servicios Técnicos para Apoyo en Recepcion

Informe Mensual

PNC-108-045-029-2019

Emma Graciela Samayoa Garcia de
Avalos

Asesorfa Administrativa para Apoyo en
Contrataciones

Informe Mensual

13

PNC-108-046-029-2019

Henri Josué Maeda Pefia

Técnico de Almacén

Informe Mensual

14

PNC-108-048-029-2019

Jennifer Marie Hamm Lou

Servicios Técnicos en Apoyo al Plan de la Alianza
para la Prosperidad del Tridngulo Norte

Informe Mensual

15

PNC-108-049-029-2019

Joel Squiver Alvarez Barillas

Técnico de Inventarios

Informe Mensual

16

PNC-108-050-029-2019

Juan Andres Valladares Calderén

Asesoria en Clima de Negocios y Simplificacion de
Tramites

Informe Mensual

17

PNC-108-051-029-2019

Lidia Nohemi Fajardo Flores

Apoyo Administrativo para la Implementacion de la
Politica Nacional de Competitividad

Informe Mensual

18

PNC-108-052-029-2019

Lina Marfa Roche Vides

Asesoria Legal Administrativa

Informe Mensual

Monto pagado en el ) Fuente de
Renglon ) e
mes Financiamiento
Q 10,000.00 029 1
Q 18,904.00 029 1
Q 12,000.00 029 11
Q 25,000.00 029 11
Q 19,000.00 029 11
Q 25,000.00 029 11
Q 10,000.00 029 11
Q 15,000.00 029 11
Q 15,000.00 029 11
(5 14,000.00 029 11
Q 5,500.00 029 11
Q 11,000.00 029 11
Q 7,000.00 029 11
Q 11,000.00 029 11
Q 7,500.00 029 11
Q 9,806.45 029 13
Q _\NQ% 11
T
Q 029 11

iic. Ronald sj
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Nombre del Product: Mont d Fuente d
No. De Contrato Nombre del Asesor Nombre de la Consultorfa ODRIEEERIDE o ) N Rengldn ! . ? e' X
Informe Presentado mes Financiamiento
A fi ID llo de Clust Analisi
19 PNC-108-053-029-2019 Luis Carlos Orellana Morales SESAnapars el Lesslolo s LESE esanalels Informe Mensual Q 22,00000| 029 1
Econdmico y Ambiental
20 BN C-108-054-029-5049 Luz Angelina del Rf)sario Rodriguez | Asesorfa ?a‘ra el Desarrollo de Cluster de Turismoy Informe Mensual a 18,00000 629 1
Mejia Construcciény Enlace de Proyectos de Alto Impacto
A . r . | i ) ;
21 PNC-108-056-029-2019 ARl NI RadFpUs Migar: | oeo0ne snFamentoids nversion Btranrs Dirse Informe Mensual Q 1800000| 029 11
y Gestién de Proyectos
22 PNC-108-057-029-2019 Marfa Isabel Gaitdn Grajeda Asesoria en Disefio e Imagen Institucional Informe Mensual Q 15,000.00 029 11
Analista Técni I F to de Atraccién d
23 PNC-108-058-029-2019 Mariana Alejandra Berganza Segura | ' oo ccnico para el fomento de Atraccion de Informe Mensual Q 1400000 029 11
Inversion Extranjera Directa y Gestion de Proyectos
A , Alisis Estratégi 3
24 PNC-108-059-029-2019 Miriam Catalina Ajanel Ixtabalén R i Informe Mensual Q 1800000 029 1
Evaluacion para la Medicién de Indicadores
Asesorfa técnica en Gestién Administrati
25 PNC-108-060-029-2019 Natalia Marcela Samayoa Sagastume esorla tecnica en bestion Administrativa @ Informe Mensual a 12,00000| 029 11
Interinstitucional de la Direccidn Ejecutiva
26 PNC-108-061-029-2019 Ostilio Novegil Meléndez Procurador y Gestor de Trdmites Informe Mensual Q 10,000.00 029 11
27 PNC-108-062-029-2019 William Giovanny Dieguez Najera Gestor Administrativo y Documental Informe Mensual Q 5,000.00 029 11
Servicios Técnicos para Apoyo Administrativo y
28 PNC-108-063-029-2019 Alejandra Pérez Ledn Enlace entre el Comité Ejecutivo y Direccion Informe Mensual Q 10,000.00 029 11
Ejecutiva de PRONACOM
29 PNC-108-064-029-2019 Carlos Eduardo Martinez Molina Servicios Técnicos para apoyo en monitoreoy Informe Mensual ol 6,70968| 029 1
seguimiento de proyectos territoriales
A Relaci interinstituci | |
30 PNC-108-065-029-2019 Elvia Marlenne Paz Quezada SERRIRIENnG ac‘one;/';PTer:lms IEHRnEe R s Informe Mensual Q 14,25806| 029 1
;s 4 Servicios Técnicos para andlisis y revisién de
31 PNC-108-066-029-2019 José Antonio Weymann Arévalo p, . .y o Informe Mensual Q 8,500.00 029 11
documentos estratégicos y de investigacion
Asesoria Estratégica para la implementacién de
32 PNC-108-067-029-2019 Ana Gabriela Pérez Estrada herramientas de transicion de Proyectos alineados a Informe Mensual Q 27,000.00 029 11
la Politica Nacional de Competitividad

Lic. Rongld il
fﬁg:‘amu Nacional de Competitiviéae
MINISTERIO DE ECONOMIA




No. Contrato

Ley del Presupuesto General -Decreto 25-2018 Articulo No. 35 Remuneraciones de Personal

Nombre del Asesor

José Roberto Hernandez

Mes: AGOSTO 2019

Nombre de la Consultoria

Nombre del Producto /

Informe Presentado

Monto pagado en el mes

Renglon

Fuente de
Financiamiento

1 PNC-108-049-183-2019 X Asesoria Legal a la Direccion Ejecutiva 8 Q26,250.00 183 "
Guzman
2 PNC-108-050-189-2019 | Juan Pablo Ligorria Arroyo | ~>csCr €N Desarrollo de Competitividad 6 Q35,280.00 189 1
Territorial de las Ciudades Intermedias
3 PNC-108-052-189-2019 Maria Ana P:‘aula Paz de Aseson'a para el fortalecm.ﬂe.nto del 5 Q19,500.00 189 11
Leon ecosistema de emprendimiento
Asesoria para la identificacion y priorizacién
4 PNC-108-053-189-2019 Dora Patrlcxa Ortiz de proye’cFos estrategicos y plamﬂ(,:a'mon 555 Q48,250.00 189 1
Barrientos estratégica en el marco de la Politica
Nacional de Competitividad
5 PNC-108-054-189-2019 | Juan Carlos Bregni Canella | A5€50"@ para el Desarrollo de Clster de 4y5 Q31,500.00 189 11
Manufactura
6 PNC-108-057-189-2019 Jorge Eduardo Monzoén Asesor en Desarr?llo Econ'om1co Territorial 3 Q11,500.00 189 1
Torres de Ciudad Oriente
Consultor para la Descripcion, analisis,
orientacion y perspectivas de los mercados i
ducto en
7} PNC-108-058-189-2019 Jorge José Stalling Sandoval de energia en Guatemala, como - ho:se pai(l) r?];os ue 189 11
herramienta para promover la
competitividad local
Asesor en Infraestructura y Logistica en el
8 PNC-108-060-189-2019 José Pablo Ruiz Muralles marco de la Politica Nacional de 2 Q23,000.00 189 1
Competititivad
9 PNC-108-061-186-2019 Kristhian Ar}tomo Herrera Se’rv.laos Profespnalef de Ase}sc?rla 2 Q5,000.00 186 1
Gomez Informatica en Actualizacién de Pagina Web
10 PNC-108-062-189-2019 Wendy PaoleFte Méndez | Asesor en Gestpn, Monitoreo y Se.gulmlento 1y3 Q28,100.00 189 11
Gonzéalez de las Ciudades Intermedias
11 PNC-108-063-189-2019 Haro ngfo:zlasq“ez Asesoria en Gestion de Talento 1y2 Q52,600.00 189 1
12 | PNC-108-064-189-2019 Edwin Josue Ramirez | AS€50" en Desarrollo Econdmico Territorial 1 Q19,500.00 189 11
de Ciudad Portuaria Puerto Barrios
13 PNC-108-065-189-2019 Cindy Stept)any Quezada Servicios Tec'nlct?ls en Doc'um'entacwn y 1 Q7,000.00 189 11
Velasquez Actualizacion de Tramites |
14 | PNC-108-066-189-2019 | AnaLucia Ramirez Diaz | o'V 'Ci0S Tecnicos en Documentaciony 1 Q7,000.00 189 11
Actualizacion de Tramites I
15 PNCA08-067-189-2019 | Garbier Manuel Ledn Rivera | ovicios Tecnicos en Dacumentacién y 1 Q7,000.00 189 11
Actualizacion de Tramites Il
16 PNC-108-068-189-2019 Pamela Carolina Ramirez Servicios Profesionales de Asesoria en 1 Q16,500.00 189 1

Rodas

Disefo de imagen Institucional




No. Contrato

Nombre del Asesor

Nombre de la Consultoria

Nombre del Producto /

Monto pagado en el mes
Informe Presentado hees

Renglon

Fuente de
Financiamiento

Hafsel HORBEFES GaFavits Asesoria Legal para el anélisis del marco
17 PNC-108-069-183-2019 Gordillo juridico para facilitaciéon de Procedimientos 1 Q22,000.00 183 1
en el Registro Mercantil
18 PNC-108-070-183-2019 Andrea Desirée Rabanales | Asesoria Juridica para .el. Ar?ahsxs y Difusién 1 Q20,000.00 183 1
de la Roca de Proyectos o Iniciativas de Ley
Carlos Alejandro José Asesor en Analisis y Estrategia en la
1 -108-071-189- 1 : 11
2 PHC-108:071-189-2019 Maldonado Lutomirsky Competitividad @23,345.00 .
» Asesor en Seguimiento de Mesas ,
20 PNC-108-072-189-2019 ¥ictor Edusid Bergarza multisectoriales y estructuracion de - Noyse: pao preducto en 189 11
Jongezoon X e . el mes
compendio estratégico de competitividad
21 | PNC-108-073-183-2019  |Carlos José Mufioz Martinez | #S650ria Legal para el andlisis del marco - NHSR REVEIDSIO SN gy 11
juridico de la Inversion en Guatemala el mes
Asesor para el Disefio de la Estrategia de No se pagd producto en
22 PNC-108-074-189-2019 Ernesto José Solares Tellez Desarrollo del Subsector Eléctrico y la * P il :1es 189 1
Implementacién de Tecnologias Asociadas
iic. Rengic £
Jefe do & e Tpnacs ComtFainCiones
Pregrar onal de Competit'visa ¥

MINISTERID DE ECONOMIA



INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES POR SERVICIOS TECNICOS

Nombre completo del contratista Miguel José Estrada Solares
Dependencia Programa Nacional de Competitividad, Ministerio de Economia.
Mes y aiio del ] "
Agosto 2019 ~ Numero de Contrato PNC-108-033-029-2019 ,
Informe
Perodo deagividades del: 1de Agosto al: 31 de Agosto del afio 2019,

Actividades Realizadas

Actividades Técnicas realizadas durante julio de 2019

Apoyo técnico en la configuraciéon y administraciéon adecuado del equipo Firewall.

Acomparfiamiento en configuracion de nuevas reglas Firewall.

Apoyo en monitoreo de amenazas por medio de Consola ESET.

Apoyo técnico en acceso a servicios web del Programa.

Apoyo técnico en accesos a servidor en la nube de sitio nuevo del Programa.

Atencién y apoyo a usuarios finales, solucionando los problemas técnicos en estaciones de trabajo, redes locales
y enlaces WAN.

Creacién de accesos biométricos para nuevo personal.

Apoyo técnico en la administracion de seguridad de Servidores.

Apoyo técnico en configuracién de Audio y Sonido en presentaciones de capacitaciones.

Apoyo Instalacién de Herramientas de Ofimdatica.

Apoyo Configuracién de dispositivos a la red red WIFI.

Apoyo técnico en administracion de sistemas biométricos para ingresos al Programa.

Apoyo técnico en el desarrollo de back ups de los equipos de cOdmputo, cuentas de correo electronico del
Programa.

Apoyo técnico en la realizacién de videoconferencias y en presentacion en ubicaciones externas.

Apoyo técnico en capacitaciones software ASANA en sede del Programa.

Apoyo técnico en la administracidn y configuracién de cuentas de correo electrénico.

Apoyo técnico en administracién de equipos informdticos asignados a usuarios.

Apoyo en Configuraciéon de Impresoras y correccién de problemas dentro del Programa.

Administracién de Hiper V para virtualizacién de servidores.

Apoyo técnico en administracién y monitoreo de la infraestructura de red.

Apoyo técnico en las labores pertinentes de la administracion y buen funcionamiento de la red LAN, WAN,
infranet e internet de las oficinas.

Apoyo en labores de recuperacion, y/o reinstalaciéon de programas necesarios para que el usuario redlice sus
labores correspondientes.

Apoyo técnico en desarrollo de politicas de seguridad informdtica y GPOs del Programa.

Apoyo técnico en administracion de Directorio Activo de Usuarios en dominio Pronacom.

Realizaciéon de copias de respaldo de servidores.

Apoyo en actividades de Comunicacién del Proagrama.

’A—#an: Moran
Ayl

Programa Na¢0nal ce Competilivi ad
MINISTERIO D= ECONCMIA



INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES POR SERVICIOS TECNICOS

Administracion de Cuentas de correo Electrénico y Recuperacion

Q, Buscar usuarios, grupos y ajustes (p. ej., no puedo acceder)

= Google Admin

Consola de administracion
° Buen trabajo. jYa has terminade!
Estéas listo para empezar a utilizar G Suite

iC6émo voy a mi G Suite?

CERRAR CONFIGURACION

Perfil de empresa
Actualiza la informacion
detuempresa

Grupos
Crea grupcs y lista
distribucion

s de

Usuarios

Anadir o gestionar
usuarios

n
Dominios

Verificar tu domin
afiadir dominios

o0

%

Facturacion

Aplicaciones
Administra aplicaciones
y su configuracion

Informes
Haz un seguimient
uso de los servicic

o
W Q
m

[y

Administracion de
dispositivos

Protege ios datos de Ia

R =m0

= vl E =

I Mmoo



INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES POR SERVICIOS TECNICOS

Analisis de Amenazas

SECURITY MANAGENMENT CENTER

Computers

g‘ COMPUTE

Groups e

N O Al (59)

Computers (5)
Domain Controllers (1)
Lost 8 found (0)

EROMACOMNM {53) =

(4

Windows computers

Linux computers

Mac computers

Computers with ocutdated modules
Computers with outdated cperating ¢
Problematic computers

Mot activated security product

(

EEEERERER IR

rMobile devices

Administracion de Navegacion web

Traffic Analysis

4,000

3.500

3.000

2,500

Traffic (MB)

2,000
1.500

1.000

oo a1 02 o3 os o5 o6 o7

19 20 21 22 23

12.4%
13.8% 12%
® generalinterest — 9 4 GB(36.4%)
. collaboration = 2.5 GB(13 8%)
8% storage.backup = 3.2 GB(12 3%}
® web.client = 3 1 GB{12%]}
videassudio = 2.1 GB(8%)
® Other = 4.5 GBILT. 3%}
7 %
36 4% 17=

Administracion de Directorio de usuarios




INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES POR SERVICIOS TECNICOS

ANEXOS

Control de Acceso Biométrico

Sistema

Hola admin, Bienvenido al Sistema de Control de Acceso ZKAccess 3.5

©

Horarios

Inici

Pardamet

@ » "‘ > Dias Festivos

Dispositivos Personal

"

Configuracién de Puertas

m

Nivalac ds Arraan

Administracion de Firewall

Informacion del Sistema E~ |
Nombre de Host FirewallPronacom :
NA& Security Fabric > Niimero de Serie FGT&60DAQ180179 k
e FortiView > Firmware v6.0.5 build0268 (G,;
¥ Red * Modo NAT (Basado en Fluj E ;
£+ Sistema > Tiempo de Sistema 2019/08/01 14:32:« |
& Politicas y Objetos ” | Tiempo desde encendido| 33:21:53:20 E
& Perfiles de Seguridad > K r— _
2 WPN > {
& Usuario vy Dispositivo >
= Controlador WiFi & Switch > Security Fabric £~ 1
il |og & Reportes > ] E ‘
&% Monitor > |




INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES POR SERVICIOS TECNICOS

% 10.10.0.248 - Conexién a Escritorio remoto

File Action View Help

o 20 F0/XE o= BHee L8
: 3 Acte Direory Uses ndomprsSERVER—ADDS.r Nme
b | Saved Queries 188 ARAB.
| 4 iﬂ pronacomgt.local 1N GsaN

B :1 Builtin 15 JMOR
% JRICA
I 1= Domain Controllers 18 JRICA

b ForeignSecurityPrincipals

‘ ] 18 ALL
[ S ;?Ziegos;wlce Accounts 88 L JUAF
- 18 MROL

b ] Users

Administracién de Politicas de Grupos




INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES POR SERVICIOS TECNICOS

& File Action | View | Window Help
e 2[FE w0 Xe B

Z, Group Policy Management
a Q Forest: pronacomgt.local
4 (54 Domains
4 Z pronacomgt.local
i/ Default Domain Policy

b @] Domain Controllers

b &) PRONACOM

4 [ Group Policy Objects
=] Default Domain Controllers P
_=f Default Domain Policy
Papel Tapiz
TapizEscritorio
b L% WMI Filters
b [ Starter GPOs

b & Sites

So
@ HP LaserJet M4555 MFP

orte a Impresoras

Wallpaper
Scope | Details | Settings | Delegation | Status |
Link=

Display links in this location:

lpmnacomgt local
The following sites, domains, and OUs are linked to this GPO:

Location
{1 PRONACOM

Link Enabled
Yes

Path
pronacomgt local/PRONACOM

Enforced
Yes

HP LaserJet M4555 MFP  10.10.0.245

Informacion

Pagina configuracion

Pag. estado consum.
Pagina Regisiro de eventos
Pagina de uso

Informacion de dispositivo
Imagen del panel de confrol

Informes y paginas imprimibles

Otros enlaces
Agsistencia instantanea de HP

Compre consumibles
Asistencia del producto

Estado del dispositivo

Tamafio distinto en Bandeja 1 Ayuda @

Cartucho negro Kit de mantenimiento
Pedir 80X (CE390X) 90%* Pedir 110V-CET31A, 220V-CE732A 90%*

* Niveles estimados Los niveles reales pueden variar

Kit alimentador documentos

Pedir CE248A 50%*

Detalles sobre consumibles

Entradatsalida Estado > Capacidad Tam

| Bandeja 1 L Ivacio 100 hojas Cualquier tamafio

| Bandeja 2 |==I Correcto 500 hojas Carta (8.5x11)

| Bandeja 3 |==| correcto 500 hojas Oficio (216x340 mm)
Bandeja estandar LI correcto

500 hojas N/D

Cambiar configuracion




INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES POR SERVICIOS TECNICOS

Apoyo en Configuraciones de Video Conferencias en Sala Libertad

Google

Hangouts




INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES POR SERVICIOS PROFESIONALES

Nombre completo del

. Sindy Paola Morales Pérez
contratista:

Dependencia: Programa Nacional de Competitividad, Ministerio de Economia 4
Mesyafindel | o degomp #] Numerode PNC-108-034-029-2019 ~
informe: contrato:
Periodo de p
actividades del: 01 de agosto .~ al: 31 de agosto del afio 2019

Actividades Realizadas

Se apoyd en la identificacion de posibles conferencistas para el Guatemala Innovation Forum
2019, con experiencia en innovacion y economia digital. Se contactdé a los posibles
conferencistas identificados, con el objetivo de conocer su disponibilidad, el valor de sus
honorarios, asi como otros requisitos para su participacion. Ver Anexo |.

Se colaboré en la elaboracién de solicitudes de apoyo para invitar a conferencistas al
Guatemala Innovation Forum 2019. Las solicitudes de apoyo fueron enviadas a: Microsoft de
Guatemala, Observatorio Econdémico Sostenible, Proyecto CEO, Embajada de la Union
Europea, Embajada de la Republica de China (Taiwan), Embajada de Israel, Embajada de
Estados Unidos, Embajada Britanica, Consulado Honorario de Guatemala en Estonia y Banco
Interamericano de Desarrollo. Ver Anexo |l.

En seguimiento a las solicitudes de apoyo para invitar a conferencistas al Guatemala
Innovation Forum, se apoy6 en la elaboracion de oficios para ampliar detalles de la solicitud y
oficios de agradecimiento por el apoyo. Ver Anexo lll.

Se identificé a las empresas participantes del Programa de Apoyo a la Innovacién que tienen
el potencial de exportar sus productos y servicios, con el objetivo de invitarlas a participar en
el Encuentro de Negocios con el Migrante 2019. Se envi6 invitacién por correo electronico a
las empresas identificadas. Ver Anexo IV.

Se apoyo en el desarrollo de la version final de los requerimientos del servicio para facilitar la
asistencia técnica para la implementacion de plataformas de comercio electronico para
PYMES guatemaltecas. Ver Anexo V.

Se identificoé a las empresas participantes del Programa de Apoyo a la Innovacion que tienen
el potencial de comercializar sus productos en linea por medio de la implementacion de una
plataforma propia de comercio electronico, con el objetivo de invitarlas a postularse para ser
beneficiadas con asistencia técnica. Se envié invitacion por correo electrénico a las empresas
identificadas. Ver Anexo VI.

Se apoyd en la elaboracién de convocatoria abierta para PYMES guatemaltecas que
requieren asistencia técnica para comercializar en linea sus productos a través de una
plataforma propia de comercio electrénico. Ver Anexo VII.

Se apoyo en la elaboracién de convocatoria abierta para expertos que desean participar como
talleristas en el Guatemala Innovation Forum 2019. El objetivo de la convocatoria es contar
con la participacion de distintos guatemaltecos que son expertos en temas de innovacion y
economia digital. Ver Anexo VIII.




INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES POR SERVICIOS PROFESIONALES

9. Se participé en videollamada con el Coénsul Honorario de Guatemala en Estonia en

seguimiento a su respuesta para invitar al Sr. Marten Kaevats como conferencista del
Guatemala Innovation Forum 2019. Se le comparti6 mas informacién acerca de anteriores
ediciones del evento, el tema para este afo y su importancia para el pais, asi como iniciativas
en materia de e-government que se han llevado a cabo desde PRONACOM. El Cénsul indico
que por la via diplomatica invitara al Sr. Kaevats y en el caso de que él no pueda patrticipar,
nos indicara otros posibles conferencistas. Ver Anexo IX.

10.Se participé en la reunidén ordinaria de la Comision Técnica Sectorial de Industria de —

11.

SENACYT- con el objetivo de apoyar a coordinar actividades e iniciativas para impulsar el
desarrollo cientifico y tecnolégico de sector industrial. Durante esta reuniéon se obtuvo
informacion acerca del Premio Nacional de Innovacion, el cual se identifico puede ser
entregado durante el GIF 2019. Ademas, se conocié que la Universidad Galileo cuenta con
una Politica de Transferencia de Tecnologia, o que es importante para el proyecto de
Transferencia de Tecnologia que BID esta desarrollando con el apoyo de PRONACOM. Ver
Anexo X.

Se particip6 en videollamada con representante del BID para abordar la posibilidad de apoyo
para financiar los honorarios de tres de los conferencistas del Guatemala Innovation Forum
2019. Durante la misma se le compartié6 mas informacién acerca de anteriores ediciones del
evento, el tema para este afio y su importancia para el pais. El representante del BID
manifestd interés en que este evento se realice, por lo que indicara de qué forma desde BID
pueden apoyar. Ver Anexo XI.

W ’

Tl

Sindyf‘aola Morales Pérez




ANEXO |

No. |Nombre Experiencia Pais Conferencia
Ex-LEGO, Senior Vice
Lars President de MTV Digital |Estados La aventura de transformacion
1|Silberbauer Studios Unidos digital
Ex-Amazon, Global Chief
Juan José Digital Officer de Estrella
2 |Delgado Galicia Espana El nuevo consumidor digital
Ex-VP de RRHH de Coca
Alejandro Cola, Director de El lado humano de la
3 [Melamed Humanize Consulting Argentina transformacion digital
Ciudades inteligentes que
Co-Founder & CEO de promueven la democracia y
4|Alicia Asin Libelium Espana transparencia
National Digital Advisor
de la Oficina de Gobierno Una vision del gobierno del futuro
5[Marten Kaevats |de Estonia Estonia centrada en el ciudadano
Vicky Estados
6|Sepulveda Digital Coach de Google |Unidos Marketing digital
Director del Centro de
Dr. Yao Chin Innovacion e Incubacion
7|Lin de la Universidad Yuan Ze |Taiwan Intelligent and Digital Taiwan
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... PRONACOM

GUATEMALA

PROGRAMA NACIONAL DE COMPETITIVIDAD DE GUATEMALA

ANEXO V

Requerimientos del servicio 2019

Consultoria
Contratacién de una empresa que lleve a cabo la consultoria “asistencia técnica para la
implementacién de plataformas de comercio electrénico para pymes guatemaltecas”

.  OBIETIVO

El objetivo de la contratacion es brindar asistencia técnica a 30 pymes guatemaltecas
para que puedan comercidlizar en linea por medio de la implementaciéon de una
plataforma propia de comercio electronico.

Il.  ALCANCE DE LA CONSULTORIA

Al finalizar la consultoria se espera que las 30 pymes beneficiadas por la asistencia
técnica, cuenten con las siguientes capacidades:

1. Representante de la pyme con conocimientos acerca de los elementos que
conforman el ecosistema del comercio electrénico y las consideraciones para
vender de forma exitosa por internet.

2. Nombre de dominio de la plataforma de comercio electrénico redireccionado al
hosting de la pyme.

3. Plataforma de comercio electrénico propia, implementada sobre un sistema de
gestion de contenido (de preferencia WordPress) con un disefio responsive y que
incluya la pdgina principal, el catdlogo de productos y el carrito de compra
totalmente funcional (exceptuando el pago en linea).

4. Representante de la pyme con conocimientos y capacidades para administrar su
plataforma de comercio electrénico y definir los KPI para la operacién en linea de
SU nhegocio.

Consideraciones para el desarrollo de la asistencia técnica en relacién al pago de los
servicios y ofros para la implementacién de la plataforma de comercio electrénico:

1. Pago de los nombres de dominio (un nombre dominio por pyme por al menos un
afo); deberdn ser realizados por la empresa contratada.

2. Pago de los servicios de hosting (minimo 6 meses para cada pyme): deberdn ser
realizados por la empresa contratada.

3. Las plantilas para las plataformas de comercio electronico deberdn se
proporcionadas por la empresa contratada.

Consideraciones para el desarrollo de la asistencia técnica en relacién a la seleccién de
las pymes beneficiadas y su participacion:
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1. Los datos de las pymes a beneficiar por medio de la asistencia técnica serdn
proporcionados por el PRONACOM, priorizando a las pymes parficipantes del
Programa de Apoyo a la Innovacion “Innovemos Guate” segun los proyectos
formulados durante el mismo.

2. Las pymes beneficiadas deberdn firmar el compromiso de participar todos los dias
de la asistencia técnica y asi también el compromiso de actualizar su plataforma
de comercio electronico durante al menos seis meses a partir de la asistencia
técnica.

3. Las pymes beneficiadas por la asistencia técnica deberdn indicar los datos del
representante que participard en la asistencia técnica (1 por pyme).

Consideraciones para el desarrollo de la asistencia técnica en relacién a las
adecuaciones de los espacios fisicos en los que se facilitard la asistencia técnica:

1. El PRONACOM facilitard los espacios fisicos en los que se desarrollardn las
actividades que conforman la asistencia técnica.

2. EI PRONACOM se asegurard que los espacios sean adecuados para el tamano de
los grupos de pymes que recibirdn la asistencia y asi también que se cuente con
dispositivos de red, equipo de cdmputo y audiovisuales a utilizar por la empresa
contratada durante las actividades de la asistencia técnica.

3. Las pymes beneficiadas tendrdn la responsabilidad de llevar equipo de cdmputo
personal para recibir la asistencia técnica, pero el servicio de internet serd
facilitado por el PRONACOM.

lll.  PERFIL DE LA EMPRESA
Requisitos de calificaciéon y experiencia

La empresa seleccionada deberd cumplir con las siguientes calificaciones (presentar
documentacién de respaldo):

Experiencia general:
e Experiencia minima de (4) afos proporcionando consultorias o asesorias afines a
los presentes términos de referencia.
e Experiencia minima de (4) afos disehando e implementado programas de
desarrollo empresarial, comercio electrénico y marketing digital que beneficien a
pymes.

Experiencia especifica:
e Experiencia minima de (2) dos afios asesorando a pymes en la implementacion de
estrategias que promuevan su crecimiento por medio del uso de plataformas
digitales.

Personal clave:

La empresa deberd contar con al menos los siguientes profesionales clave:
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a) ASESOR DE DESARROLLO EMPRESARIAL: Profesional con experiencia comprobable
de al menos (5) cinco afos en asesoramiento y acompanamiento en servicios de
desarrollo empresarial y uso de plataformas digitales.

b) ASESOR DE SOPORTE TECNICO: Profesional con experiencia comprobable de al
menos (5) cinco anos en el desarrollo de plataformas web y al menos (3) anos
administrando gestores de contenido (de preferencia WordPress),

Para demostrar la experiencia y formaciéon profesional de los consultores clave serd
necesaria la presentacion de las hojas de vida asi como el portafolio de proyectos
realizados por el personal y la empresa.

Habilidades y otros conocimientos:

e Capacidad de liderazgo, manejo de equipo y buenas habilidades de
comunicacién para asistir de manera adecuada a los representantes de las
pymes.

IV. CONDICIONES CONTRACTUALES

a) Oferta econdémica:

La empresa consultora deberd presentar su oferta técnica y econdémica para la
prestacién de las asistencia técnica requerida.

b) Forma de pago:

Se efectuardn los pagos contra entrega de factura y producto. El pago se efectuard de la
siguiente manera:

No. de Pago Producto a Entregar Monto
1 Producto #1 40%
2 Producto #2 60%

c) Periodo de la contratacién:

El plazo de la contratacion serd a partir de la firma del contrato al 15 de septiembre de
2019.

d) Para cada pago deberd presentarse lo siguiente:

Producto correspondiente con documentos de respaldo.

Resumen ejecutivo del producto que se estd enfregando.

Certificacion de recepcién a satisfaccion del producto.

Toda la documentacion de los productos debe presentarse impresa dentro
de un folder y en formato digital (CD o DVD ) con archivos en formato
editable (Excel, Power Point, Word, efc.).

e Los productos deben elaborarse de manera técnica guardando las normas
generales de redaccién, ortografia y especificidad.
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e Se proveerd un formato guia para entrega de productos.

e) Metodologia para la prestacién de las asistencias técnicas

Para cumplir con el objetivo de la asistencia técnica se espera que la empresa desarrolle
como minimo los siguientes aspectos:

Capacitacién sobre comercio electrénico, sus elementos, ventojas y retfos, el
ecosistema de comercio electrénico en Guatemala, buenas practicas y casos de
éxito de pymes guatemaltecas que comercializan en linea de forma local e
internacional. Asi también se requiere complementar la capacitacidon con
aspectos relevantes para el comercio electrénico como el servicio al cliente,
estrategia de publicidad, empaque, métodos de envio y otras consideraciones de
logistica.

Asesoria para la eleccién de un nombre de dominio apropiado para la pyme
segun el tipo de productos que ofrece y el grupo objetivo al que se dirige, asi
como oftros criterios que en la medida de lo posible puedan cumplirse.

Asesoria para la eleccién de una plantilla con disefio responsive apropiada para la
plataforma de comercio electrénico para cada pyme segun el tipo de productos
que ofrece y el grupo objetivo al que se dirige.

Soporte técnico para la implementacién de una plataforma propia de comercio
electrénico para cada pyme, lo que incluye la compra y configuracion del servicio
de hosting, configuracién de DNS, instalacién del CMS elegido, instalacion y
configuracion de la plantilla elegida y asi también de los plugins requeridos.
Capacitacién sobre la administracion de los elementos de la plataforma de
comercio electrénico, incluyendo pero no limitando a: catdlogo de productos,
carito de compra, proceso de registro, proceso de venta, gestion de stocks,
configuracién de reglas de descuento y métodos de pago, integracion de
sistemas de gestiéon, entre otros.

Capacitacién sobre indicadores clave de desempefio relacionados al comercio
electrénico, entre los cuales se incluya el ratio de conversion de los esfuerzos de
marketing, de las visitas a la plataforma que se concretan en ventas, volumen de
tréfico, el nUmero de pedidos realizados por clientes nuevos y recurrentes, asi
como indicadores relacionados a la logistica como % de pedidos enfregados,
tiempos de enfrega entre ofros.

La empresa contratada con base a su experiencia y de acuerdo a la metodologia
planteada, tendrd la libertad de establecer el nUmero de grupos y cantidad de
participantes por sesién que garantice la adecuada asistencia técnica.

Para garantizar el buen desempefio de la asistencia técnica y brindar un seguimiento
adecuado, PRONACOM estard monitoreando los avances de acuerdo a los términos
de referencia, metodologia propuesta y cronograma de actividades planteados por
la empresa consultora. Para el efecto se podrd solicitar informes de avance, o
documentos que respalden el desarrollo de las actividades.

f)

Productos entregables:
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Todos los productos deben incluir de ser necesario un informe de reuniones, actividades y
gestiones realizadas durante el periodo con los resultados obtenidos, asi como sus
respectivos documentos de respaldo (ayudas de memoria, fotografias, listados de
asistencia de las pymes firmadas en original, entre otros).

PRODUCTO 1
Archivos y documentos que contengan:

1. Plan de ejecucién de la asistencia técnica que contenga como minimo la
propuesta metodoldgica con base a los requerimientos de los términos de
referencia.

2. Cronograma de actividades detallado, incluyendo capacitaciones, asesorias y
actividades complementarias como las configuraciones de los servicios para las
plataformas de comercio electronico.

3. Modelo de evaluaciéon inicial y modelo de evaluacion final para determinar el
conocimiento adquirido de los representantes de las pymes beneficiadas con la
asistencia técnica.

4. Modelo de evaluaciéon de los servicios otorgados por la empresa durante el
desarrollo de la asistencia técnica.

5. Documentos de compromiso de participaciéon y actualizacién de la plataforma de
comercio electrénico debidamente firmados en original por los representantes de
las pymes.

6. Detalle del nUmero de representantes que participard en cada una de las sesiones
y sus datos en formato editable (.xlsx). Los datos minimos son: nombre de la pyme,
nombre del representante, sector al que pertenece la pyme, descripcién de la
pyme, ubicacién (municipios y departamentos), direccién, teléfono de contactoy
correo electronico, edad, sexo, etnia.

7. Diagnodstico de las capacidades de las pymes para la implementacién de una
estrategia de crecimiento basada en el comercio electrénico.

El Producto no. 1 debe ser enfregado a mdas tardar 15 dias hdbiles después de la firma del
contrato.

PRODUCTO 2.
Archivos y documentos que contengan:

1. Informe de asesorias brindadas como parte de la asistencia técnica. Este debe
contener el listado de los dominios comprados para las pymes y la justificacion de
su seleccion en beneficio de la pyme. En el informe se debe detallar el nombre del
dominio, el nombre del representante y el nombre de la pyme, asi como adjuntar
comprobantes de compra.

2. Manuales de uso de las plantillas seleccionadas por las pymes, considerando los
elementos importantes en la plataforma de comercio electrénico. Los manuales
deberdn estdr en formato digital y realizados en idioma espafnol.

3. Comprobantes de compra del servicio de hosting durante al menos 6 meses para
alojar los 30 dominios de las pymes beneficiadas.
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4. Informe de capacitaciones brindadas como parte de la asistencia técnica. Este
debe contener el material utilizado (presentaciones, documentos de soporte,
archivos multimedia, entre otros), evidencia fotogrdfica y listados de asistencia de
los participantes firmados en original en el formato proporcionado por
PRONACOM.

5. Informe de los resultados de las evaluaciones que los representantes de las pymes
beneficiadas realizaron para determinar su nivel de conocimiento del ecosistema
de comercio electrénico, administracién de plataformas de comercio electronico
e indicadores. Se requiere las evaluaciones en original firmadas por los
representantes de las pymes.

6. Informe de los resultados de las evaluaciones que los representantes de las pymes
beneficiadas realizaron al personal de la empresa que brindd la asistencia técnica.
Se requiere las evaluaciones en original firmadas por los representantes de las
pymes.

7. Informe de las lecciones aprendidas y recomendaciones para dar seguimiento a
las pymes beneficiadas.

8. Documentaciéon en formato editable de todas las pymes beneficiadas que incluya
los datos de contacto del representante, los datos de la pyme, el nombre de
dominio seleccionado, los resultados de la evaluacién inicial y final de
conocimientos.

El Producto 2 deberd ser entregado a mds tardar 10 dias hdbiles, previo al vencimiento del
contrato.

g) Supervision:

Los productos serdn recibidos de conformidad por la Direccién Ejecutiva del Programa
Nacional de Competitividad -PRONACOM-, previa revisién por el equipo técnico.

Los requerimientos de servicios aprobados por:
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ANEXO VI
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ANEXO VIII
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Comparte ur eniace & w CV en fonnate PDF y asegirate de inchur erlaces a
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INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES POR SERVICIOS TECNICOS

Nombre completo del contratista Jorge Luis Guzman Méndez
Dependencia Programa Nacional de Competitividad, Ministerio de Economia
Mes y afio del ;
Agosto 2019 Numero de Contrato PNC-108-035-029-2019
Informe
periane de advichdes | o) 01 DE AGOSTO al: 31 DE AGOSTO DEL 2019

Actividades Realizadas

9)

Apoyo técnico en la revision de 125 expedientes transferidos por la Unidad de Adquisiciones
para proceso de pago conforme manuales y guias aprobadas.

Apoyo con el adecuado orden y control del archivo correspondiente al afio 2019 de julio,
principalmente de los Comprobantes Unicos de Registro (CURs).

Apoyo en la elaboracion del informe de avance fisico y financiero del préstamo, y el informe
mensual de la Ley de Accesos a la Informacion Publica segun lo requerido.

Apoyo técnico en la revisién de la documentacion de soporte de viaticos y expedientes de
reconocimiento de gasto del interior y exterior.

Apoyo técnico para la elaboracion de reportes de gastos para la Unidad de Acceso a la
Informacion Publica, de los numerales 4,5, 7, 8, 9, 12, 13 y 29 de articulo 10.

Apoyo en la generacion de reportes de los sistemas Siges y Sicoin, para los informes
mensuales y consultas de pagos a proveedores.

Apoyo en elaboracién en caja fiscal del mes de julio, libro de bancos y conciliaciéon bancaria.

h) Apoyo en revision de facturas e informes del personal 029 correspondiente al mes de agosto.

h)

Apoyo a la respuesta y entregas de cur’s de gasto, para la auditoria interna correspondiente a
los meses de enero a junio.

Jorgé Luis Guzman Méndez

M Vo.Bo.
dira lbe

Jefe Financiero
0 (o F
Ippgramd Nadion {!“),&“ Tt

e il
Ministerio GEL
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PRENACOM

PROGRAMA NACIONAL DE COMPETITIVIDAD DE GUATEMALA

Guatemala, 31 de Julio del 2019
PRONACOM-FIN-250-2019/jlg

Licenciada

Lourdes Mayté Maldonado Reyna
Auditora Interna

Ministerio de Economia

Licenciada Maldonado:

Reciba un cordial saludo del Programa Nacional de Competitividad, desedndole éxitos en
sus actividades laborales que tiene a bien desempefiar, a la espera de que éstas se estén
desarrollando de acuerdo a su planificacion.

Por este medio me permito dar respuesta al oficio UDAI-84275-1-01-2019 de fecha 29 de
Julio; en relacién al numeral 1, por lo que adjunto encontrard copia de los informes de
avance de la ejecucion fisica y financiera por componente del convenio de préstamo BID
1734/0OC-GU, que se remite en forma mensual a la Direccién de Crédito Publico del
Ministerio de Finanzas Pdblicas y a la secretaria de Planificacién y Programacién de la
Presidencia -SEGEPLAN-, de acuerdo al Arficulo 53 bis del Decreto 101-97 Ley Orgdnica
del Presupuesto, (adicionado Decreto Numero 13-2013, Articulo 33), durante los meses
comprendidos de enero a junio de 2019.

Agradeciendo su atencion, me suscribo,

Atentamente,
M
e iheth Galindo Ross

Jefe Floveici o

el el

+502 2421-2464
13 calle 3-40 zona 10 Edificio Atlantis, Tercer Nivel, Oficina 302, Ciudad de Guatemala
www.pronacom.gt @ €@ PronacomGt



. PRENACOM -

PRUCFANMA NAT ONAL DE COMPETITV DAZ DI GUATENALL

Guatemala, 31 de Julio del 2019
PRONACOM-FIN-251-2019/jlg

Licenciada

Lourdes Mayté Maldonado Reyna
Auditora Interna

Ministerio de Economia

Licenciada Maldonado:

Reciba un cordial saludo del Programa Nacional de Competitividad, desedndole éxitos en
sus actividades laborales que tiene a bien desemperiar, a la espera de que éstas se estén

desarrollando de acuerdo a su planificacion.

Por este medio me permito dar respuesta al oficio UDAI-84275-1-03-2019 de fecha 29 de
Julio; porlo que se procede a efectuar una entrega parcial de la muestra, segunlos Cur’s

detallados a continuacién con su documentacién de soporte correspondiente.

PROGRAMA NACIONAL DE COMPETITIVIDAD

No FECHA CUR BENEFICIARIO MONTO TOTAL
1 |24/01/2019 7 Glaciar Grupo Consultores, S. A. Q 9,988.87
2 | 30/01/2019 13 | Edificio Tecun, S. A. Q 3,591.00
3 | 18/02/2019 | 31 | Empresa Eléctrica de Guatemala Q 4,978.65
4 | 18/02/2019 32 | Telecomunicaciones de Guatemala, S. A. Q 4,786.00
5 | 18/02/2019 36 | Rios Ferrer, Guillén-Llarena, Trevifio Q 3,022,291.28
6 | 19/02/2019 | 37 | Castellanos Hernandez, Julio David Q 60,000.00
7 | 19/02/2019 38 | Consultora en Proyectos de Ingenieria Q 1,275,182.56
8 |22/02/2019 | 52 |Valores Hoteleros, S. A. Q 5,438.94
9 | 25/02/2019 54 | Tecnasa, S. A. Q 5,520.00
10 | 25/02/2019 55 | Tecnasa, S. A. Q 3,600.00
11| 25/02/2019 | 56 |Edificio Tecun, S. A. Q 3,591.00
12 | 25/02/2019 | 57 | Nikami Importaciones, S. A. Q 11,609.00
13 | 25/02/2019 | 58 | Comunicaciones Metropolitanas Cablecolor Q 3,675.00
14 | 25/02/2019 | 59 |Cecoba, S. A. Q 23,760.00
15 | 14/03/2019 74 |Viclasa, S. A. Q 3,086.00
16 | 15/03/2019 | 88 | AF Fumigacion, S. A. Q 800.00
17 99 Claugia Helena Pivaral Ordofiez Odilia

20/03/2019 Jessica Q 1,250.00

18 | 22/03/2019 | 102 |Samayoa Portillo, Jossue Leonel Arnoldo Q . 24,000.00
19 | 22/03/2019 | 103 |Velazquez Letona, Mario René Q 24,840.00
20 | 25/03/2019 119 | Grupo REMM, S. A. Q 2,847.00
21 | 25/03/2019 | 120 | Godinez Lépez, Tomas Orlando Q 16,800.00

+502 2421-2464
13 calle 3-40 zona 10 Edificio Atlantis, Tercer Nivel, Oficina 302, Ciudad de Guatemala

www.pronacom.gt @ @ PronacomGt
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22 | 26/03/2019 Hernandez Guzman, José Roberto Q 27,000.00
23 | 26/03/2019 | 132 | Comercial Costa Azul, S. A. Q 9,304.90
24 | 26/03/2019 | 134 | Multicopy, S. A. Q 4,740.00
25 | 26/03/2019 | 135 |Sabory Deleite, S. A. Q 1,260.00
26 | 27/03/2019 | 139 |Rabanales de la Roca, Andrea Desiree Q 21,500.00
27 | 27/03/2019 142 |Platino, S. A. Q 9,028.00
28 | 27/03/2019 | 146 |Hernandez Guzman, José Roberto Q 25,500.00
29 | 27/03/2019 | 153 | Godinez Lépez, Tomas Orlando Q 29,400.00
30 | 27/03/2019 | 156 |Comercial Lorena, S. A. Q 155,981.76
31 | 27/03/2019 | 157 |Mufioz Martinez, Carlos José Q 18,000.00
32 | 28/03/2019 | 159 |Chuta Similox, Alejandro Q 23,000.00
33 | 4/04/2019 165 | Flores Mendoza, Ramén Alfredo Q 66,000.00
34 | 10/04/2019 | 172 |Glaciar Grupo Consultores, S. A. Q 9,988.88
35 | 10/04/2019 | 175 |De Ledn Aquino, Alejandro Ivan Q 19,500.00
36 | 10/04/2019 | 176 | Gutierrez Castellanos, Hector Rene Q 19,500.00
37 | 10/04/2019 | 177 | Solares Tellez, Ernesto José Q 23,000.00
38 | 11/04/2019 | 183 |Tecnasa, S. A. Q 3,250.00
39 | 11/04/2019 | 184 |Platino, S. A. Q 13,987.50
40 | 12/04/2019 | 189 |Velazquez Letona, Mario René Q 23,760.00
41 | 12/04/2019 | 190 | Ligorria Arroyo, Juan Pablo Q 35,280.00
42 | 12/04/2019 | 191 | Melgar Judrez, Diana Violeta Q 43,600.00
43 | 12/04/2019 | 192 |Diaz de Ledn, Keila Elizabeth Q 15,600.00
44 | 12/04/2019 | 196 | Rabanales de la Roca, Andrea Desiree Q 20,500.00
45 | 12/04/2019 | 197 | Munoz Martinez, Carlos José Q 18,500.00
46 | 12/04/2019 | 198 |Flores Mendoza, Ramoén Alfredo Q 18,000.00

Agradeciendo su atencién, me suscribo,

Atentamente,

TPV

foidgsisieiea 8 L

+502 2421-2464

13 calle 3-40 zona 10 Edificio Atlantis, Tercer Nivel, Oficina 302, Ciudad de Guatemala

www.pronacom.gt @ (£] PronacomGt




1/8/2019 Estado de Cuenta

BANRURAL

El amigo que te ayida a crecer

NOMBRE CUENTA: PROGRAMA NACIONAL DE COMPETITIVI
No. CUENTA: 3445565664
PERIODO: DEL 01/07/2019 AL 31/07/2019

" Descripcién Operacion
" "OPERACION CHEQUE PROPIO
OPERACION CHEQUE PROPIO

“Fecha Oficinal
" 04/07/2019 | 900 |
"10/07/2019 | 900 |
12/07/2019 ;
29/07/2019 . 2

| Créditos | Débitos | Saldo Disponible |
i S |
000 | 940.00

“30858.45 j
‘ 500.00 29,058.15 {
350.00 28,708.15 %
2833315 |

0.00
T 314380401 | 000 | 37500 |

i

ION CHEQUE PROPIO

SALDO CONTABLE 28,333.15

SALDO CHEQUES LOCALES 0.00

SALDO CHEQUES EXTERIOR | 0.00

MONTO BLOQUEADO 0.00

SALDO DISPONIBLE 28,333.15

DISPONIBLE FINANCIAMIENTO | 0.00

https://www.banrural.com.gt/corp/a/ff_menu.asp



MES DE JULIO 2019

CHEQUE /
FECHA DEPOSITO/ NOMBRE DESCRIPCION INGRESOS EGRESOS SALDO
ACREDITAM. No.

Saldo Inicial Q29,558.15

Elaboracion de 2 hules para sello automatico y 2 almohadillas para
3/07/2019 383 Espiral Impresos sello automatico e impresion de 200 vales para uso del area Q500.00 Q29,058.15
Financiera de Pronacom.

Servicio de alimentacion para Comité Ejecutivo del Programa
11/07/2019 384 Sabor y Deleite, S.A. Nacional de Competitividad, en el cual se reunen las instituciones Q350.00 Q28,708.15
publico-privadas, el 28 de junio 2019.

Servicio de Lavanderia para 3 banderas del Programa Nacional de

19/07/2019 385 Industria de Lavanderia, S.A. o
Competitividad.

Q375.00 Q28,333.15

Compra de punto de acceso inaldmbrico multipropdsito, para uso
en el Programa Nacional de Competitividad.

26/07/2019 386 Webtec, Sociedad Andnima Q695.00 Q27,638.15

SALDO AL 31 DE JULIO DEL 2019 Q27,638.15

EI INFRASCRITO JEFE FINANCIERO, CERTIFICA; QUE EL PRESENTE LIBRO DE BANCOS CORRESPONDE A LA CUENTA MONETARIA No. 3445565664 DEL FONDO ROTATIVO INTERNO!
DEL PROGRAMA NACIONAL DE COMPETITIVIDAD -PRONACOM- DEL BANCO DE DESARROLLO RURAL,S.A. -BANRURAL-, REGISTROS CORRESPONDIENTES AL MES DE JULIO DE
2019. GUATEMALA, 02 DE AGOSTO DEL 2019.




PROGRAMA NACIONAL DE COMPETITIVIDAD
UNIDAD EJECUTORA 108

INTEGRACION DEL FONDO ROTATIVO INTERNO FUENTE 11
CUENTA MONETARIA No. 3445565664
BANCO DE DESARROLLO RURAL, S.A.-BANRURAL-

- INTEGRACION
DESCRIPCION SUB TOTALES DEL FONDO TOTAL FONDO
FONDO ROTATIVO INTERNO ASIGNADO Q 50,000.00
SALDO CONCILIADO EN CUENTA BANRURAL No. 3445565664 Q 27,638.15
Saldo en Bancos al 31 de julio de 2019 Q 28,333.156
(-) Cheques en Circulacion Q 695.00
CHEQUE No. BENEFICIARIO
386 Webtec, Sociedad Anénima Q 695.00
CAJA CHICA Q 5,000.00
PRONACOM EFECTIVO a 5,000.00
DOCUMENTOS PENDIENTES DE LISTAR EN FR03 Q 12,905.07
CHEQUE No. BENEFICIARIO
377 Pablo Roberto Alvarado Yllescas Q 1,366.20
379 Soluciones Totales en Electrénica, S.A. Q 940.00
382 Ingrid Azucena Zelaya Floridn Q 8,678.87
383 Espiral Impresos Q 500.00
384 Sabor y Deleite, S.A. Q 350.00
385 Industria de Lavanderia, S.A. Q 375.00
386 Webtec, Sociedad Andénima Q 695.00
CUR'S PENDIENTES DE REINTEGRO Q 4,456.78
CUR DETALLE
514 Q 4,456.78
INTEGRACION DEL FONDO Q 50,000.00
DIFERENCIA ESTABLECIDA Q =

jul-19

Guatemala, 02 de agosto de 2019




MES DE JULIO DEL 2019

SALDO EN LIBRO DE

DESCRIPCION BANCOS SALDO DE BANCOS
Saldo 27,638.15 28,333.15
(-) Cheques en circulacién
Cheque No. 386 Webtec, Sociedad Andnima 695.00
Saldo Conciliado al 31 de Julio de 2019 27,638.15 27,638.15

EL INFRASCRITO JEFE FINANCIERO DEL PROGRAMA NACIONAL DE COMPETITIVIDAD -PRONACOM- CERTIFICA: QUE LA
PRESENTE CONCILIACION BANCARIA CORRESPONDE A LA CUENTA MONETARIA No. 3445565664 DEL FONDO
ROTATIVO INTERNO DEL PROGRAMA NACIONAL DE COMPETITIVIDAD, DEL BANCO DE DESARROLLO RURAL, S.A. -
BANRURAL-, CORRESPONDIENTE AL MES DE JULIO DE 2019. GUATEMALA, 02 DE AGOSTO DE 2019.




FORM. 200-A-3

No. 079

OFICINA; UNIDAD EJECUTORA 108, PROGRAMA NACIONAL DE COMPETITIVIDAD
LUGAR: 13 Calle 3-40 zona 10, Edificio Atlantis, Tercer nivel Guatemala, Guatemala
DEPARTAMENTO: Guatemala
CAJA: INGRESOS CUENTA: M2-9-3 Tel: 2421-2464
(INGRESO O EGRESO)
CORRESPONDIENTE AL MES DE: JULIO DE 2019
1 2 3 4 5 6 7
DiA CUENTAS, CONCEPTOS Y NUMERO DE COMPROBANTE FORMA | NUMERACION USADAS | SUMAS PARCIALES | SUMAS TOTALES
No. DEL No. AL No.
FONDO ROTATIVO INTERNO
Cuenta Monetaria No. 3445565664 / Banco de Desarrollo Rural, S.A.
Nombre de la Cuenta: Programa Nacional de Competitividad
DOCUMENTOS DE INGRESOS
Saldo Inicial Q 29,558.156
Total Ingresos Q 29,5568.15
Otros Ingresos
Q 2
SUMA DE INGRESOS Q 29,558.16




FORM. 200-A-3

No. 080

OFICINA: UNIDAD EJECUTORA 108, PROGRAMA NACIONAL DE COMPETITIVIDAD
LUGAR: 13 Calle 3-40 zona 10, Edificio Atlantis, Tercer nivel Guatemala, Guatemala
DEPARTAMENTO: Guatemala
CAJA: EGRESOS CUENTA: M2-9-3 Tel: 2421-2464
(INGRESO © EGRESO)
CORRESPONDIENTE AL MES DE: JULIO DE 2019
1 2 3 4 5 6 7
DiA CUENTAS, CONCEPTOS Y NUMERO DE COMPROBANTE FORMA | NUMERACION USADAS | SUMAS PARCIALES SUMAS TOTALES
No. DEL No. AL No.
FONDO ROTATIVO INTERNO
Cuenta Monetaria No. 3445565664 / Banco de Desarrollo Rural, S.A.
Nombre de la Cuenta: Programa Nacional de Competitividad
DOCUMENTOS DE EGRESOS
SUMA DE EGRESOS Q 1,920.00
3 Elaboracioén de 2 hules para sello automéatico y 2 almohadillas para sello automatico e
impresion de 200 vales para uso del area Financiera de Pronacom. 383 Q 500.00
Servicio de alimentacion para Comité Ejecutivo del Programa Nacional de
11 |Competitividad, en el cual se reunen las instituciones publico-privadas, el 28 de junio
2019. 384 Q 350.00
19 |Servicio de Lavanderia para 3 banderas del Programa Nacional de Competitividad. 385 Q 375.00
26 |Compra de punto de acceso inalambrico multipropésito, para uso en el Programa 386 Q 695.00
Nacional de Competitividad.
RESUMEN
INGRESOS
SALDO INICIAL Q 29,558.15
INGRESOS DEL MES Q -
OTROS INGRESOS DEL MES Q =
SUMA DE INGRESOS | Q 29,5658.15
EGRESOS
SUMA DE INGRESOS Q 29,558.15
(-) EGRESOS DEL MES Q 1,920.00
SALDO PARA EL 01/08/2019 1 Q 27,638.15 |




PRONACOM

PROGRAMA NACIONAL DE COMPETITIVIDAD DE GUATEMALA

GUATEMALA
Guatemala, 02 de agosto de 2019

Licenciada

Yadira Galindo

Jefe Financiero

Programa Nacional de Competitividad
Presente

Estimada Licenciada Galindo:

“Solicitud de compras o pago de bienes y servicios” utilizados durante el mes d
2019, en la Unidad Administrativa de la/}Politica Nacional de Competitividad.
431
e Formas utilizadas: No. 0000472 al No. 0000500.
e Formas disponibles: No. 0000551 al No. 0000563 ? {,00
]

Respetuosamente me dirijo a usted con la finalidad de informar sobre los form@es
juni

Sin otro particular, me suscribo.

Atentamente,
Asistente Administrativo paka la implementacion
de la Politica Nacional de Competitividad
UNIDAD FINANCIERA
. PROGRAMA NACIONAL DE COMPETITIVIDAD
CC. Archivo

+502 2421-2464
13 calle 3-40 zona 10 Edificio Atlantis, Tercer Nivel, Oficina 302, Ciudad de Guatemala

www.pronacom.gt @ @ PronacomGt
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Guatemala, 02 de agosto de 2019
Oficio.PRONACOM.79-2019/DA/hm

Licenciada

Yadira Galindo

Jefe Financiero

Programa Nacional de Competitividad
Presente

Estimada Licenciada Galindo:

Respetuosamente me dirijo a usted con la finalidad de informar sobre los movimientos de
las formas autorizadas por CGC, a cargo de la unidad administrativa, durante el mes de julio
2019.

e Formas Constancia de ingreso a Almacén y a inventario (1H):
Utilizadas: Serie “D” No. 133387 al No. 133407.
Disponibles: Serie “D” No. 133408 al 133500 y Serie D No. 482301 al 482650.

e Formas Solicitudes de Compra:
Utilizadas: No. 0000431 al No. 0000450 y No.0000501 al No.0000508.
Disponibles: No. 0000509 al No. 0000550
Disponibles en Almacén: No. 0000601 al No. 0001,500.

Agradezco de antemano su atencion a la presente, me suscribo.

Atentamente,

C.c Archivo

+502 2421-2464
13 calle 3-40 zona 10 Edificio Atlantis, Tercer Nivel, Oficina 302, Ciudad de Guatemala

www.pronacom.gt @ @ PronacomGt
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Nombre completo del contratista Amaén José Rafael Sanchez Melgar
Dependencia Programa Nacional de Competitividad, Ministerio de Economia
Mes y aho del 5
Agosto 2019 7/ Numero de Contrato PNC-108-036-029-2019 7
Informe
Periodo de actividades | del: 01 de Agosto al: 31 de Agosto del afio 2019 ~

Actividades Realizadas

1. Se sostuvo reunidn en el Registro Mercantil para verificar el avance en la implementacién del sistema de
Certificaciones en Linea y del sistema de inscripcion de Sociedades de Emprendimiento. Se solicitaron
varios cambios y mejoras en el sistema de certificaciones incluyendo correccion de bugs, mejoras en
beneficio del operador y mas informacién para los usuarios.

2. Se celebrd el evento de Sistemas de Clima de Negocios en el Hotel Intercontinental donde se mostraron
los sistemas de Inscripcién de Sociedades de Emprendimiento y de Autorizacién de Libros de Salarios del
MINTRAB, se lanzo el sistema de Certificaciones en linea. Ver Anexo #1.

3. Se participé en el foro de firma electronica de la Superintendencia de Administracion Tributaria en el
Hotel Intercontinental donde se presentaron diversos temas de interés, pero fue importante considerar a
la factura electrénica como una herramienta muy Util para el emprendedor. Ver Anexo #2.

4. Se participd en el “Primer Encuentro del Sistema Cooperativo en Guatemala” en donde se conocieron los
avances de la simplificacion que se realiza en el INACOP, gracias a la eliminacion de pasos y requisitos,
el tiempo necesario para inscribir una cooperativa pasd de un maximo de un afio a un maximo de 60
dias. Ver anexo #3.

5. Se finalizd la revisién del Anteproyecto de Ley para la Simplificaciéon de Tramites Administrativos luego
de una revisién exhaustiva del articulado se corrigieron errores y se cambiaron términos.

6. Se particip6 en la capacitacion del sistema ASANA, el cual se estd utilizando para dar seguimiento al POA
del equipo y de las metas que se han logrado en la labor del equipo de Clima de Negocios. Ver anexo #4.

7. Se particip6 en diversas mesas y reuniones de trabajo, enviando insumos para el reporte Doing Business,
atendiendo a inversionistas, trabajando con CEO y MSPAS. Se compulsaron documentos administrativos,
términos de referencia, informes y se le dio seguimiento a la labor del equipo de Clima de Negocios en
general.

|

“Am3h José Rafael $anchez Melgar

Vo.Bo. ' : as Morén

DIRFCTOS A BNEr TN /A
) e
ProgramaNacional a2 Competitividad
MINISTERIO DE ECONOMIA




ANEXO #1

Evento de Sistemas de Clima de Negocios



ANEXO #2
EVENTO FACTURA ELECTRONICA
SAT




ANEXO #3

Primer Encuentro del Sistema
Cooperativo en Guatemala
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PRIMER ENCUENTRO DEL SISTEMA COOPERATIVO DE GUATEMALA.
Retos y Desafios del Movimiento Cooperativo Guatemalteco,
“Una alternativa sustentable de generacion de empleo e inclusién econémica y social”.

Guatemala, 25 de julio de 2019.
Conquistador
Hotel y Centro de Conferencias

Presentacion:

La practica cooperativista es el conjunto de principios fundamentales que, caracterizan el pensamiento
de manera colectiva de un grupo de personas, que comparten las mismas caracteristicas
socioeconémicas y aspiraciones, donde se promueve la cooperacion econémica y social, como medio
para satisfacer sus necesidades. Esta practica se fundamenta en una filosofia basada en los valores
de la ayuda mutua, responsabilidad, democracia, igualdad, equidad y solidaridad.

En la Constitucion Politica de la Republica de Guatemala de 1985, se reconoce, el derecho a la libre
asociacion y se reafirma el rango constitucional de las cooperativas, Articulo 119 inciso e). Con el
Decreto Numero 82-78, Ley General de Cooperativas, se creé el Instituto Nacional de Cooperativas,
INACOP, como institucion rectora del sector cooperativo de Guatemala, con caracter de entidad estatal
descentralizada y auténoma, que tiene como objetivo, promover la organizacion de cooperativas de los
distintos tipos, proporcionando asistencia técnica y administrativa a los grupos pre-cooperativos y a las
cooperativas, asi como su inscripcion y registro.

A partir de lo establecido en el marco legal del cooperativismo en Guatemala, este modelo ha tenido un
importante aporte a la economia y desarrollo de la sociedad guatemalteca, principalmente por la
generacion de empleo a nivel nacional, por medio de las actividades productivas agricolas, servicios
como ahorro y crédito; vivienda; actividades productivas y de consumo; transporte; entre otras.

En este contexto, y en conmemoracién del 40 aniversario del INACOP, el Consejo Directivo y la
Gerencia decidieron realizar el “Primer Encuentro del Sistema Cooperativo de Guatemala”,
considerando que el movimiento Cooperativo actualmente enfrenta retos y desafios para convertirse
en una alternativa sustentable de generacién de empleo e inclusién econémica y social.

Objetivos:

Generar en el colectivo cooperativo nacional, procesos de reflexién y accion acerca de la importancia
que las empresas asociativas con caracter cooperativo deben proyectar en el contexto de la realidad
urbana y rural con un enfoque de inclusién y sustentabilidad.

Promover la modernizacion y fortalecimiento del INACOP, ente institucional rector y promotor de la
formacién de organizaciones cooperativas, facilitando procesos de orientacion, inscripcion y registro de
las cooperativas, proporcionandole asistencia técnica y administrativa que aseguren su desarrollo e
incidencia en el contexto nacional.
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TEMATICA:
Horas Temas/Actividades Participantes
08:30 — 09:00 | Inscripcion de participantes Comité INACOP
o ! . Lic. Andres Saquic Vasquez
09:00 - 09:10 | Inauguracion y bienvenida al Encuentro - 3 T 7
Vicepresidente Consejo Directivo
Temall.
A il INACOP, una nueva vision para impulsar la | Dr. Humberto Maldonado Caceres
AU-08 rectoria, formacioén y desarrolio del . o i
movimiento cooperativo (logros y Prasidents Consaja Directivo
desafios).
09:40 — 09:50 | L@nzamiento de la nueva imagen del Lic. Victor Serrano Tello
: : INACOP. Miembro del Consejo Directivo
Dr. Humberto Maldonado
Ing. Alvaro Elias Gramajo
L. Sr. Esteban Lara Escobedo
Entrega de Reconocimientos . B i
09:50 - 09:55 Licda. Maria Ramirez Tzoc
Lic. Adolfo De Jesus Monterroso
Ing. Erick Lucas Godoy
Miembros del Consejo Directivo
Tema Il
09:55 — 10:35 | L@ buena gobernanza de la empresa Licenciado Ezrra Orozco
Cooperativa, como factor de éxito y
proyeccion social.
Lic. Edgar Tercero
Licda. Loyda Mejia
L. Lic. Guillermo Barrios
Entrega de Reconocimientos . .
10:35-10:40 Lic. Rolando Ortiz
Lic. Christian Mendoza
Ing. Milton Diaz Visquerra
Comité Técnico del INACOP
10:40 - 11:00 COFFE BREAK
TEMA Il
Retos y desafios de las Cooperativas como
11:00-11:30 | un instrumento de desarrollo integral del Ingeniero Santiago Saavedra.
pais.
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R
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CLUSA

Ing. Alvaro Elias Gramajo
Lic. Victor Serrano Tello
e Ing. Erick Lucas Godoy
Entrega de Reconocimientos ; : "
11:30 - 11:35 Licda. Maria Ramirez Tzoc
Lic. Adolfo De Jesus Monterroso
Sr. Andrés Cotuc Méndez
Miembros del Consejo Directivo
11:35 _ 12:00 | Preguntas y respuestas de los temas Ing. Milton Diaz Visquerra
‘ ) expuestos. Gerente INACOP
Tema IV.
12:00 — 12:30 | Experiencia de un Programa de Desarrollo | |ng, José Sebastian Marcucci
Cooperativo a nivel Centroamericano, una
leccién aprendida.
fnlrega de Beconoclmientos'a: Dr. Humberto Maldonado Céaceres
I;Ar&géacrga Mipymes j Looparativas del Lic. Andrés Saquic Vasquez
12:30 — 12:40 | NCBA CLUSA Licda. Maria Ramirez Tzoc
UNION EUROPEA S.r, E§teban Lara Escobedo
USAID LI(-Z:. Victor Serrano Tel-lo o
FLACSO Miembros del Consejo Directivo
: Ing. Alvaro Elias Gramajo
12:40 — 12:50 | Cierre del evento 2 A 2
Presidente Consejo Directivo

Parqueo: sétano del hotel.
Cuota Unica por el evento Q35.00




ANEXO #4
POA de Clima de Negocios en
ASANA

20 entidades beneficiadas con procesos de documentacion, actualizacion o simplificacion de tramites (DAS)

AS en Agexport 28Jun

e e

Tercer normatva g R Sroducte

Sistema de Cficios - PRONAIOM wavy CEEER  sohwee
Sistema de adauisiciones - PRONACOM 3 bep Zotiwars
ONACOM oo (NP sohwers
Médulo de atraccion de inversion en pagina web de PRONACOM

Sistama de contratacioens - FF

La imagen muestra las tareas pendientes de cumplimiento y las tareas programadas para el
resto del afio 2019.



Estadistica

Insights

3 17 17

Overdue Tasks incomplete Tasks Completed

El presente cuadro muestra las 37 tareas programadas para las metas del afio y para el
cumplimiento del POA del equipo de Clima de Negocios y Certeza Juridica. De estas tareas
se han logrado 17, se tienen 3 pendientes de cumplimiento y existen otras 17 programadas

para el resto del afio 2019.



INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES POR SERVICIOS PROFESIONALES

Nombre completo del

contratista

Andrea Lorena Mazariegos Posadas

e

Dependencia

Programa Nacional de Competitividad, Ministerio de Economia

al:

Mes y afio del Agosto 2019 | Ndmero de Contrato PNC-108-037-029-2019
Informe
Periodo de d.el d 31 de agosto del afio 2019 <~

actividades

1 de agosto

Actividades Realizadas

Coordinacién de actividades de comunicacién en temas de gestién con medios de comunicacién, disefio e
imagen, redes sociales, asi como comunicacién interna y externa.

Coordinacién de montaje, material impreso, cobertura fotografica y publicacién en redes sociales para talleres
del equipo de Clima de Negocios y Territorios elaborados durante el mes. Asi como elaboraciéon de discursos de
bienvenida y cierre para Directora y Subdirectora de PRONACOM.

Elaboracién y edicién de contenidos sobre proyectos, programas y acciones de PRONACOM para pagina web.

Coordinacidn y seguimiento a cambios y mejoras en temas de contenido, de acceso y facilidad para versién web
y movil. Ademas, se coordiné el cambio de dominio de la pégina en apoyo de Asesor Informético.

Actualizacién de informacién publica y la seccidn de biblioteca en la pagina web.

Elaboracidn de artes y envio masivo para divulgacidn de comunicacién interna.

Elaboracién de guidn para video de lanzamiento de pagina web, asi como guia y coordinacién en la edicidn.
Coordinacién de impresion de ejemplares Politica Nacional de Competitividad 2018-2032.

Elaboracién y edicién de contenido para redes sociales de PRONACOM. Asi como publicacién de las mismas.

Elaboracion de discurso para Comisionado Presidencial para la Competitividad e Inversién sobre el lanzamiento
de indice de Competitividad Local.

Coordinacién, seguimiento y asesoria a pasantes que realizan practicas en el departamento de comunicacién.
Elaboracidn de contenido para infografia sobre PRONACOM, qué es, qué hace y cudles son sus ejes estratégicos.
Elaboracion de contenido para infografia sobre Politica Nacional de Competitividad.

Elaboracion de contenido para infografia sobre propuestas de iniciativas de ley.

Elaboracién de contenido para fichas cualitativas sobre territorios priorizados. Asi como impresion de las
mismas.
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e Coordinacion de trabajo en equipo para suplir plaza de asesoria en plataformas digitales.
o Coordinacién y guia para la elaboracién de videos de comunicacién interna.
e Apoyo en edicidn de articulo sobre Infraestructura para ser publicado.

e Elaboraciéon de talking points sobre PRONACOM vy sus acciones para Comisionado Presidencial para la
Competitividad e Inversidn.

e Coordinacién de montaje en stand de PRONACOM en Encuentro Nacional de Autoridades Municipales.

e Elaboracién de talking points sobre Politica Nacional de Competitividad 2018-2032 e informacién de acciones
realizadas en territorios para presentacién de Directora Ejecutiva en Encuentro Nacional de Autoridades
Municipales.

e Apoyo en revision y edicion de presentacion de propuesta de ley de simplificacién de tramites administrativos.

e Revisién y edicién de materiales gréficos de comunicacidn: fichas técnicas para participacién de PRONACOM en
diferentes actividades, invitaciones y agendas de eventos.

e Apoyo a asesora de innovacién en creacién de contenido para convocatorias publicas de participacién en talleres
y capacitaciones técnicas.

e Elaboracién de pruebas técnicas para entrevistas de postulados a plaza de asesoria en plataformas digitales.

L
Andrea Lorena Mazariegos Posadas

Vo.Bo. w

Francisdd de Jests CMran

DIRECTORA EJECUT\"\»’A‘M ‘
Programa iﬁaclo*ak de Corpetmyidad
MINISTERIO DE ECONOMIA
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PROGRAMA NACIONAL DE COMPETITIVIDAD DE GUATEMALA

VOCATIVO

Formulacién de proyectos para Mesas de Competitividad
Francisca Cardenas, Directora Ejecutiva PRONACOM
Guatemala, martes 06 de agosto de 2019.

Licenciada Andrea Merino, Asesora en facilitacion de comercio y acceso a mercados
MIPYME's y Cooperativas,

Licenciado Eddy Delaunay Belleville, Oficial de programa MIPYME'’s y Cooperativas
de Union Europea,

Miembros de las mesas de competitividad y grupos organizados,

Publico en general,

Buenos dias.

Me gustaria iniciar contandoles un poco acerca del Programa Nacional de
Competitividad. PRONACOM es una instancia facilitadora de esfuerzos y alianzas
interinstitucionales entre el sector publico, empresarial, sociedad civil y academia,
para el desarrollo de la competitividad del capital humano y empresarial. Teniendo
como objetivo el generar inversién para contribuir al desarrollo descentralizado de
Guatemala.

Es importante mencionar que todas nuestras acciones estan regidas bajo el marco
estratégico de la Politica Nacional de Competitividad 2018-2032, la cual busca
desarrollar los 11 cliusters con mayor potencial para generar mas y mejores
oportunidades de empleo; las 11 prioridades en materia de competitividad, y los 9
territorios priorizados como aptos para convertirse en una ciudad intermedia.

Esta Politica nace a raiz de la identificacién de tres fendmenos demograficos que
seran inevitables para Guatemala en los proximos 15 afos. El primero de ellos es el
crecimiento poblacional el cual estima que la poblacién total del pais para el 2032
sera de 22 millones de personas. El segundo, es el denominado fenémeno del bono
demografico, el cual significa que la poblacion en edad trabajadora sera mayor que la
dependiente, provocando un incremento en la demanda de empleos. Y, por ultimo,
existira una transicion de lo rural hacia lo urbano, con la que se proyecta que para el
2032, el 79% de la poblaciéon guatemalteca vivira en areas urbanas.

En PRONACOM tenemos la certeza que el impulso de competitividad a nacional es
una de las necesidades latentes del pais para generar desarrollo. Es por ello que nos
enfocamos en generar condiciones favorables que permitan la creacion de mayores
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oportunidades de empleo y desarrollo
del capital humano a otros territorios del pais, como respuesta a esta realidad que
desde ya estamos viviendo.

Esto lo llevamos a cabo a través de una estrategia de desarrollo de la competitividad
territorial, que tiene como finalidad la construccion de territorios mas ordenados,
resilientes, incluyentes, sostenibles y competitivos. Y sabemos que las organizaciones
locales, como las Mesas de Competitividad, son parte imprescindible para lograrlo.

Dandole continuidad a estos avances y la labor que ustedes han realizado en estas
regiones, es que hoy hemos programado esta asistencia técnica en conjunto con la
Direccién de Programas y Proyectos de Cooperacion del Ministerio de Economia y la
Union Europea. A través de la cual se presentara la metodologia para la "Formulacion
de Proyectos de Mesas de Competitividad".

Con la que buscamos capacitar y empoderar a todos los actores clave de las mesas
de competitividad para que de manera conjunta se puedan formular y presentar
proyectos de manera técnica y crear con ello mayores oportunidades de inversion que
incidan en el desarrollo econdmico y en la competitividad de cada region.

Esta misma capacitacion se seguira implementando en Quetzaltenango y Coban, para
beneficiar a la mayor parte de los involucrados. Asi que los insto a seguir generando
estos espacios de coordinacion didlogo y gestion, que les permita crear su propia red
de interés local para impulsar la competitividad de su region, departamento o
municipio; y mejorar la calidad de vida de los guatemaltecos.

Gracias.

*** Fin del documento ***



PRONACOM

PROGRAMA NACIONAL DE COMPETITIVIDAD DE GUATEMALA

GUATEMALA

Palabras de bienvenida

Taller “Sistemas informaticos de Clima de Negocios”
Francisca Cardenas, Directora Ejecutiva de PRONACOM
Guatemala, 07 de agosto de 2019

Buenos dias a todos.

Me es grato poder ver el interés de cada uno de ustedes por continuar
ampliando sus conocimientos acerca de las mejoras al clima de negocios.
Un tema que es fundamental para disminuir las brechas que limitan la
competitividad del pais.

De hecho, actualmente Guatemala se encuentra entre los paises con mas
cantidad de procedimientos requeridos para la creacion y operacion de
empresas, lo cual representa altos gastos en temas monetarios y de tiempo,
a lo que nosotros llamamos costos de la burocracia.

Es por ello que en PRONACOM, estamos enfocados en proponer, realizar y
sobretodo buscar que se implementen todo tipo de mejoras que aumenten
el nivel de productividad y competitividad de las instituciones y del entorno
empresarial, con el objetivo de incidir en la consolidacion de un clima de
negocios favorable para el pais.

Hasta el momento, PRONACOM ha trabajado de manera conjunta con
instituciones como el Registro Mercantil, el Ministerio de Trabajo y Prevision
Social, y el Viceministerio de la Micro, Pequefia y Mediana Empresa; en el
desarrollo de diversos sistemas para la modernizacion y simplificacion de
tramites administrativos.

Con lo que ahora somos capaces de inscribir Sociedades de
Emprendimiento, obtener Certificaciones Electronicas del Registro Mercantil
y Autorizar Libros de Salarios en el Ministerio de Trabajo, de manera
electronica, sin necesidad de salir de nuestros hogares u oficinas.

+502 2421-2464
13 calle 3-40 zona 10 Edificio Atlantis, Tercer Nivel, Oficina 302, Ciudad de Guatemala
www,pronacom.gt o o PronacomGt
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Lo que esperamos el dia de hoy con este taller es que todos ustedes
puedan conocer este tipo de herramientas, que aprendan a utilizarlas y que
conozcan cada uno de sus beneficios, los cuales estamos seguros que
facilitaran la atencion y control de las instituciones, reduciendo el tiempo en
atender a sus clientes hasta en un 80%.

Ademas, es importante resaltar que este tipo de mejoras también tienen una
incidencia global, ya que ayuda a crear una mejor percepcion de Guatemala
en indicadores internacionales como el Doing Business y el indice de
Competitividad Global.

Lo cual, definitivamente nos motiva a seguir trabajando. No me quiero
despedir, sin antes extender un agradecimiento de parte de PRONACOM al
Registro Mercantil, MINTRAB, y el Viceministerio de la MIPYME por tener
una disposicion total para establecer mejoras y reformas que impacten en la
competitividad y economia guatemalteca.

Asi que, para no alargarme mas, los dejo para que puedan aprovechar al
maximo este tiempo en conocer las herramientas.

iQue sea una mafiana muy productiva para todos!

Muchas gracias.

+502 2421-2464
13 calle 3-40 zona 10 Edificio Atlantis, Tercer Nivel, Oficina 302, Ciudad de Guatemala
www.pronacom.gt (v] 0 PronacomGt



Guidn video Pagina Web PRONACOM

¢Ya conoces la nueva pagina web de
PRONACOM?

e Informacion

e Indicadores

e Estudios

e Transparencia

Conoce qué hacemos y como incidimos en la mejora de
la productividad y competitividad a nivel nacional.

Visitanos: www.pronacom,org

PRONACOM
#MejorandoParaCompetir
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DISCURSO SOBRE LA IMPORTANCIA DEL |(NDICE DE
COMPETITIVIDAD LOCAL EN LA POLITICA NACIONAL DE
COMPETITIVIDAD

PRESENTACION ICL FUNDESA

Victor Asturias, Comisionado Presidencial para la Competitividad e Inversion
Guatemala, 18 de julio de 2018

Buen dia a todos.

Segun algunos estudios sectoriales, la mayoria de los problemas sociales
que enfrenta Guatemala, tienen relacion directa con el limitado crecimiento
econdmico del pais y sus bajos niveles de productividad, debido a las
deficiencias en materia de competitividad.

Es ahi de donde surge el interés de PRONACOM en darle continuidad a
labor de desarrollar planes, programas y proyectos enfocados en mejorar la
competitividad e incrementar la productividad no sélo a nivel nacional, sino
también a nivel territorial, que ayuden a cerrar estas brechas de crecimiento
y permitan la promocion del desarrollo de forma incluyente y sostenible.

Todos éstos proyectos han sido realizados bajo los lineamientos de la
Politica Nacional de Competitividad 2018-2032. Una estrategia de desarrollo
que permite coordinar esfuerzos entre todos los sectores, a fin de alcanzar
los recursos necesarios para atender la agenda de desarrollo social del pais,
mejorando asi, la calidad de vida de los guatemaltecos.

Esta Politica basa su marco conceptual en los doce componentes,
identificados por el Indice de Competitividad Global, que influyen en la
mejora de productividad de un pais. Los cuales incluyen factores de
importancia como el desarrollo de las instituciones, infraestructura, entorno
macroeconémico, salud y educacion; la eficiencia en el mercado de bienes,
mercado laboral y mercado financiero, preparacion tecnolégica, tamano del
mercado competitivo; sofisticacion de negocios e innovacion, entre otros.
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Estos pilares, denominados los doce pilares de competitividad, son
importantes ya que toda accion sectorial, territorial o gubernamental en torno
a ellos, determinan la clasificaciéon de un pais en términos de desarrollo. Lo
cual es medido segun la etapa de desarrollo en la que se encuentre cada
uno de ellos.

Esta misma linea fue utilizada para la elaboracion del indice de
Competitividad Local, dejando como resultado, una base de datos que
permite evaluar de forma comparativa la situacion actual de cada territorio,
sus fortalezas y debilidades, brindando informacion sobre el
aprovechamiento de los recursos y las oportunidades de mejora en cada
uno de ellos, segun las capacidades locales.

Esta informacion esta dividida en siete categorias: instituciones y servicios,
conectividad e infraestructura, empleo e ingresos familiares, servicios de
salud, calidad de la educacion, potencial productivo y aprovechamiento
tecnoldgico.

La metodologia utilizada replica muchos de los indicadores observados en el
indice de Competitividad Global, con la gran ventaja de que no solo incluye
informacion estadistica a nivel municipal, sino también un cuestionario de
percepcion de actores locales, que ayuda a contrastar el impacto directo
sobre coémo poder generar mejoras importantes en condiciones de
competitividad.

El objetivo del indice de Competitividad Local, no es mas que dar acceso a
todos los insumos necesarios para generar acciones de impacto a nivel
local, facilitando la informacién a los guatemaltecos para fomentar la toma
de mejores decisiones enfocadas en cerrar las brechas de competitividad
territorial, teniendo como meta orientar la politica publica hacia la planeacion
del desarrollo con base en evidencia.

En ese sentido el aporte de PRONACOM fue el desarrollo de una
herramienta de consulta en linea, con acceso libre y gratuito para cualquier
actor interesado en conocer las condiciones del indice de Competitividad
Local.
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A partir de los hallazgos de este informe, PRONACOM continuara en la
busqueda de la mejora de la competitividad a través del desarrollo de sus
iniciativas y programas estratégicos para mejorar la productividad local, la
inversion nacional y extranjera, la generacion de empleo y la
descentralizacion.

Por ello es vital, que todos los actores podamos involucrarnos, ya que todos
podemos aportar desde nuestros ambitos y alcances. Sobre todo, los
esfuerzos en comunicacion seran especialmente importantes para que el
mensaje pueda replicarse.

Asi que, los dejo para que podamos ahondar en material y conocer cuales
fueron los hallazgos obtenidos, y asi en base a ello, podamos seguir
empatando las acciones en beneficio de nuestro pais y todos los
guatemaltecos.

*** Fin del documento ***
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Sobre PRONACOM

El Programa Nacional de Competitividad -PRONACOM- del Ministerio de Economia es un programa
participativo, facilitador de esfuerzos y alianzas interinstitucionales entre el sector publico,
privado, sociedad civil y academia, para el desarrollo de la competitividad del capital humano y
empresarial.

Nuestro propdsito

Su objetivo es fortalecer la inversidén productiva, contribuir al desarrollo descentralizado del pais y
generar oportunidades de empleos formales, mejorando asi la calidad de vida de los
guatemaltecos.

Politica Nacional de Competitividad 2018-2032

Las actividades coordinadas desde PRONACOM se rigen bajo los lineamientos estratégicos de la
Politica Nacional de Competitividad 2018-2032, que fue aprobada por el Acuerdo Gubernativo
103-2018 aprobado el 11 de junio de 2018.

Objetivo
Realizar esfuerzos para mejorar los niveles de productividad de la economfia del pais, derribando
barreras que limitan el desarrollo empresarial y la inversion.




Info para fichas territorios:

Parrafo inicial:

La Politica Nacional de Competitividad 2018-2032, establece que en los préximos quince afios,
Guatemala concentrara su crecimiento poblacional y productivo en 9 ciudades intermedias; una
de las cuales es..., que incluye los municipios de...

Graficas:

Para caracterizar las Ciudades Intermedias, se ha reunido la informacion de los siguientes
indicadores. Los cuales, reflejan las condiciones territoriales de aspectos sociales, econémicos,
ambientales y de gobernanza local.

indice de Competitividad Local
Fuente: FUNDESA

Brinda informacién sobre las brechas existentes en los 12 pilares -identificados por el Foro
Econdmico Mundial- que contribuyen a aumentar la productividad a nivel territorial: Adopcién de
TIC's, Fuerza laboral y talento, sistema financiero, instituciones, salud, tamafio del mercado,
infraestructura, mercado de productos, dinamismo de los negocios, entorno econémico, mercado
laboral y capacidad de innovacion.

indice Socio-ecolégico Municipal
Fuente: IARNA-URL

Permite identificar las tendencias que enfrentan temas de importancia prioritaria en términos de
desarrollo, bienestar social y uso adecuado de los bienes naturales a nivel municipal, con el
objetivo de construir politicas que favorezcan un desarrollo integral y sostenible.

Ranking Municipal
Fuente: SEGEPLAN

Medicién de la gestidon municipal con informacidn precisa acerca de los avances y problemas
existentes que las municipalidades deberian lograr en materia de gestidn, incluyendo las dreas de
administracién, finanzas, servicios publicos basicos, planificacion, participacidn y comunicacion
con la ciudadania.



Necesidades Basicas Insatisfechas
Fuente: SEGEPLAN

Representa el porcentaje de hogares que no satisfacen de forma adecuada sus necesidades
basicas de vivienda, hacinamiento, agua potable, servicio sanitario, asistencia escolar y
precariedad ocupacional,

Producto Interno Bruto per capita (USS)
Fuente: BANGUAT

Es un indicador del nivel de bienestar de un pais. Este suma el valor total de todos los bienes y
servicios producidos en un periodo especifico de tiempo, dividido en la cantidad proyectada de
poblacién en el mismo periodo.

indice de Calidad de Vida Urbana
Fuente: PRONACOM

Mide la relacién entre la cantidad de poblacidn urbana y las necesidades basicas insatisfechas, con
el objetivo de mejorar las condiciones de vida de las personas que habitan en las diversas comunas
del pafs.

El principal objetivo de las estrategias territoriales es impulsar la productividad y competitividad
en las Ciudades Intermedias como un medio para avanzar en la descentralizacion, acercas las
oportunidades de desarrollo a mas territorios del pais, y que esto impacte en una mejor calidad de
vida para los guatemaltecos.

Sobre PRONACOM...
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Qué es PRONACOM

El Programa Nacional de Competitividad -PRONACOM- del Ministerio de Economia es un programa
participativo, facilitador de esfuerzos y alianzas interinstitucionales entre el sector publico,
privado, sociedad civil y academia, para el desarrollo de la competitividad del capital humano y
empresarial.

Su objetivo es fortalecer la inversién productiva, contribuir al desarrollo descentralizado del pais y
generar oportunidades de empleos formales, mejorando asi la calidad de vida de los
guatemaltecos.

Las actividades coordinadas desde PRONACOM se rigen bajo los lineamientos estratégicos de la
Politica Nacional de Competitividad 2018-2032, cuyo objetivo es realizar esfuerzos para mejorar
los niveles de productividad de la economia del pais, derribando barreras que limitan el desarrollo
empresarial y la inversion.

Lineamientos estratégicos de la Politica Nacional de Competitividad 2018-2032:

11 clasters + 11 prioridades + 9 territorios = productividad — crecimiento — recaudacién -
inversién publica y privada = Guatemala mas competitiva

Qué hacemos
(Segun Acuerdo Gubernativo 192-2016)

e Impulsar acciones y politicas que mejoren las condiciones para la inversién productiva en
el pais.

e Apoyar la conformacién de conglomerados productivos y de servicios, identificados como
potencialmente competitivos y dar seguimiento para su fortalecimiento y desarrollo.

e Apoyar la formacién de Agendas de Desarrollo Local, a nivel municipal o regional,
orientadas a fomentar el desarrollo humano y productivo sostenible.

e FEjecutar proyectos y programas de convenios acordados con Gobiernos y Organismos,
nacionales e internacionales, suscritos por las autoridades competentes, cuando sea
asignado.

Ejes de trabajo:

¢ Desarrollo de Clasters: con el objetivo de brindar asistencia y apoyo para que los actores
de los 11 clusters priorizados puedan organizarse, llegar a consensos y poder trabajar en
las dreas que tendran un mayor impacto en el desarrollo de las empresas y de la economia
local.
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e Desarrollo de Prioridades: busca mejorar el ecosistema productivo eliminando barreras
sectoriales y aportando en temas de innovacién, emprendimiento y atraccién de inversion
extranjera directa, con el objetivo de generar condiciones favorables que permitan la
creacion de mayores oportunidades de empleo y desarrollo del capital humano.

e Desarrollo Territorial; busca impulsar la productividad de los 9 Nodos Territoriales que
tienen potencial para convertirse en Ciudades Intermedias, con el objetivo de generar
mejores condiciones para el desarrollo econémico y productivo de las mismas.

e Desarrollo del Clima de Negocios: con la finalidad de realizar reformas normativas y
mejoras que impacten de forma positiva en la certeza juridica, creacién de empresas y
reduccion de la burocracia, teniendo una incidencia directa en los indicadores
macroecondmicos del pais.

e Programa Umbral de la Millennium Challenge Corporation: busca apoyar la
implementacién de reformas para mejorar la calidad del nivel de educacién media en el
pais, asi como incrementar los ingresos fiscales y alianzas publico-privadas que impulsen el
crecimiento econémico.

e Plan de la Alianza para la Prosperidad del Triangulo Norte: busca fortalecer iniciativas de
desarrollo a través de la vinculacion de esfuerzos entre los diversos sectores, con el
objetivo de mejorar las condiciones econdmicas en los territorios con mayor indice de
migracion, proveyendo una mejor calidad de vida para los ciudadanos.

Info pagina web y redes sociales.
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Qué es PRONACOM

El Programa Nacional de Competitividad -PRONACOM- del Ministerio de Economia es un programa
participativo, facilitador de esfuerzos y alianzas interinstitucionales entre el sector publico,
privado, sociedad civil y academia, para el desarrollo de la competitividad del capital humano y
empresarial.

Su objetivo es fortalecer la inversion productiva, contribuir al desarrollo descentralizado del pais y
generar oportunidades de empleos formales, mejorando asi la calidad de vida de los
guatemaltecos.

Las actividades coordinadas desde PRONACOM se rigen bajo los lineamientos estratégicos de la
Politica Nacional de Competitividad 2018-2032, cuyo objetivo es realizar esfuerzos para mejorar
los niveles de productividad de la economia del pais, derribando barreras que limitan el desarrollo
empresarial y la inversion.

Lineamientos estratégicos de la Politica Nacional de Competitividad 2018-2032:

11 clasters + 11 prioridades + 9 territorios = productividad — crecimiento — recaudacién —
inversion publica y privada = Guatemala mas competitiva

Qué hacemos
(Segun Acuerdo Gubernativo 192-2016)

Impulsar acciones y politicas que mejoren las condiciones para la inversién productiva en
el pais.

Apoyar la conformacién de conglomerados productivos y de servicios, identificados como
potencialmente competitivos y dar seguimiento para su fortalecimiento y desarrollo.
Apoyar la formacion de Agendas de Desarrollo Local, a nivel municipal o regional,
orientadas a fomentar el desarrollo humano y productivo sostenible.

Ejecutar proyectos y programas de convenios acordados con Gobiernos y Organismos,
nacionales e internacionales, suscritos por las autoridades competentes, cuando sea
asignado.

Ejes de trabajo:

e Desarrollo de Clusters: con el objetivo de brindar asistencia y apoyo para que los actores
de los 11 clusters priorizados puedan organizarse, llegar a consensos y poder trabajar en
las dreas que tendran un mayor impacto en el desarrollo de las empresas y de la economia
local.
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e Desarrollo de Prioridades: busca mejorar el ecosistema productivo eliminando barreras
sectoriales y aportando en temas de innovacion, emprendimiento y atraccion de inversion

extranjera directa, con el objetivo de generar condiciones favorables que permitan la
creacién de mayores oportunidades de empleo y desarrollo del capital humano.

e Desarrollo Territorial: busca impulsar la productividad de los 9 Nodos Territoriales que
tienen potencial para convertirse en Ciudades Intermedias, con el objetivo de generar
mejores condiciones para el desarrollo econdmico y productivo de las mismas.

e Desarrollo del Clima de Negocios: con la finalidad de realizar reformas normativas y
mejoras que impacten de forma positiva en la certeza juridica, creacién de empresas y
reduccion de la burocracia, teniendo una incidencia directa en los indicadores
macroecondmicos del pais.

e Programa Umbral de la Millennium Challenge Corporation: busca apoyar la
implementacién de reformas para mejorar la calidad del nivel de educacién media en el
pais, asi como incrementar los ingresos fiscales y alianzas publico-privadas que impulsen el
crecimiento econdmico.

e Plan de la Alianza para la Prosperidad del Tridngulo Norte: busca fortalecer iniciativas de
desarrollo a través de la vinculacion de esfuerzos entre los diversos sectores, con el
objetivo de mejorar las condiciones econdmicas en los territorios con mayor indice de
migracién, proveyendo una mejor calidad de vida para los ciudadanos.

Info pagina web y redes sociales.
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Responsabilidades asesor de plataformas digitales

En el presente documento se encuentran detalladas las actividades realizadas por el asesor
de plataformas digitales, y el responsable que estara a cargo para continuar con el flujo de

trabajo actual.

Actividades diarias

Actividad

Descripcion

Responsable

Uso de pantalla interna.

Encender (8:00 A.M.) y apagar
(4:00 P.M.) la pantalla interna.

Todos

Llenar documento de Control de
Actividades.

Colocar las actividades a
realizar durante todo el dia.

Envio de publicaciones del dia
para aprobacion.

Envio de propuesta de
publicaciones del dia a Directora
Ejecutiva, Comisionado y
Coordinadora de Comunicacién
para aprobacion.

Andrea Mazariegos |
Carlos Morales

Publicacién de contenido en
redes sociales

Publicacién de contenido
aprobado en redes sociales
establecidas en matriz de
contenido.

Andrea Mazariegos |
Carlos Morales

Responder mensajes en redes
sociales.

Responder y dar seguimiento a
la comunicacién recibida a
través de redes sociales.

IAndrea Mazariegos

Revision de pagina web,
actualizaciones, manejo de la
pagina.

IAndrea Mazariegos |
Carlos Morales |
Paulina Asturias

Actividades semanales

Responsable

Actividad Descripcién Dia
Envio de Elaboracién de arte y envio de | Lunes Isabel Gaitan
campafa Lunes campafa a través de
con Propdsito Mailchimp.
Elaboracién de Elaboracién de video con Lunes "Se esta coordinando

video con
actividades de la
semana

informacién de eventos,
actividades o reuniones
importantes, en donde
participara cualquier equipo
para actualizar en pantalla

la integracion de una
pasante que domina
el tema de produccion
de videos.

Por el momento se
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interna. pasaran los videos de
comunicacion interna.
Elaboracion de Elaboracién de video con la Lunes “Se esta coordinando
video de fecha y nombre de los la integracion de una
cumpleafieros de | cumpleafieros de la semana. pasante que domina
la semana. el tema de produccion
de videos.
Elaboracion de Elaboracién de matriz de Viernes Andrea Mazariegos |
matriz de contenido con copies y detalles Carlos Morales
contenido. de publicaciones. (Cuentas:
PRONACOM, Directora
Ejecutiva y Comisionado)
Envio de matriz Envio de matriz de contenido Lunes/Martes [Andrea Mazariegos |
de contenido para | de semana actual a Directora Carlos Morales
aprobacion Ejecutiva y Comisionado para
aprobacién de publicaciones.
Calendarizacién | 1. Revisién de informacion Viernes Andrea Mazariegos |
de actividades compartido por los Pasante UMES
que requieran delegados de comunicacion
cobertura, difusion sobre eventos/actividades
interna o que requieran apoyo del
publicacién en equipo de comunicacion.
redes. 2. Calendarizacién de
actividades en Google
Calendar (Eventos
Comunicacion).
3. Confirmacioén con asistentes
de Direccion Ejecutiva y
Comisionado sobre
actividades de las
autoridades que requieran
presencia/apoyo de
comunicacién.
Clasificacién de | Vaciado de memorias SD. Viernes Carlos Morales
fotografias Traslado y clasificacion de
todas las fotografias tomadas
durante la semana en Disco
Duro.
Actividades mensuales
Actividad Deadline Responsable

Disefio de lista de cumpleafieros del mes y
envio por Mailchimp.

1-3 de cada mes.

Isabel Gaitan | Paulina
Asturias

Carlos Morales
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Envio de lista de “celebraciones del mes” a
delegados de comunicacion para gestionar

contenido relacionado.

1-5 de cada mes.

Envio de boletin interno y externo

(bimensual).

1-7 de cada mes.

Isabel Gaitan | Paulina
Asturias

Elaboracion de informe/reporte de redes

sociales del mes anterior.

1-7 de cada mes.

Carlos Morales | Paulina
Asturias

Publicaciéon de documentos de Acceso a la

15-30 de cada

IAndrea Mazariegos |
Paulina Asturias

Informacion Publica en sitio web. mes.
Actividades eventuales
Actividad Descripcion Responsable

Envio de correo por
felicitacion a integrantes
del Team PRONACOM.

Cuando algun compafiero
tiene algun logro o motivo de
felicitacion, se envia un
mensaje via mailchimp.

Isabel Gaitan | Paulina Asturias

Publicacién de plazas
disponibles en sitio web.

Se recibe el documento
original (TDR) y se publica en
el sitio web segun el formato
indicado.

IAndrea Mazariegos | Carlos
Morales

Apoyo en redaccion de
notas periodisticas.

Cuando sea requerido, se
apoya a redaccion de
contenido informativo.

Carlos Morales

Apoyar en la toma de
fotografias y videos en
eventos en los que
participe PRONACOM.

Cobertura fotografica de
eventos, reuniones o
actividades dentro y fuera de
la institucion.

Isabel Gaitan | Paulina Asturias
| Pasante UMES

Apoyo en el montaje de
eventos en los que tenga
participacion la institucion.

Cuando sea requerido, se
apoya en montaje y
coordinacion de imagen.

Todos

Actualizacién de sitio web.

Actualizacién de contenido y
revision de actualizaciones de
la plataforma (tema, plugins,
etc.).

IAndrea Mazariegos | Carlos
Morales | Paulina Asturias |
Pasante UMES

Actualizacion de pantalla
externa.

Verificar que los videos
transmitidos en la pantalla
interna sean los adecuados.
*Actualizar los videos cuando
sea requerido.

*Se esta coordinando la
integracion de una pasante que
domina el tema de produccion
de videos.




PRONACOM

PROGRAMA NACIONAL DE COMPETITIVIDAD DE GLATEMALA

GUATEMALA

Talking points

Francisca Cardenas, Directora Ejecutiva PRONACOM

EVENTO ANAM: "Autoridades Locales: A favor de la Gobernabilidad Democratica
en Guatemala" | 1 de agosto de 2019

Slide 1: Caratula

Slide 2

e E| Programa Nacional de Competitividad, del Ministerio de Economia, es una
instancia facilitadora de esfuerzos y alianzas interinstitucionales entre el sector
publico, empresarial, sociedad civil y academia, para el desarrollo de la
competitividad del capital humano y empresarial, que tiene como objetivo
generar inversion para contribuir al desarrollo descentralizado de Guatemala.

e Desde sus inicios, hace 14 afios, PRONACOM ha dirigido y coordinado con
todos los sectores y actores, la formulacién y actualizacion de bases y
lineamientos que permitan impulsar acciones en materia de competitividad.

Slide 3

e Es importante resaltar que todas estas acciones se realizan bajo los
lineamientos estratégicos de la Politica Nacional de Competitividad 2018-2032,
la cual entr6 en vigencia el 11 de junio de 2018, a través del Acuerdo
Gubernativo 103-2018.

e La Politica Nacional de Competitividad 2018-2032 nace con el objetivo de
mejorar la competitividad para incrementar la productividad en el pais, y
generar crecimiento econémico inclusivo, acelerado y sostenible.

Slide 4
* Antes de entrar en materia con la explicacion de esta Politica, me gustaria
iniciar definiendo qué es competitividad y productividad.

» La competitividad explica el propdsito del crecimiento econdémico a largo plazo,
creando empleo y determinando como cada pais maneja sus habilidades para
ser capaz de incrementar los niveles de bienestar nacional.

e La productividad, se entiende como el motor principal de crecimiento, nivel de
vida y prosperidad. Compuesto por capital fisico, capital humano, trabajo y
cambios tecnoldgicos.

Slide 5
e Segun estudios realizados por FUNDESA, se ha demostrado que existe una

evidente correlacién entre la competitividad y el crecimiento econémico, y entre
este y el bienestar de las personas (FUNDESA 2016).
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e De hecho, en el 2017, el Banco de Guatemala identific6 que uno de los
desafios para el pais en el mediano y largo plazo es la necesidad de aumentar
el nivel de productividad para elevar el Producto Interno Bruto per capita, el
cual unicamente ha crecido en promedio 1.2 por ciento en los ultimos 77 anos.

e Actualmente, el PIB per capita de Guatemala es de 4,534.30 (dato actualizado
al 2018).

Slide 6
e Esto se debe a que Guatemala aun cuenta con rezagos en la agenda social del
pais limitando que existan condiciones favorables. Por ejemplo:

o EI59.3% de la poblacion del pais vive en pobreza.

Generalmente los nifios o jovenes, unicamente tienen 6.3 afos de
escolaridad.

Solo el 20% de la poblacion laboral esta afiliada al IGSS.

El 46% de nifios mayores a 5 afios padecen de desnutricion cronica.
Existen 1.8 millones de viviendas con déficit cualitativo.

Se dan 26 homicidios por cada 100 mil habitantes.

O

O O O O

Slide 7

e Lo que tampoco permite que pueda mejorar la agenda econdémica, y nos pone
varios retos que afrontar para promover el crecimiento econémico y orientar su
efecto directo hacia el bienestar de la poblacion.

Slide 8

e De ahi la importancia en tener una politica publica que busque la
implementacion de mejoras para incrementar la productividad y generar
desarrollo en la economia local.

e Si comparamos el comportamiento de la productividad en otros paises
latinoamericanos y la implementacion de una Politica de Competitividad,
podemos ver que:

o En 2008, cuando Colombia publico6 su Politica Nacional de
Competitividad, el promedio de la productividad aumenté cerca de un
22%. (Comparando los periodos de 1990-2007 contra 2008-2018).

o En el caso de Uruguay, en 1995 iniciaron una serie de reformas
enfocadas en mejorar la competitividad del pais, con acciones en pro
de la mejora del: capital humano, investigacion tecnoldgica,
desarrollo de mercados; logrando un incremento de 48% en su
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productividad nacional. (Comparando los periodos 1982-1994 contra
1995-2018)

Slide 9
e Y eso es lo que buscamos en PRONACOM a través de la implementacion de la
Politica Nacional de Competitividad 2018-2032:

o Avanzar en la formulacion de una visién estratégica de pais que dé
respuesta a los fendmenos que les mencioné anteriormente,
generando altos estdndares de calidad de vida para los
guatemaltecos en los préximos 15 afios, logrando un crecimiento del
Producto Interno Bruto (PIB) mayor al 6% anual.

Slide 10

o Esta Politica integra la vision de los 12 pilares de competitividad que han sido
identificados por el Foro Econémico Mundial como los factores primarios para el
desarrollo econémico de un pais.

o Estos 12 pilares se dividen en ambiente favorable, capital humano, mercados, y
ecosistema de innovacion, con los que se busca mejorar la competitividad para
incrementar la productividad en el pais, y asi generar crecimiento econémico
inclusivo, acelerado y sostenible.

Slide 11

e Basados en una estrategia denominada 11+11+9, en la que se priorizan 11
clusters con mayor potencial de generacién de empleos, 11 prioridades que
debemos atender a nivel nacional y local para promover la competitividad, y 9
territorios aptos para su consolidacion como ciudades intermedias.

Slide 12

e Guatemala necesita acelerar su crecimiento econdmico mediante la
transformacion productiva. En este sentido, la Politica Nacional de
Competitividad (2018-2032) plantea que el pais necesita crear mas
oportunidades para generar ingresos. Por esa razén, los clusters conforman el
primer lineamiento de la Politica de Competitividad 2018-2032.

e Estos 11 clusters fueron seleccionados segun su potencial para generar
empleos formales y productivos, enfocandose en las areas de: agricultura,
ganaderia, caza, silvicultura y pesca; industria manufacturera, servicios,
recursos naturales, y construccion.

e Desde PRONACOM se brinda asistencia y apoyo para que los actores de los 11
clusters priorizados puedan organizarse, llegar a consensos y poder trabajar en
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las areas que tendran un mayor impacto en el desarrollo de las empresas y de
la economia local.

Slide 13
En el caso de las 11 prioridades en materia de competitividad, estas estan
distribuidas operativamente en dos agendas:

o Una Agenda Horizontal, enfocada en las 5 necesidades
estratégicas de pais en temas transversales a nivel nacional. Como
la corrupcion, seguridad, certeza juridica, desnutricion crénica y
calidad educativa.

o Y una Agenda Vertical, que hace referencia a las limitantes
sectoriales a nivel local que representan obstaculos para el
desarrollo productivo. Tales como los costos de la burocracia,
desarrollo de infraestructura y logistica, sostenibilidad del subsector
eléctrico; investigacion, desarrollo e innovacion; ecosistema para
emprendedores, y atraccion de inversion extranjera directa.

Desde PRONACOM se esta trabajando en disminuir las barreras sectoriales,
con el objetivo de generar condiciones favorables que permitan la creacion de
mayores oportunidades de empleo y desarrollo del capital humano.

Slide 14

Y por ultimo los territorializacion. Si bien, la Politica Nacional de Competitividad
tiene una incidencia a nivel nacional, hace énfasis en el desarrollo de 9 areas
metropolitanas, que tienen una proyeccion a futuro de generar mayor demanda
de bienes y servicios, y un mayor potencial de desarrollo para consolidarse
como ciudades intermedias.

Estos involucran a varios municipios que conforman los 5 nodos urbanos, 2
ciudades portuarias y 2 ciudades turisticas.

Slide 15

Esta vision es muy importante, debido a que Guatemala esta en un proceso
doble de transicion demografica que llegara a su cuspide entre 2030 y 2035.
Esto significa que:

o Estamos convirtiéndonos en un pais mas urbano. Lo cual implica
retos enormes para las ciudades donde la poblacién va a llegar a
vivir.
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o Pero, ademas, se esta incrementando la edad promedio de la
poblacién. Lo que implica que crece la poblaciéon econdmicamente
activa.

Slide 16
e Lo cual es un gran reto y una oportunidad doble:

1. Porque conforme se urbaniza el pais creamos condiciones
econdémicas mejores en esas ciudades o territorios, vy,

2. Porque conforme la edad promedio del guatemalteco sube, tenemos
mas gente en edad productiva con lo cual vamos a tener la
capacidad de producir mas como pais, siempre y cuando hayamos
invertido en su nutricién, en su salud y en su educacién para haber
preparado mejor nuestra poblacion y haber invertido en la
infraestructura necesaria para que esas ciudades sean funcionales,
resilientes, ordenadas, sostenibles y competitivas.

e Para que Guatemala llegue a estar en esa posicion faltan aproximadamente 13
afos, por lo que es importante que empecemos a prepararnos para ese
momento, y asi poder dar un salto cuantitativo en el crecimiento econémico del
pais.

Slide 17

e En este sentido, PRONACOM ha iniciado un proceso de caracterizacion de las
ciudades intermedias, reuniendo los indicadores de las condiciones territoriales
para cada uno de los 59 municipios que se priorizaron en estas ciudades
intermedias y el area Metropolitana.

Slide 18

e Estos resultados fueron compilados en cada municipio siguiendo el concepto de
sostenibilidad: un balance entre las condiciones de aspectos sociales,
economicos, ambientales y de gobernanza local, analizando los indicadores de:

o indice de competitividad local, elaborado por FUNDESA: que
brinda informacion sobre las brechas existentes en los 12 pilares de
competitividad (identificados por el Foro Econdémico Mundial) que
contribuyen a aumentar la productividad a nivel territorial.

o indice Socioecolégico Municipal, elaborado por El Instituto de
Investigacion y Proyeccion sobre Ambiente Natural y Sociedad
—-IARNA- y la Universidad Rafael Landivar: que identifica las
tendencias que se enfrentan en temas de desarrollo, bienestar social
y uso adecuado de los bienes naturales a nivel municipal, con el
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objetivo de construir politicas que favorezcan un desarrollo integral y
sostenible.

o Ranking municipal, elaborado por SEGEPLAN: que mide la
informacion precisa acerca de los avances y problemas existentes de
las municipalidades en materia de gestiéon (administracion, finanzas,
servicios  publicos basicos, planificacion, participacion vy
comunicacion con la ciudadania).

o Necesidades Basicas Insatisfechas, elaborado por SEGEPLAN:
representa el porcentaje de hogares que no satisfacen de forma
adecuada sus necesidades basicas de vivienda, hacinamiento, agua
potable, servicio sanitario, asistencia escolar y precariedad
ocupacional.

o Producto Interno Bruto per capita, elaborado por BANGUAT: un
indicador del nivel de bienestar de un pais.

o indice de calidad de vida urbana, elaborado por PRONACOM:
Mide la relacion entre la cantidad de poblacién urbana y las
necesidades basicas insatisfechas, con el objetivo de mejorar las
condiciones de vida de las personas que habitan en las diversas
comunas del pais.

Slide 19
e Para darles un ejemplo, me gustaria presentarles los resultados para la ciudad
de los Altos.

Slide 20

e Este ejercicio es sumamente interesante porque no solo nos permite ver y
analizar las condiciones de desarrollo de cada ciudad, sino también de sus
municipios. Permitiéndonos conocer los retos y oportunidades que se enfrentan
para poder definir acciones que impulsen la productividad y competitividad en
las ciudades intermedias, como un medio para avanzar en la descentralizacion
del pais.

Slide 21 y 22
e Como pueden ver, esta es una vision comparativa de los indicadores en cada
uno de los municipios de los Altos.

Slide 23
e Y una vision comparativa entre las 9 ciudades intermedias, como un
instrumento de planificacion estratégica que permite considerar el potencial
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productivo de cada territorio, abordando las brechas de competitividad
indentificadas.

 Siendo el objetivo final, el poder impactar en una mejor calidad de vida para los
guatemaltecos, llegando hasta las comunidades mas pequenas.

Slide 24

e La Politica Nacional de Competitividad 2018-2032 es la ruta que hara de
Guatemala un pais competitivo, con empleos productivos aptos para la
inversion, y un pais con oportunidades para todos.

e Por ello, desde PRONACOM, fomentamos la creacion de alianzas
interinstitucionales y la promocion de politicas integrales que incidan
positivamente en el desarrollo integral de Guatemala.
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Cambios P. Web

Sobre PRONACOM:

1. En el primer parrafo, Gltima linea en el segundo “genere” cambiarlo por “desarrolle
oportunidades de empleos formales.”
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Inicio — Sobre PRONACOM

El Programa Nacional de Competitividad -PRONACOM:- del Ministerio de Economia es un programa participativo, facilitador de esfuerzos

y alianzas interinstitucianales entre el sector publico, privado. sociedad civil y academia, para el desarrollo de la competitividad cel

capital bumat ial que genere inversion, contribuya al desarrollo descentralizado del pais, mejore la calidad de vida de los

guatemaltecos ortunidades de empleos farmales

Las actividaces coordinadas desde PRONACOM se rigen por la Politica Naclonal de Competitividad 2018-2032, la cual se aprobé a
traves del Acuerdo Gubernativo 103-2018, el 11 de junio de 2018, cuyo objetivo es realizar esfuerzos para mejorar los niveles de
productividad de la ecanomia del pais, derribando barreras que limitan el desarrollo empresarial y la Inversion

Qué hacemos (Segun Acuerdo Gubernativo 192-2016)

i ' Apoyar la  conformacion de  conglomerados
Q # | Impulsar acciones y politicas gue mejoren las

i
& | . ‘
4 o | Productivos y de servicios, identificados como

ondiciones para ia inversion productiva en el pals. & Py I
potencialmente competitivos v dar seguimiento para

su fortalecimiento y desarrollo

1805

1/08/2019
2. Enla primera accion “impulsar acciones...” corregir el margen para que quede como los
demas.
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Las actividades coordinadas desde PRONACOM se rigen por la Politica Nacional de Competitividad 2018-2032, la cual se aprobo a
través del Acuerdo Gubernativo 103-2018, el 11 de junio de 2018, cuyo objetivo es realizar esfuerzos para mejorar los niveles de
productividad de la economia del pais, derribando barreras que limitan el desarrollo empresarial y la inversion.

Qué hacemos (Seguin Acuerdo Gubernativo 192-2016)

9.. o Apoyar la conformacién de  conglomerados
a e | Ipulsar acclones y politicas que mejoren las o
e 2 | . ; oOLO productivos y de servicios, identificados como
w1y | gndiciones para fa inversion productiva en el pais. A A
gy potencialmente competitivos y dar sequimiento para
su fortalecimiento y desarrello.
ﬁ | JApoyar |a formacién de Agendas de Desarrcllo > Ejecutar proyectos y programas de convenios
% ;
@ | Juocal a nivel municipal ¢ regional, orientadas a ‘_ acordados con Gobiemcs y Organismos, nacionales
| ffomentar el desarrollo humano y productivo ¢ internacionales, suscritos por las autoridades
sostenibie competentes, cuando sea asignado.

Ejes de trabajo

Desarrolio de Clusters: con el objetivo de brindar asistencia y apoyo para que los actores de los 11 clisters

priorizados puedan organizarse, liegar a consensos y poder trabajar en las areas que lendran un mayor
impacto en el desarrolle de las empresas y de la economia local.
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3. Estosiconos se ven algo grandes, y los ultimos dos logos no se leen bien. Los podemos
corregir pls.

Desarrollo de Clustet

11 clisters

pricrzados pusdan organizarse, llegar a consensos y poder trabajar en fas dreas que te

impacto en el desarroiic de las empresas y de la econemia local.
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Nuestra historia
1. Enel primer parrafo cambiarlo por:

PRONACOM dio inicio en mayo de 1998 bajo un esquema de participacion publica, privada y de
sociedad civil que concentraba los esfuerzos de estos sectores hacia la consecucidn de los mismos
objetivos.
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Nuestra historia

Inicio Nuestra historia

PRONACOM dio inicio en mayo de 1998 bajo un esguema de participacion publico, privado y sociedad civil que concentraba los
esfuerzos de estos sectores hacia la consecucién de los mismos objetivos.
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Autoridades

1. Sime gusta la pagina nueva, pero las fotos estan muy grandes se pueden poner mds
pequefias? Igual los puestos y nombres que queden del tamafio de todos los titulos y
subtitulos.

Estructura

1. Me gusta la pagina nueva. Solo que la parte de comité ejecutivo es muy larga. Dejemos
solo el primer parrafo y que lo demds quede en la pagina de leer mas.
Texto primer parrafo:
La conformacion del Comité Ejecutivo de PRONACOM es, segun el articulo 4 del Acuerdo
Gubernativo 306-2004 y fue reformado por el Acuerdo Gubernativo 192-2016, indicando
quiénes deben conformarlo.

2. Vimos con la Isa que tal vez va ser algo informal poner los iconos. Lo podriamos dejar asi:
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Consejo Asesor Es el 6rgano asesor y consultivo del Comité Ejecutivo, con carécter deliberativo, para lo cual se
reunird como minimo cuatro veces al affo. con la participacién del Comité Ejecutivo, quien lo
conyocara oportunamente.

Leer Mas «+

Unidad Especial de
Ejecucién
La unidad especial de ejecucion de PRONACOM se integra de la siguiente manera: a) El
Director Ejecutivo, nombrado directamente por el Ministro de Ecanomia, a propuesta del
Comité Ejecutivo, by La subdireccién ejecutiva, ¢) La Unidad Administrativa Financiera; d)
Los cansultores técnicos y profesionales, asi como el persanal de apoyo que se requiera,
para el desempenio de sus fines.
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3. Enla pagina de consejo asesor, cambiar en el primer pérrafo “Agenda Nacional de
Competitividad” por “Politica Nacional de Competitividad 2018-2032"
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Sector Publico:

Minietro de Finanzas Publicas
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Organigrama

1. Todavia hay que cambiar la imagen.

Politica Nacional de Competitividad 2018-2032

Pagina Clusters

1. Sustituir texto del tercer parrafo por:

El objetivo de PRONACOM es brindar asistencia y apoyo para que los actores de los 11
clusters priorizados puedan organizarse, llegar a consensos y poder trabajar en las dreas
que tendradn un mayor impacto en el desarrollo de las empresas y de la economia local,
generando las condiciones propicias para la creacién de més de 5.6 millones de empleos

formales y productivos para el 2032.

Pagina Prioridades

1. Sustituir el texto del segundo pdrrafo por:

El objetivo de PRONACOM es mejorar el ecosistema productivo eliminando barreras
sectoriales y generando condiciones favorables que permitan la creacion de mayores

oportunidades de empleo y desarrollo del capital humano.

Pagina Territorios

1. Sustituir el texto del segundo parrafo por:

El objetivo de PRONACOM es impulsar la productividad de los 9 Nodos Territoriales que
tienen potencial para convertirse en Ciudades Intermedias, con el objetivo de generar
mejores condiciones para el desarrollo econémico y productivo de las mismas. Esto a

través de la implementacion de acciones que:



Transparencia

Acceso a la informacidn publica
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Boletines:

1. Se puede justificar el texto? Y centrar las imdgenes de los boletines para que queden en
linea a los titulos?
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Plan de la Alianza para la Prosperidad

1. Enla parte de ejes transversales: eliminar toda la info sobre migrantes retornados /
mesa de migracién. Debe iniciar con “Inclusién de pueblos indigenas” como subtitulo
1, y “Ruta Hacia la Prosperidad — Alianza Entre Los Pueblos” como subtitulo 2.

2. Cambiar el correo del contacto por: planprosperidad@pronacom.org
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INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES POR SERVICIOS PROFESIONALES

Nombre completo del contratista Andrea Patricia Velasquez Monge
Dependencia Programa Nacional de Competitividad, Ministerio de Economia
g i ] Agosto2019 7 | Numero de Contrato PNC-108-038-029-2019
Informe
Periodo de actividades | del: 01 de agosto / al: 31 de agosto de 2019 4

Actividades Realizadas

ACTIVIDADES

1. INFRAESTRUCTURA:

a)

2. SUBSECTOR ELECTRICO:

Apoyo en la revision del segundo producto del Asesor para Infraestructura y Logistica en el Marco de la
Politica Nacional de Competitividad “Informe de la evaluacién y validacion de proyectos de
infraestructura priorizados en el departamento de Huehuetenango, en el marco del Plan Alianza para la
Prosperidad del Triangulo Norte y propuesta de ruta de implementacién para el desarrollo de los
proyectos priorizados”.

Apoyo en reunién sostenida por el comisionado nacional para la competitividad, con empresa Foster and
Partners, consorcio inglés que presentd una propuesta para el desarrollo de proyectos de infraestructura
en la ciudad de Guatemala.

Apoyo a la Direccion Ejecutiva en la redaccion de articulo sobre infraestructura y competitividad para la
Camara de la Construccion

Participacion en reunion con Centro de Gobierno y Direccion General de Caminos, para presentar el Plan
de Desarrollo Vial y sus avances como parte del proceso de transicion que se prepara desde presidencia.

a)

3. EMPRENDIMIENTO E INNOVACION:

Se apoyo en la gestion de contratacién del “Asesor para el disefio de la estrategia de desarrollo del
subsector eléctrico y la implementacion de tecnologias asociadas”.

a)

b)

d)

Apoyo en la revision, junto con la asesora para el fortalecimiento del ecosistema de emprendimiento, de
las ofertas recibidas para el desarrollo de la asistencia técnica en materia legal, financiera y comercial
a 50 mipymes.
Coordinacion y preparativos para el desarrollo del Guatemala Innovation Forum.
= Apoyoy seguimiento a la publicacion de los eventos para la contratacion de los servicios de salon
y alimentacion; y de logistica en Guatecompras.
= Apoyo y seguimiento de posibles speakers en el Guatemala Innovation Forum.

Apoyo en la coordinacion para la adjudicacion de la asistencia técnica para la digitalizacién de pymes en
Guatemala.

Acompafnamiento a Direccién Ejecutiva en reunién con empresa PRYSMA para dar a conocer el trabajo
que se hace desde PRONACOM en apoyo a las mipymes guatemaltecas.
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4. ATRACCION DE |

NVERSION Y GESTION DE PROYECTOS DE COOPERACION

a. Apoyo en la revision de especificaciones técnicas para la contratacion de consultoria para la validacion
de la metodologia y casos de éxito para documentos de atraccién de inversién a nivel territorial. (anexo

)

b. Apoyo en la revision de oferta técnica presentada por la Universidad Panamericana de Guatemala.

5. VARIOS

a. Participacion en el taller "42vo Curso Regional de UNCTAD -Asuntos Claves en la Agenda Econdmica
Internacional”. (ANEXO II)
b. Apoyo en la revision de los siguientes convenios (Anexo Ill).

I
ii.
jii.
iv.
V.
c. Acompa
Guillén,

CENTRARSE

Ministerio de Trabajo
Ministerio de Energia Minas
Fundacion Avina
Proinnova/Popoyan

namiento a Direccion Ejecutiva, en audiencia solicitada por el diputado Rodrigo Valladares

sobre alianzas publico privadas para el manejo de desechos sélidos en departamentos de

Occidente.

Uit gz

Arqg. Andrea Patricia Veldsquez Monge

Col. 4432 Vo.Bo. [\ u
Frandjsca de Jesus Cardenss horan
DIRECTORA EJECUTIVA
Programa Nacio~al ag Corpstitvicac
MINISTERIO DE ECONCMIA
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Requerimientos del servicio 2019

Contratacion de una empresa que lleve a cabo la “ validacion de la
metodologia para la elaboracion de documentos de atraccion de inversion a nivel territorial]

l. ___ OBJETIVOS

Con formato: Sangria: Izquierda: 1.27 cm, Sin vifietas
a) OBJETIVO GENERAL | numeracion

SRR

Contar con informacién territorial y una metodologia validada para la generacién de documentos c°" frmata
de atraccion de inversion a nivel municipal. Con formato: Sin vifietas ni numeracion

1.b) OBJETIVOS ESPECIFICOS ‘\-‘[ Con formato: Sin vifietas ni numeracién

Con formato

SN

I.b.1__ Validar técnicamente la_metodologia existe para la generacion de documentos d
atraccion de inversion a nivel municipal.

Con formato: Parrafo de lista, Esquema numerado +
Nivel: 3 + Estilo de numeracion: 1, 2, 3, ... + Iniciar en: 1

+ Alineacién: lzquierda + Alineacion: 0.63 cm + Sangria:

I.b.2 1.9 cm
daContar _con 1nformac1on . . . . <
consolidada a nivel territorial en 8 municipios priorizados por la Politica Nacional de Con formato: Parrafo de lista, Sangria: Izquierda: 1.9
Competitividad 2018-2032 (Ciudad de Guatemala, Estanzuela, Huehuetenango, cm )
Jocotenango, Masagua, Quetzaltenango, Retalhuleu, Salcajd)-y-ta-edicidén-de-materiat Con formato: Fuente: (Predeterminada) Trebuchet MS,
recolectado. 10
pto
Con formato: Parrafo de lista, Esquema numerado +
. ALCANCE DE LA CONSULTORIA Nivel: 3 + Estilo de numeracién: 1, 2, 3, ... + Iniciar en: 1
+ Alineacién: Izquierda + Alineacion: 0.63 cm + Sangria:
Al finalizar la consultoria se espera gue-los-documentos-de-atraccidn-de-inversion-a-nivel-territorialy 18 &h J

cuenten-conlos-siguientes-elementoscontar con los siguientes documentos:

1. Metodologia validada para la elaboracién de documentos de atraccion de inversion a nivel
territorial.

2. Seccién—Documento consolidado que identifique los deneminada—“sSectores mas
prometedores para invertir, Z-paraen cada uno de los 8 municipios priorizados.

3. Seecién—denominada—“Documento consolidado que contenga Caso(s) de éxito
empresarial(es)= para-en cada uno de los 8 mun1c1plos prlonzados

4—Versioreditada-de-tos-des-tltimoscomponentes-mencios

Consnderamones para el desarrollo de la consultona as*stene}a—teemea—eﬂ—relaeerhal—page—de—tes

1. PRONACOM proveera la metodologia existente para su validacionPrepuesta-para-vatidacién
de-la-metedologia.

+502 2421-2464
13 calle 3-40 zona 10 Edificio Atlantis, Tercer Nivel, Oficina 302, Ciudad de Guatemala
www.pronacomgt @ @ @ PronacomGt
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e El proceso de validaciéon de la+—]
metodoloma debera ser documentado con los medios de verificacion que corresponda (i.e.
fotografias, informes, referencias bibliograficas, etc.)

4—Los contactos de entidades y empresarios seran proporcionados por el PRONACOM, con bas
en las sugerencias de los asesores territoriales de PRONACOM.

3.

5—Serd responsabilidad de la firma consultora, la Jmplementacién de los instrumentos de
recoleccion de datos (i.e. grupos focales, encuestas, entrevistas) establecidos en la
metodologia para recabar la informacién de los sectores prometedores a la inversion.

4.
6—La firma consultora debera facmtar Faerl—t%aewndel espacio para llevar a cabo entrevistas,
grupos focales, etc= 5

Con formato: Parrafo de lista, Esquema numerado +
Nivel: 1 + Estilo de numeracién: 1, 2, 3, ... + Iniciar en: 1
+ Alineacién: lzquierda + Alineacion: 0.63 cm + Sangria:
127 cm

Con formato: Fuente: (Predeterminada) Trebuchet MS,
10 pto

Con formato: Parrafo de lista, Esquema numerado +
Nivel: 1 + Estilo de numeracion: 1, 2, 3, ... + Iniciar en: 1
+ Alineacion: Izquierda + Alineacién: 0.63 cm + Sangria:
1.27 cm

Con formato: Parrafo de lista, Izquierda, Espacio Antes:

0 pto, Después: 0 pto
.. [1]

Con formato

Con formato: Fuente: (Predeterminada) Trebuchet MS,
10 pto

Con formato: Fuente: (Predeterminada) Trebuchet MS,

10 pto

[

Con formato: Fuente: (Predeterminada) Trebuchet MS,
10 pto

Con formato: Fuente: (Predeterminada) Trebuchet MS,
10 pto

Con formato: Parrafo de lista, Izquierda, Espacio Antes:
0 pto, Después: 0 pto, Sin vifietas ni numeracién

2—Vvisitar a las empresas seleccionadas para realizar entrevista a modo de capturar el
testimonial del éxito de la empresa.

Con formato: Izquierda, Sangria: Izquierda: 1.27 cm,
Sin vifietas ni numeracién

Con formato: Pérrafo de lista, Izquierda, Sangria:
Izquierda: 0 cm, Espacio Antes: 0 pto, Después: 0 pto

Con formato: Pérrafo de lista, Izquierda, Espacio Antes:
0 pto, Después: 0 pto

Con formato: Parrafo de lista, Izquierda, Espacio Antes:

0 pto, Después: 0 pto, Sin vifietas ni numeracién

Con formato

.. [2]

Con formato: Fuente: (Predeterminada) Trebuchet MS,
10 pto

Con formato: Parrafo de lista ]

Con formato: Parrafo de lista, Izquierda, Espacio Antes:

0 pto, Después: 0 pto, Sin vifietas ni numeracion

PERFIL DE LA EMPRESA

Requisitos de calificacion y experiencia

+502 2421-2464
13 calle 3-40 zona 10 Edificic Atlantis, Tercer Nivel, Oficina 302, Ciudad de Guatemala
www.pronacom.gt @ @ @ PronacomGt
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La empresa seleccionada deberd cumplir con las siguientes calificaciones (presentar
documentacion de respaldo):

Experiencia general:
e Experiencia minima de (5) afos en el desarrollo de metodologias y levantamiento de
informacién afin a los presentes términos de referencia.
e Experiencia minima de (5) afos estudios afines a los presentes términos de referencia.

Experiencia especifica:
e Entidad del sector académico con experiencia minima de (3) afios en el desarrollo de
investigaciones con enfoque empresarial y/o de desarrollo a nivel local.
e Presencia territorial cercana a los municipios en cuestion.

y Con formato: Sangria: Izquierda: 0 cm

Personal clave:
La empresa deberé contar con al menos los siguientes profesionales clave:

a) DIRECTOR DE PROYECTO: Profesional que dé seguimiento y realice evaluaciones periddicas
de avances. Preparara el documento marco con base en la informacién proveida por los
docentes/consultores.

b) ASESOR DE EDICION: Profesional con experiencia comprobable de al menos (3) tres afos en
asesoramiento en edicion de tesis y trabajos de fin de carrera.

c) DOCENTES—PROFESIONALES EN EL AREA ECONOMICA: Profesional con experiencia
comprobable de al menos (5) cinco anos en docencia y conocimientos en el area econémica
comprobables.

Para demostrar la experiencia y formacion profesional de los consultores clave sera necesaria la
presentacion de las hojas de vidavida, asi como el portafolio de proyectos realizados por el personal
y la empresa.
Habilidades y otros conocimientos:
o Capacidad de liderazgo, manejo-de-equipe-y-buenas-habilidades de investigacién, redaccién
y manejo de grupos.
V. CONDICIONES CONTRACTUALES

a) Oferta econémica:

La empresa consultora debera presentar su oferta técnica y econdémica para la prestacion de la
asistencia-téenicaconsultoria requerida.

b) Forma de pago:

Se efectuaran los pagos contra entrega de factura y producto. El pago se efectuara de la siguiente
manera:

+502 2421-2464
13 calle 3-40 zona 10 Edificio Atlantis, Tercer Nivel, Oficina 302, Ciudad de Guatemala
www.pronacom.gt @ @ @ PronacomGt
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“ 3 iAn? «

. 5 K3 g icipios-2

Producto a entregar Monto
No. de
pago
1 30%
2 Producto #2 70%

c) Periiodo de la contratacion:

El plazo de la contratacion sera a partir de la firma del contrato al 15 de septiembre de 2019.

d) Para cada pago debera presentarse lo siguiente:

Producto correspondiente con documentos de respaldo.
Resumen ejecutivo del producto que se esta entregando.
Certificacién de recepcion a satisfaccion del producto.

(Excel, Power Point, Word, etc.).

e Los productos deben elaborarse de manera técnica guardando las normas generales

de redaccion, ortografia y especificidad.
e Se proveera un formato guia para entrega de productos.

e) Metodologia para la prestacion de las asistencias técnicas

Para cumplir con el objetivo de la asistencia técnica se espera que la empresa desarrolle como

minimo los siguientes aspectos:

Toda la documentacion de los productos debe presentarse impresa dentro de un
folder y en formato digital (CD o B¥BDVD) con archivos en formato editable

1. Metodologia validada de los documentos de atraccion de inversion a nivel territorial.

2. Grupos focales con actores municipales clave en el ambito econémico que puedan proveer

informacion.

3. Asesoria para la eleccién de la empresa de caso de éxito y acompanamiento a recolectar

informacién en campo, testimoniales.

La empresa contratada con base a su experiencia y de acuerdo a la metodologia planteada,
tendrd la libertad de establecer el nimero de grupos y cantidad de participantes por sesion

que garantice ta-adecuada-asistencia-téenicalos fines de la consultoria.

Para garantizar el buen desempeio de la asistencia—téenicaconsultoria y brindar un
seguimiento adecuado, PRONACOM estara monitoreando los avances de acuerdo a los términos
de referencia, metodologia propuesta y cronograma de actividades planteados por la empresa
consultora. Para el efecto se podra solicitar infermes-de-avaneeborradores de los documentos,

pr

+502 2421-2464
13 calle 3-40 zona 10 Edificio Atlantis, Tercer Nivel, Oficina 302, Ciudad de Guatemala
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f) Productos entregables:
Todos los productos deben incluir de ser necesario un informe de reuniones, actividades y gestiones
realizadas durante el periodo con los resultados obtenidos, asi como sus respectivos documentos
de respaldo (ayudas de memoria, fotografias, listados de asistencia de las pymes firmadas en

original, entre otros).

PRODUCTO 1.

BDocumento-quecontenga: ~| Con formato: Fuente: Negrita

Con formato: Sangria: Izquierda: 0 cm

Metodologia para la elaboracion de la-decumenteslos documentos de atraccion de inversion
nivel territorial. Con formato: Sin vifietas ni numeracién, Borde:
Superior: (Sin borde), Inferior: (Sin borde), Izquierda: (Sin
borde), Derecha: (Sin borde), Entre : (Sin borde)

A
Documento que contenga:

=0,

Con formato: Color de fuente: Negro

5 Como-que-contenga-como minimo la propuesta metodoldgica, instrumentos que se
utilizaradn para recabar la informacién requerida en los términos de referencia %
cronograma de actividades detallado, incluyendo entrevistas, encuestas y grupos focales.

Con formato: Sangria: lzquierda: 1.27 cm, Sin vifietas
ni numeracion

El Producto no. 1 debe ser entregado a mas tardar 15 dias habiles después de la firma del contrato.

PRODUCTO 2._ldentificacion de Sectores prometedores para invertir y casos de éxito
empresarial

Archivos y deeumentesdocumentos que contengan:

a) Documento consolidado de Versidn-editada-de-la-Seccién-denominada—“sSectores mas
prometedores para invertir?, en elta cual se presentaran los sectores y/o productos
con mas potencial de inversion en cada uno de los 8 municipios priorizados.

b) Version-editada-de-ta-Seccién-denominada-“Documento consolidado de Caso(s) de éxito
empresarial(es)” para cada uno de los 8 municipios priorizados.

c) Informe de los hallazgos en los grupos focales, entrevistas y demas herramientas de
recoleccion de informacién para cada uno de los municipios priorizados
(presentaciones, documentos de soporte, archivos multimedia, entre otros), evidencia
fotografica y listados de asistencia de los participantes firmados en original en el
formato proporcionado por PRONACOM.

d) Informe de las lecciones aprendidas y recomendaciones para una siguiente edicion de
los documentos de atraccion de inversion a nivel territorial.

El Producto 2 deberd ser entregado a mas tardar 10 dias hébiles, previo al vencimiento del contrato.
g) Supervision:

Los productos seran recibidos de conformidad por la Direccién Ejecutiva del Programa Nacional de
Competitividad -PRONACOM-, previa revision por el equipo técnico.

Los requerimientos de servicios aprobados por: -

+502 2421-2464
13 calle 3-40 zona 10 Edificio Atlantis, Tercer Nivel, Oficina 302, Ciudad de Guatemala
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Actividad: 42 CURSO sobre cuestiones fundamentales para el desarrollo
economico

Lugar: EAFIT. Medellin, Fecha: 22 de julio al 02 Hora de inicio: 09:00
Colombia. de agosto 2019
Hora de 18:00
finalizacion:
Convocada Patrocinado por UNCTAD
por:

SESION 13: LA EXPERIENCIA DE COLOMBIA EN EL DESARROLLO ECONOMICO.

e A partir de los afios 90, Colombia que venia con un crecimiento econémico
deébil, en tasas que rondaban el 2%. Decide abrir su comercio. Deciden exponer
a las economias, las empresas y sus procesos a las fuerzas del mercado.

e Para ello se debi6 trabajar en la macroeconomia, se adopté un programa de
desgravacion arancelaria, eliminacién de restricciones, etc.

e ElPlan de Desarrollo en el que se plasmé este tema, fue llamado La Revolucion
Pacifica del gobierno de Gaviria.

e Le apostaron a la forma mas convencional del capitalismo. Movilizar el espiritu
empresarial de los colombianos. Realizarén 3 reformas: Reformas al mercado
de bienes, al mercado de trabajo, reforma al mercado de capitales (bancos
nacionales y se abrié la competencia del sector financiera).

e Los planes de desarrollo deben alinearse a procesos de transformacion
productiva

e las ventajas que hay que construir, son las competitivas, ya no las
comparativas y para eso es que hay que trabajar en los procesos de
transformacion productiva.

e Presidente Santos, primer gobierno. Locomotoras para generacion de
desarrollo (se identificaron 5 o 6 sectores)

® Actualmente se encuentra el pacto por Colombia, pacto por la equidad.

En 2008 generan el Plan Nacional de Competitividad, enfocado en

mejoramiento de productos.

Cluster de clase mundial

Han sido buenos alumnos de las teorias de desarrollo

Estan en procesos de mejorar infraestructura y movilidad (4G)

PerG ha hecho un trabajo

+502 2421-2464
13 calle 3-40 zona 10 Edificio Atlantis, Tercer Nivel, Oficina 302, Ciudad de Guatemala
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e El Ultimo producto grandioso de exportacion fueron las flores, y eso se dio
hace 40 anos.
La productividad agregada aumenta si se destina mas trabajo a...
Como se mide la productividad, qués es la productividad agregada
El crecimiento esta asociado con la inversion productiva y no necesariamente
con las mejoras a la productividad.
e Magmilla Rodrick y Sepulveda. El motor de la productividad de las empresas
reduce la necesidad de mano de obra y si no tenemos otros sectores
demandando esa mano de obra, se da la informalidad, etc.
El problema que aqueja la economia en Colombia se llama productividad
Por Qué no se ha potenciado la productividad? A qué se le atribuye?
Cuales serian los factores a los que atribuiria la poca efectividad del Plan.
indice de complejidad econémica. En cuanto mas compleja es la economia,
mas acceso a mercados modernos tiene.
Guerra comercial entre China y Estados Unidos.
Magnitud de asociacion plblico “privado. O somos capaces como pais de
generar grandes misiones (MAssucatti) El sector privado es muy bueno para
tomar riesgos calculados, y el Estado también tome riesgos de manera
empresarial que el sector privado
e Repensar al Estado mas que como un como aliado estratégico que tome los
riesgos que el sector privado no toma y ya no como un simple facilitador

MODULO II. Comercio internacional. Aprovechando los beneficios del Comercio.

Sesion 1.Introduccion a Politicas Comerciales

Comercio Sur-Sur se refiere al comercio entre paises en vias de desarrollo.

El comercio con China es lo que esta cambiando las reglas del juego.

Los bienes intermedios son los que han tenido crecimiento mas importante en
los ultimos afos.

e Los paises de latinoamérica presentan una baja diversificacion de los
productos de exportacion, por lo que son vulnerables ya que son dependientes
de la estabilidad o volatilidad de nuevos mercados.

e Escalamiento arancelario. El arancel en materia prima es bajo y va escalando
en funcion del avance en el encadenamiento productivo. Trigo-arancel bajo,
harina-arancel mas alto -etc.

Picos arancelarios. ;?

e Que haya menos aranceles significa que haya una puerta abierta, no que se
vaya a cruzar. La industrializacion de un pais depende no sélo de baja de
aranceles.

+502 2421-2464
13 calle 3-40 zona 10 Edificio Atlantis, Tercer Nivel, Oficina 302, Ciudad de Guatemala
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La guerra de Estados Unidos China empieza en 2018. Tarifas en paneles
solares, Estados Unidos sube aranceles en steel y aluminio, China responde y
sube aranceles a alrededor de 100 productos

La exportacion de China a EEUU es mas que la de EEUU a China.

Averiguar mas sobre la guerra EEUU y China.

WTO = OMC

Al poner aranceles Estados Unidos, quien adquiere las exportaciones de China,
en su mayoria es la Union Europea.

Sesion 2.

Por Qué es es importante diversificar los productos de un pais (exportacion).
Porqué se reducen riesgos. La vulnerabilidad.

Cuanto mas concentrado, menos lugar para el desarrollo de capacidades y de
la innovacion

Calculo para medir ventajas competitivas de productos.

Sesion 3. OMC

Los productos tienen diferentes implicaciones para producirse
Algunos productos estan mas cerca de producir innovacion que otros
NTM (medidas no arancelarias) No Tariff Measure
Multilateral Trading System (MTS) WTO= OMC Organizacidn Mundial del
Comercio
La OMC nace después de la segunda guerra mundial, cuando imperaba el
proteccionismo.
El tema principal han sido arancelarios, trabaja en temas de:
o Bienes
o Servicios
o Propiedad Intelectual
o Resolucién de Controversias
o Examenes de Politica Comercial (Trade monitoring)
Principios bajo los que se basa la OMC
o No discriminacion
o Negociacion y libre mercado
o Predictibilidad
Los logros que se han tenido son
Mejores tarifas (lower)
Mas comercio sin aranceles
Menos productos con picos arancelarios
Productos consolidados (bound tariffs) techos maximos arancelarios
negociados 99% de paises desarrollados

O O O O

+502 2421-2464
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Arancel aplicado
Acuerdos agricultura:
o Ambar-Green-Blue box. Son las categorias de de las politicas que
respaldan los precios domésticos o los subsidios a la produccién.
o Amber: Aquellas que tienen impacto directo en la produccion y
comercio
o Verde: Medidas con un impacto minimo en comercio pueden utilizarse
libremente. Servicios de gobierno, control de enfermedades, pagos
directo a productores, asistencia para reestructuracion de agricultura
o Azul: Estan permitidos, algunos pagos directos a agricultores.
4 tipos de comercio o exportacion de servicio
o Comercio transfronterizo (ninguna de las partes abandona su lugar de
origen al prestar un servicio)
Consumo en el extranjero (turismo)
o Presencia Comercial (con alguna filial en el pais al que se exporta el
servicio)
o Presencia de personas fisicas (el prestador del servicio se moviliza al
pais receptor del servicio)

SESION 4. Medidas No Arancelarias. NTMs

Todas aquellas medidas que se toman para el comercio que no tienen que ver
con aranceles.

Existe una clasificacion de NTMs Medidas técnicas (fitosanitarias) entre otras
trains.unctad.org

unctad.org/ntm

wits.worldbank.org

Todas estas plataformas manejan los mismos datos, presentados de forma
diferente.

Frequency index (cuantos de los productos que exportan tienen medidas)
Coverage Ratio (cuanto del comercio tiene una medida o mas)

Prevalence score (cuantas medidas diferentes tiene)

Productos agricolas estan mas regulados

Los paises desarrollados regulan mas productos

Barreras técnicas (otc) son las formas mas comunes de NTMs

Algunas medidas no arancelarias para liberacion del comercio, son
homologacion de procesos.

Trains (software) muestra medidas no arancelarias a las que esta sujeto el
comercio

Wits es otra fuente importante de NTMs

Trade in services, es diferente al trade de comercio.

+502 2421-2464
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En el ano 2009 y 2015 hay una baja en comercio de bienes, pero el comercio
de servicios es mas resiliente.

El aporte de los servicios a las exportaciones ha ido aumentando en paises
desarrollados

La tasa de crecimiento de exportacion de servicios en centroamérica han ido
creciendo, pero la tasa de crecimiento mas rapida la tiene Asia.

Cuando se exporta un bien, se exporta también el servicio requerido para
producir el bien.

No son medibles, in house services.

Las empresas cada vez ofrecen mas que productos, soluciones que incluyen los
servicios como parte de los productos (BUNDLED)

Hay discusiones de incorporar un quinto modo de exportacion de servicios, que
sea como transferencia de conocimientos. Parece que no va a progresar.

Los servicios tienen un rol muy importante en la productividad agregada
Cadenas Globales de Valor.

Los servicios son menos intensivos en capital y mas intensivos en mano de obra
o la capacitacion humana.

El impacto sobre el empleo es directo

La innovacion en servicios, son mas dindmicas y los cambios son mas faciles.

Se recomienda invertir en desarrollo de infraestructura e institucional

El sector de servicios ha ayudado al aumento de la productividad de la
economia, que representa crecimiento

SESION 6. TRADE DATA.

Ejercicio para uso de las plataformas disponibles con informacién sobre
comercio. Choose a product from NTMs enforce if you want to export it to
Mexico

SESION 7. GLOBALIZACION DEL COMERCIO

En el pasado se hablaba de comercio internacional, ahora se habla de la
globalizacion
La globalizacion a diferencia del comercio internacional habla mas de los
procesos de produccién entre paises y no solo de la venta de productos finales.
4 causas han permitido la produccién globalizada.

o La liberalizacion

o TICs

o Estandarizacion.
El comercio fluctia méas que el GDP.
CEPAL estudio de éxito de las reformas portuarias
El papel de la logistica, transporte + inventario (almacenamiento).
transporte + inventario + produccién= cadena de suministros
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e | ogistics:
o right thing
o right place
o right time
o right price
e En el pasado se pagaba mas por almacenamiento que por transporte, costo de
capital, depreciacion, seguros, etc.
e Humble hero (contenedor) es la tecnologia mas importante en temas de
transporte
e Los costos de transporte depende de (freights=flete)
o economia de escala. Es buena. Los tamafnos de los buques aumenta,
pero se reduce la competencia
o combustible
distancia.
imbalance. El mas grande imbalance hoy en dia es entre China y
Estados. China exporta a USA todo, USA exporta dols.
o competencia
o caracteristicas de puerto (facilitacion)
o shippers (usuarios, embarcadores no navieras)
e Transport connectivity.
o Puerto Quetzal es el 10mo puerto de CA y Caribe
e 10 recomendaciones de UNCTAD para mejorar la conectividad y logistica
o Digital connectivity
Cabotage (linkage between)
Regional Coordination
Modernizacion de los puertos maritimos
Hay que dejar que los puertos compiten

o O O O

e Sustainability. PROFITS, PEOPLE, PLANET
Tres paises generan la mayor cantidad de envios del mundo, corea, japon,
China

e stats.unctad.org/maritime

SESION 8. Colombia y los retos en su politica comercial

e Como ha aprovechado Colombia los acuerdos comerciales
e Alianza del Pacifico. Alianza entre varios paises, México, Chile, Peru,
Colombia. Se estableci6 en 2011.
o mayor movilidad de bienes, servicios y capitales
o Remover barreras para la movilidad laboral
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o Articulaciéon de esfuerzos de politica comercial y exterior sobre todo
con la region de Asia Pacifico
ratificado y entro6 en vigor en 2015
se establecio el acuerdo comercial en el 2014 y entré en vigor en 2016
El desafio mas grande de la alianza es que entre los miembros es muy
bajo
o Sectores de talla mundial, potencial de internacionalizacion. Camilo
Fernandez de Soto cperezi®@eafit.edu.co
La tendencia a nivel global en los anos 2000-2010 era de generar acuerdos de
libre comercio
En Colombia el mandato en politica comercial es la de no trabajar comercio
bilateral pero mas enfocarse en tratados multilaterales
Se tienen negociaciones con Nueva Zelanda y Turquia
Alrededor de 77% de las exportaciones colombia y alrededor del 71% de las
importaciones se hacen a través de procesos que tienen acuerdos comerciales
Estados Unidos sigue siendo el principal aliado comercial, pero Asia del
Pacifico que incluye china y Corea ha incrementado en los Gltimos afios.
Maestria en Agronegocios para implementar la industria 4.0 a los temas de
agro
Se esta trabajando en varios temas y desafios que estan pendientes
o Se tiene a nivel mundial una serie de fuerzas proteccionistas que
quieren que se revisen acuerdos comerciales
Se debe aumentar el comercio al interior de la alianza del Pacifico
Se tienen muchos aranceles bajos, pero hay muchas barreras no
arancelarias

SESION 9. Acuerdo de facilitacion comercial

Es el esfuerzo que desde la OMC se realizo para comprometer a los paises
miembro a facilitar los procesos comerciales, estandarizar procedimientos.
Reduccion de obstaculos en frontera

reducir costos de comercio

aumentar la seguridad juridica

Meta de reduccion de costos del comercio en un 14.3% en promedio del 2015 a
2030

El acuerdo fue ratificado por % partes de los paises miembros de la OMC en
2016

Aumentar las exportaciones mundiales en 2.7% y el PIB mundial en mas de %
punto porcentual por ano

Es beneficiar a los paises en desarrollo, que las transacciones sean mas
transparentes, discriminacion comercial se reduzca

+502 2421-2464
13 calle 3-40 zona 10 Edificio Atlantis, Tercer Nivel, Oficina 302, Ciudad de Guatemala

www.pronacom.gt o o PronacomGt




cuiriin  PRONACOM

DE ECONOMIA

- PROGRAMA NACIONAL DE COMPETITIVIDAD DE GUATEMALA

El indice de desempefio logistico presenta a Alemania (2018) como el pais de
referencia. Latinoamérica y el Caribe presenta algunos rezagos.
El indice mide

o

O O O O O

o

Linea del tiempo (puntualidad)

Tracking and tracing (seguimiento y trazabilidad)
Competencia logistica

International shipment

Infrastructure

Customs

LPI (Logistic Performance Index)

Latinoamérica estd muy rezagado en términos de infraestructura, puertos,
aeropuertos, vial, férreos

Consejo Nacional de Politica Economica y Social (para Colombia) tiene a su
cargo el desarrollo de herramientas (entre otros) para caracterizar la logistica
del pais.

Existe una encuesta nacional logistica. Colombia 2018.

o

El costo logistico de las microempresas es el doble de las grandes
empresas. Tenemos dato de Guatemala?
No se miden los tiempos de carga y descarga y hay que medir los
tiempos de espera para la carga.
Se debe medir el indicador de pedido perfecto

m Entrega sin danos

m Completo en cantidad

m A tiempo

m con documentacion perfecta
Para ser competitivo se debe de tomar en consideracion la calidad con
la que se entrega la mercancia
Uso de tecnologias en logistica

m Sistemas de rastreo por codificacion, escaneres, etc. rastreo y

seguimiento de vehiculos.

Costo logistico del comercio exterior como porcentaje de ventas es el
38% y para el microempresario 43.2%
31.2% han utilizado el mecanismo de declaracion anticipada.
Mecanismo facilitado por OMC.
Logistica verde e innovacion.
Acciones que debe tomar el Gobierno

m obras de mejora en infraestructura

m promocion de combustibles alternativos

m movilidad de carga urbana (restriccion de circulacion)

m seguridad vial de empresas de transporte

m eliminacion de restricciones horarias para la circulacion
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m simplificacion de procesos de comercio exterior
m desarrollo de plataformas logisticas
o Hay un nuevo decreto de regulacion aduanera.

SESION 9. INTRODUCCION DEL ROL DE E-COMMERCE Y LA ECONOMIA DIGITAL

preguntas icebreakers/respuestas:

o Inteligencia artificial, blockchain, big data, cloud computing,
certificados digitales, business intelligence, robotics, data analytics.

o 3.4 (a nivel de estado y comercio la mayoria de procesos no estan
digitalizados)

o 4.0 (avance en regulacion para el uso de sistemas electrénicos o firmas
electronicas, pero hace falta ampliar cobertura y calidad eléctrica,
infraestructura y cultura)

o Airbnb, uber, delivery platforms, redes sociales.

o Asisehace, vupe, registro mercantil.

o para comercio, prestacion de servicios.

Cuando se habla de economia digital, incluye el comercio electrénico
PROS

o Se puede obtener mayor participacion de las empresas en mercados
globales

o Se puede empoderar a mujeres

o Se generan mas brechas
o Reduccion y eliminacion de trabajos. genera pero elimina también a
través de la automatizacion.
o proteccion del consumidor y dato y ciberseguridad.
El impacto dependera de la preparacion de los paises y las personas.
Una perspectiva holistica en la preparacion de politicas:
o Gobierno
o academia
o organizaciones internacionales
o Yy otras
Brecha digital,
o la mitad de la poblacion del mundo no tiene acceso
o 1 de cada 6 estan conectados
o brechas de género
o brechas en las micro y pequefias empresas para que aprovechen la
digitalizacion
La mayoria del uso del internet, no se utiliza para propésitos productivos
Economia colaborativa
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UNCTAD apoya con cooperacion técnica a demanda de los paises en el
desarrollo de politicas de economia digital

SESION 10. Elkin Echeverri. Comercio y Economia Digital, caso de Colombia

La ciencia, la tecnologia y la innovacion es el mayor factor de transformacion
de una economia

Oficina de innovacion de la ciudad. Ruta N

La innovacion es transversal, no es una politica de un ministerio

La sociedad debe estar invirtiendo en generar conocimiento

Innovacién cojer nuevo conocimiento y metale dinero para generar dinero y
bienestar de la sociedad

Es un ciclo entre las Ultimas dos

Medellin tiene 22 fondos (venture capital) 220 dols per capita

Israles es de los paises que mas fondos per capita para desarrollo

48% de las empresas estan innovando

Manuales de Oslo, OCDE, para definir este porcentaje.

La innovacion repercute en un 26% de incremento de ventas.

LA innovacion esta siendo responsable de una

38% de empleos generados por innovacion

1 de c/4 empleos viene de empleos

Medellin genera alrededor de 80,000 empleos al ano

Pacto por la innovacién (leer) lo firmaron 450 y en 4 aios ya tiene casi 5000
Comunidades de conocimiento (por amor al c6digo). 35 comunidades con mas
de 30,000 miembros (MedellinJabascript, Medellin PHP, Medellin CSS,

Clustes, sectores priorizados ya no.

La forma moderna para AIED, comunidades de conocimiento

Cémo aprende una ciudad? a través del emprendimiento.

Por cada peso que se invierte (pUblico) el privado invierte 20

O comes, o te comen... no hay puntos intermedios.

El futuro son las ciudades, como locomotoras de los paises.

A las transformaciones a través de la innovacion toma tiempo.

Es un tema que debe concientizarse

Plan de innovacion, se financia del Estado por 10 anos

Sistema de transporte masivo, es importante para el desarrollo de la
innovacion,

MAs que centros tecnolégicos y de innovacién, distritos de innovacion
(coworking) TEC

El mundo tiene mercados mundiales que funcionan y a ellos hay que promover
la innovacion

+502 2421-2464
13 calle 3-40 zona 10 Edificio Atlantis, Tercer Nivel, Oficina 302, Ciudad de Guatemala
www.pronacom.gt Q 0 PronacomGt




cuininn  PRONACOM

PROGRAMA NACIONAL DE COMPETITIVIDAD DE GUATEMALA

MODULE Ill. MEJORAR LAS CAPACIDADES PRODUCTIVAS MEDIANTE INVERSION
EXTRANJERA DIRECTA (IED), DESARROLLO EMPRESARIAL Y CIENCIA, TECNOLOGIA E
INNOVACION.

SESION 1. INTRODUCCION A LAS CAPACIDADES PRODUCTIVAS, CONCEPTOS DE IED Y CTI

Elements of productive capacity building

o Resources

o Competences

o Production linkages
Greenfield FDI se refiere a la inversion en capacidades totalmente nuevas
Para que se considere una FDI se requiere al menos un 10% de participacion de
capitales internacionales. (International definition)
Components of the FDI. Profit repatriation no es parte de la FDI. la
repatriacion es considerada una transaccion relacionada pero no parte de.
relacion entre Flujos de FDI y Stocks. Stocks are the results of cumulative
flows, but adjusted to changes in asset valuation and..
Modos de entrar

o Cross-border Merger & Acquisition

o Joint Venture
FDI statistics include:

o Transhipment (transbordo de capitales)

o Round-tripping

o FDI in offshore financial centers

o FDl in special purpose vehicles
FDI Statistics do NOT include

o Contract Manufacturing

o Licensing

o Franchising

o Business process outsourcing

SESION 3. Enterprise development

Entrepreneurship is a hot topic on the international agenda
Entrepreneurship is en ODS 4y 8
95% de empresas en el mundo son pymes
60%
40% del GDP es contribuido por mipymes
entreprisesurvey.org guatemala identifica como su top 3 obtaculos para
negocios
o La corrupcion
o Inestabilidad politica
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o Informalidad
Politica para FDI

Tendencias de Politica Nacional
e UNCTAD genera un documento de consejos para formulacion de politicas
o Diseno
m Core Principles (Design criteria)
m National investment policy guidelines
m |IA elements: policy options
e |IA International Investment Agreement

Sesion 5. Conceptos basicos de CTI

e La CTI no es importante por si misma, sino por el efecto que produce en los
procesos productivos y en el crecimiento econdémico.

e Al incorporar la innovacion en los procesos productivos, es normal que baje la
productividad durante el periodo de la curva de aprendizaje, una vez pasa este
periodo, la productividad aumenta

e Definiciones del Manual de Oslo OCDE.

o Frontera de innovacién: introduccion por primera vez por una firma u
organizacion de un nuevo producto
o INNOVACION
Innovacidén no es invencion
innovacion incluye implementacion
PROCOLOMBIA
o tiene 500 delegados a nivel mundial
o Se busca que las embajadas, ademas de temas consulares, atienda
temas comerciales

Agencias de Promocion de Inversion (APls)

Invest in Bogota

ACI Medellin

Vicepresidencia/4 regiones (LATAM, NA, Europa,Asia) / Services,

tourism, infrastructure, chemical-life sciences/

o Qué servicios presta PROCOLOMBIA (gratuitos)

m  Web especializada en inversion. www.investincolombia.com.co

m Guias legales

m Propuestas de Valor PRocolombia, junto con el ecosistema de
inversion. Personalizada, de acuerdo a necesidades de

m Elaboracion de agendas con inversionistas

Seguimiento constante de inversionistas instalados.

m Seminarios de Colombia en el exterior. Presentacion White
Colombia, presentacion pais.

O O O O
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m Banco de proyectos. El inversionista quiere saber si hay
proyectos, en infraestructura y energia siempre estan buscando
licitaciones.

m Se mapea constantemente el ecosistema para identificar
proyectos. Datos de las empresas, financieros, para ver si hay
oportunidades de alianzas estratégicas

m Colombia Investment Summit. 2 dias. primer dia agenda
académica, se expone la politica de pais entre otros. dia 2
ruedas de negocios, se sienta a los inversionistas y se exponen
los proyectos.

m Ser parte de la OCDE.

m ellos recomiendan a los inversionistas abrir empresas locales y
no sucursales de empresas extranjeras.

m El vehiculo preferido es Sociedad Anonima

INFRAESTRUCTURA. El principal interés es

m Certeza juridica

SECTOR ENERGETICO

m La matriz energética diversa en energia a través de recursos
renovables, no tradicionales.

m Proximamente se va a generar una subasta de energia renovable
no tradicional

m Parques solares (italia)

AGRICULTURA
m Aguacate Hass México, Chile, Per(, Colombia. Potencialidad
increible

m  México, Per( y Chile esta invirtiendo en colombia
m Nestlé, Minerva Food AAK (Suiza, Brasil, Suiza)
Metal Mecanica
m Ensamble de vehiculos
m Lider en ensamble de motos
m Renault, Yamaha, GMC.
m Este sector se mueve con reinversion, se mantienen los
inversionistas
m  Whirlpool, alianza con empresa local HACEB-Whirlpool, plantas
de lavadoras. Joint Venture,
Quimicos y ciencias
m  Cosméticos
m  USA no tiene una politica clara del sector.
m Todavia hay ciertas areas grises
m  Unilever,
m  Procter and Gamble
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o SERVICIOS
m  multinacionales

m Sector que mas a crecido
m Retos, el idioma bilingiliismo
m En este sector compiten con CR
m Capacidad comercial a nivel comercial
m Todos quieren ser el silicon valley (jaja)
m IBM
m gvantel
m unisono
m endava
o TURISMO

m Aln estan descubriendo territorios para explotar en el area
m Baja el impuesto
o principales impuestos
m sobre la renta (33%) nueva ley que permitira reducir el impuesto
del 33 al 30% para el 2022. En zonas francas puede reducirse
hasta el 20%.
m a la propiedad
m industria y comercio (es municipal
m VA (19%)
o Zonas Francas
m  multiempresariales
m uniempresariales, las han utilizado las empresas de servicio que
se han comprometido a generar mucha fuente de empleo
o Algunos de los sectores que estan exentos de impuestos de acuerdo a
una reciente ley de financiamiento
m economia naranja (por 7 afos)
m sector eléctrico
m agricola
o Mega inversiones (340 millones de dolares) podra tener reduccion de
ISR de 33% a 27%.
o epm es una empresa municipal (500 millones de dolares al afo en
regalias a la muni) es de las mas importante
o PROANTIOQUIA Una de las fundaciones del sector privado mas
importantes.

SESION 7. cémo se vincula el FDI con las mipymes

mutual beneficial
win win situation in a long term
UNCTAD's BL programme
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e Case of Panyan Malasia
o Infrastructure
o Institutional framework
o Incentives

e Video Penang Short

SESION 8. pymes en Colombia

Colombia tiene formalizadas, alrededor de 1.6 de empresas
La micro es de alrededor de 90%
El reto de las pymes colombianas esta asociado a la actualizacion tecnoldgica y
a la generacion de capacidades de innovacion al interior de las empresas
e Asociacion Nacional Empresarios Antioquia

SESION 9. zonas de desarrollo econdmico

Las zonas estan expandiéndose alrededor del mundo.
China, Filipinas e India son los que mas zonas tienen. China tiene 2543,528
filipinas y 373 India
Guatemala tiene 18 zonas de desarrollo econdmico
Nicaragua, CR, Honduras estan por encima de Guatemala.
México tiene 17
Las zonas francas movilizan % del comercio mundial
4 tips de éxito de las zonas francas
o Garantia de estabilidad juridica
Normativa actualizada
Relacion publico privada
Capacidad de atraer empresas multinacionales que tienen la capacidad
de integrarse en el tejido comercial nacional
El éxito de RD es que ha sido contemplado en los programas de Gobierno.
Posee uno de los mejores marcos legales para incentivos de atraccién de
inversion
En Jamaica las zonas son parte de una iniciativa nacional de logistica
Desarrollo de cluster y zonas francas (tres pilares) en DR.
o Educacion y capacitacion de RRHH.
o Encadenamientos productivos. Se han hecho alianzas PP.
o Atraccién de Inversion
e Las estrategias de desarrollo de zonas debe ir vinculada con estrategias de
desarrollo
LAs zonas francas se vuelven eslabones de unir las cadenas globales de valor
Para exportar bien, primero hay que importar bien

O O O
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e Corredor franco del Atlantico, empresas que estan en este corredor puedan

hacer negocios libremente.

e Se esta trabajando en certificar las zonas francas para garantizar certezas
juridicas
Red Ibero es la agencia Iberoamericana de Agencias de Promocion de Inversion.
Las APIs van de la mano con el tema de zonas francas, para ofrecer valores
agregados.

SESION 10. UNCTAD APOYANDO CTI

e Buscar en presentaciones publicaciones de SMEs competitivas
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COMPARECEN

Por un lado el Programa Nacional de Competitividlad ~PRONACOM-, representado pors
FRANCISCA DE JESUS CARDENAS MORAN, de freinta y seis afios de edad, casada,
guatemalteca, Licenciada en Relaciones Internacionales, de este domicilio, me identifico con
Documento Personal de Identificacién —-DPI- con Cédigo Unico de Identificacion (CUI) niimero dos
mil quinientos ochenta y nueve espacio ochenta y nueve mil trescientos cuarenta y tres espacio dos
mil doscientos siete (2589 89343 2207) extendido por el Registro Nacional de las Personas de la
Republica de Guatemala, comparezco en mi calidad de DIRECTORA EJECUTIVA DEL
PROGRAMA NACIONAL DE COMPETIVIDAD, en adelante denominado "PRONACOM",
calidad que acredito con el contrato individual de trabajo de servicios directivos temporales bajo el
renglon cero veintidos (022) nimero cero once guion dos mil diecinueve (011-2019) de fecha quince
de mayo de dos mil diecinueve, con Acuerdo Ministerial de aprobacién de contrato y nombramiento
del cargo miimero cuatrocientos seis guion dos mil diecinueve (406-2019) de fecha quince de mayo
de dos mil diecinueve del Ministerio de Economia. Acta de toma de posesion del cargo nimero
novecientos treinta y cinco guion dos mil diecinueve (935-2019) de fecha dieciséis de mayo de dos
mil diecinueve de la Subgerencia de Recursos Humanos del Ministerio de Economia y me encuentro
debidamente facultada para la firma del presente Convenio de conformidad con la certificacién del
punto SEXTO del acta nimero cero cuatro guion dos mil diecinueve (04-2019), de reunién de Comité
Ejecutivo, de fecha tres de mayo de dos mil diecinueve, certificada por la Secretaria del Comité
Ejecutivo del Programa Nacional del Competitividad, sefialo como lugar para recibir notificaciones
la trece (13) calle tres guion cuarenta (3-40) zona diez (10), Tercer Nivel, oficina trescientos dos (302)
Edificio Atlantis, Guatemala, Guatemala.

Por otro lado la Asociacién Civil Centro para la Accion de la Responsabilidad Social Empresarial en
Guatemala-, representada por JUAN PABLO DE JESUS MORATAYA AVILA de treinta y nueve
afios de edad, soltero, guatemalteco, Abogado y Notario, de este domicilio, me identifico con
Documento Personal de Identificacién —DPI- con Codigo Unico de Identificacién (CUI) namero dos
mil quinientos sesenta y cuatro espacio treinta y ocho mil cuatrocientos veinte espacio cero ciento
uno (2564 38420 0101) extendido por el Registro Nacional de las Personas de la Republica de
Guatemala; actio en mi calidad d¢ GERENTE GENERAL Y REPRESENTANTE LEGAL DE

1

4

Con formato: Centrado, Ajustar espacio entre texto latino y
asiatico, Ajustar espacio entre texto asiatico y niimeros, Punto
de tabulacién: Noen 0.63 cm + 1.27 cm + 1.9cm + 2.54
cm+ 3.17cm+ 3.81cm+ 4.44cm + 5.08cm + 5.71 cm
+ 6.35cm+ 6.98cm + 7.62cm+ 8.25cm + 8.89cm +
9.52cm + 10.16 cm + 10.79cm + 11.43 cm + 12.06 cm +
12.7cm + 1333 cm + 13.97cm + 146 cm + 15.24cm +
1587 cm + 16,51 cm + 17.14cm + 17.78cm + 18.41 cm
+ 19.05cm + 19.68 cm + 20.32cm

Con formato: Espacio Antes: 0 pto ]

Con formato: Centrado, Ajustar espacio entre texto latino y
asiatico, Ajustar espacio entre texto asiatico y niimeros, Punto
de tabulacién: Noen 0.63cm + 1.27 cm+ 1.9cm + 2.54
cm+ 3.17cm+ 3.81cm + 4.44cm + 5.08cm + 5.71 cm
+ 635cm+ 6.98cm+ 7.62cm+ 8.25cm + 8.89cm +
9.52cm + 10.16 cm + 10.79cm + 11.43 cm + 12.06 cm +
127 cm + 13.33cm + 13.97cm + 14.6 cm + 15.24 cm +
15.87 cm + 16.51 cm + 17.14cm + 17.78 cm + 18.41cm
+ 19.05cm + 19.68 cm + 20.32 cm

Con formato: Espacio Después: 12 pto ]
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LA ASOCIACION CIVIL CENTRO PARA LA ACCION DE RESPONSABILIDAD SOCIAL
EMPRESARIAL EN GUATEMALA, la que en el desarrollo del presente Convenio podra
denominarse indistintamente como “CENTRARSE”, calidad que acredito con el Acta Notarial de
it nombramiento autorizada en esta ciudad el nueve (9) de agosto del afio dos mil doce (2012) por
la Notaria Ana Beatriz Segovia Prado, la que se encuentra debidamente inscrita en el Registro de
Personas Juridicas, bajo la partida nlimero cuarenta y un mil novecientos cuarenta y siete (41947),
folio cuarenta y un mil novecientos cuarenta y siete (41947), del libro uno (1) del Sistema Unico del
Registro Electronico de Personas

Juridicas. CENTRARSE se encuentra inscrita en el Registro Civil del Municipio de Guatemala bajo
la partida niimero trescientos noventa y nueve (399), folio trescientos noventa y nueve (399), del libro
cuarenta y nueve (49) de Personas Juridicas, sSefialo como lugar para recibir notificaciones-es la
diagonal seis (6) diez guion sesenta y cinco (10-65) zona diez (10) Ceentro Geerencial las
Msnargaritas, torre uno (1), nivel cinco (5), oficina quinientos dos (502), Guatemala, Guatemala.

Actuando las Partes en nombre y representacion de nuestras respectivas instituciones, convenimos en
suscribir el presente convenio marco de cooperacion interinstitucional.

‘—"{ Con formato: Espacio Antes: 0 pto, Después: 0 pto

CONSIDERANDO

A

)

Que el PRONACOM, como unidad especial de ejecucion adscrita al Viceministerio de Inversion y
Competencia del Ministerio de Economia, creado mediante el Acuerdo Gubernativo 306-2004, para
definir, dirigir, disefiar, impulsar y apoyar todo lo relativo a la competitividad; implementa la Politica
Nacional de Competitividad (2018-2032), y que, dentro del abordaje de la politica, se cuenta con tres
lineamientos estratégicos. a) Clusters; b) Prioridades en materia de competitividad; y c)
Territorializacién. Dichos lineamientos buscan mejorar la competitividad para incrementar la
productividad nacional, y asi generar crecimiento econémico inclusivo, acelerado y sostenible.

CONSIDERANDO <—‘[ Con formato: Espacio Antes: 0 pto, Después: 0 pto

Que l=a Asociacién Centro para la Accién de la Responsabilidad Social Empresarial en Guatemala —
CENTRARSE-,-se fundada en el afio 2003, como organizacion privada, autonoma, de caracter
asociativo, apolitico, no lucrativo y no gremial:- fFue creada para implementar la Responsabilidad
Empresarial y mejorar la competitividad de las empresas que se encuentran desarrollando
innovadores modelos de gestion empresarial, con el fin ultimo de alcanzar el desarrollo sostenible y
modernizacién de Guatemala.

CONSIDERANDO ‘———‘LCon formato: Espacio Antes: 0 pto, Después: 0 pto

(58]

/[Con formato: Fuente: (Predeterminada) Times New Roman ]

)
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Que, en el ambito de sus competencias PRONACOM y CENTRARSE trabajen en conjunto,
estableciendo una alianza estratégica que permita favorecer la responsabilidad social empresarial
como una estrategia para el fomento de la competitividad empresarial.

‘—‘u:on formato: Justificado, Interlineado: sencillo

POR TANTO

Con base en lo considerado, las partes acuerdan suscribir el presente Convenio marco, de conformidad
con las siguientes:

*—{ Con formato: Justificado

“**‘@n formato: Izquierda

CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO: <+~ Con formato: Espacio Antes: 0 pto, Después: 0 pto

El presente convenio tiene como objeto establecer las bases para realizar acciones de trabajo en
conjunto entre PRONACOM y CENTRARSE para el desarrollo de proyectos, programas y/o
actividades que promuevan la Responsabilidad Social Empresarial para el desarrollo competitivo y
sostenible del pais en el marco de la Politica Nacional de Competitividad 2018-2032.

SEGUNDA: COMPROMISOS DE PRONACOM:

1. Apoyar, participar y colaborar dentro del ambito de su competencia, en aquellas actividades
dirigidas a promover y fortalecer proyectos, programas y/o actividades que favorezcan la

tenibilidad ambiental, sostenibilidad social, inclusién laboral y todas aquellas otras que ;
S0S K bilid _b_ S i ]?l K d SO, % i a y SLag S 5 qu Con formato: Espacio Antes: 6 pto, Después: 6 pto,
permitan un crecimiento econdémico, inclusivo y sostenible. Interlineado: Muiltiple 1.15 lin.

realizados por ambas partes que promuevan la responsabilidad social empresarial, que se de numeracién: 1, 2, 3, ... + Iniciar en: 1 + Alineacion:
enmarquen con los criterios establecidos en la Politica Nacional de Competitividad 2018- Jequicnia + Piieacions 0.5 om w Sangria: 1,27.6m

|
|

2032. Con formato: Espacio Antes: 6 pto, Después: 6 pto,

Interlineado: Muiltiple 1.15 lin. T

A W i e .- Con formato: Espacio Antes: 6 pto, Después: 6 pto,
2—Apoyar en la comunicacion y promocién de los proyectos, programas y/o actividades / Interlineado: Mdltiple 1.15 lin., Numerado + Nivel: 1 + Estilo

2

Con formato: Fuente: Times New Roman

)

- . 2 . Con formato: Normal, Espacio Antes: 6 pto, Después: 6
3—Promover la Responsabilidad Social Empresarial por medio de proyectos, programas v/ pto, Interlineado: Multiple 1.15 lin., Numerado + Nivel: 1 4

actividades que impulse PRONACOM, en los cuales sea pertinente. Estilo de numeracion: 1, 2, 3, ... + Iniciar en: 1 + Alineacion:
Izquierda + Alineacion: 0.63 cm + Sangrfa: 1.27 cm, Punto

3. de tabulacién: 4.26 cm, Izquierda
o 5 s ds s Con formato: Fuente: 11 pto
——Promover la participacion d¢ CENTRARSE en las mesas técnicas de competitividad. ‘><L £ = -
Con formato: Normal, Interlineado: Miltiple 1.15 lin.,
4 Numerado + Nivel: 1 + Estilo de numeracién: 1, 2, 3, ... +
. -

Iniciar en: 1 + Alineacion: Izquierda + Alineacién: 0.63 cm +
\(Sangn’a: 1.27 cm

Con formato: Fuente: Times New Roman
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—Apoyar la_construccion de alianzas nacionales e internacionales que favorezcan la __—{ con formato: Fuente: 11 pto

sostenibilidad ambiental, social, inclusion laboral y responsabilidad social empresarial en el
marco de la Politica Nacional de Competitividad y de este convenio.

S. /{ Con formato: Fuente: Times New Roman, 11 pto

4—Redactar, co-crear, o apoyar el desarrollo de documentos que sean de mutuo beneficio para: Con formato: Normal, Interlineado: Mdltiple 1.15 lin.

ambas partes, en materia de lo que establece el presente convenio.

6. Con formato: Fuente: Times New Roman

.. . . . Con formato: Normal, Interlineado: Mdltiple 1.15 lin.,
5—Participar y apoyar, en el ambito de sus competencias, las mesas que conforma Numerado + Nivel: 1 + Estilo de numeracion: 1, 2, 3, .. +

CENTRARSE, que se relacionan con los objetivos que establece, la Politica Nacional de Iniciar en: 1 + Alineacién: Izquierda + Alineacién: 0.63 cm +

Competitividad. Sangria: 1.27 cm

Con formato: Normal, Interlineado: Mdiltiple 1.15 lin.
7 Con formato: Fuente: 11 pto
68 Facilitar la comunicacion con el equipo asignado por CENTRARSE en el marco del presente« Con formato: Color de fuente: Automatico

U

convenio, para garantizar el camplimiento de sus objetivos, Con formato: Normal, Interlineado: Mdiltiple 1.15 lin.,
\ Numerado + Nivel: 1 + Estilo de numeracion: 1, 2, 3, ... +
\ Iniciar en: 1 + Alineacién: Izquierda + Alineacidén: 0.63 cm +
“ Sangria: 1.27 cm

Con formato: Fuente: 11 pto

Con formato: Normal, Espacio Antes: 0 pto, Después: 0
pto, Interlineado: Multiple 1.15 lin.

Con formato: Color de fuente: Automéatico

Con formato: Espacio Después: 0 pto

Con formato: Espacio Antes: 0 pto, Después: 0 pto

A

/[Con formato: Fuente: Times New Roman

ATERCERA: COMPROMISOS DE CENTRARSE:

+—Apoyar, participar y colaborar dentro del ambito de su competencia, en aquellas actividades
dirigidas a promover y fortalecer proyectos, programas y/o actividades en materia de
responsabilidad empresarial relacionadas con la Politica Nacional de Competitividad.

14

2—Apoyar en la comunicacion y promocion de los programas y proyectos realizados por ambas 0.63 cm + Sangria: 1.27 cm

<+—1 Con formato: Numerado + Nivel: 1 + Estilo de numeracién:
1, 2, 3, ... + Iniciar en: 1 + Alineacion: Izquierda + Alineacion:

partes.

2. <+—1 Con formato: Numerado + Nivel: 1 + Estilo de numeracion:

3—Apoyar las iniciativas que promueva PRONACOM en el fortalecimiento del desarrollo 0.63 cm + Sangria: 1.27 cm

1, 2, 3, ... + Iniciar en: 1 + Alineacion: Izquierda + Alineacion:

econdmico y competitivo del pais.

3. <+—1 Con formato: Numerado + Nivel: 1 + Estilo de numeracion:

4—Reconocer la labor de PRONACOM en los eventos, publicaciones, informes, y cualquier otra 0.63 cm + Sangria: 1.27 cm

1, 2, 3, ... + Iniciar en: 1 + Alineacion: Izquierda + Alineacion:

actividad que se realice por mutuo acuerdo, en el marco del presente convenio.
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1,2, 3, ... + Iniciar en: 1 + Alineacién: Izquierda + Alineacién:

4, “— | Con formato: Numerado + Nivel: 1 + Estilo de numeracién:
0.63 cm + Sangria: 1.27 cm

5—Compartir informacién de interés relevante que corresponda al marco del presente convenio«~
teniendo en cuenta la que confidencialidad que considere oportuna. \@n formato: Normal, Interlineado: Mltiple 1.15 lin. )

S. ’><LCon formato: Fuente: 11 pto )

o v oo sty . Con formato: Interlineado: Mdltiple 1.15 lin., Numerado +
6—TFacilitar el acceso y participacion de PRONACOM, en los foros nacionales desarrollados por Nivel: 1 + Estilo de numeracién: 1, 2, 3, ... + Iniciar en 1 +
CENTRARSE.

Alineacién: Izquierda + Alineacién: 0.63 cm + Sangria: 1.27
cm

Con formato: Normal, Interlineado: Mdltiple 1.15 lin.
Con formato: Fuente: 11 pto }

6.
#F—Facilitar la comunicacion con el equipo de asigando por PRONACOM en el marco deI:\\
presente convenio, para garantizar el cumplimiento de sus objetivos.

( con formato: Normal, Interlineado: Muiltiple 1.15 lin.,
Numerado + Nivel: 1 + Estilo de numeracién: 1, 2, 3, ... +

A <\\ Iniciar en: 1 + Alineacion: Izquierda + Alineacidn: 0.63 cm +
re Sangria: 1.27 cm
7. Con formato: Fuente: 11 pto ]
Con formato: Normal, Espacio Antes: 0 pto, Después: 0
CUARTA: DE LA BUENA FE: pto, Interlineado: Muiltiple 1.15 lin.
WLas Partes se comprometen a actuar de buena fe, en el desarrollo del presente convenio marco. Este Con formato: Fuente: 11 pto )
convenio marco no tiene la intencion de ser legalmente vinculante y no crea obligaciones Con formato: Justificado, Interlineado: Muiltiple 1.15 lin.,
. . " - ) Numerado + Nivel: 1 + Estilo de numeracién: 1, 2, 3, ... +
contractuales u otras obligaciones legales para ninguna de las partes. Asimismo, las Partes no estaran Iniciar en: 1 + Alineacidn: Tzquierda + Alineacion: 0.63 cm +
sujetas a ninguna responsabilidad legal resultante del incumplimiento de cualquiera de las Sangria: 1.27 cm, Punto de tabulacién: 4.26 cm, Izquierda
disposiciones de este convenio marco. Con formato: Fuente: Times New Roman )
Con formato: Justificado, Numerado + Nivel: 1 + Estilo de
numeracién: 1, 2, 3, ... + Iniciar en: 1 + Alineacién: Izquierda
" * + Alineacién: 0.63 cm + Sangria: 1.27 cm

QUINTA. ENLACE TECNICO: Con formato: Espariol (Guatemala)
Quince (15) dias después de la firma del presente, cada parte asignara, a través de un cruce de cartaS\ Con formato: Justificado

que formara parte integrante del presente, a una persona que funja como enlace técnico titular y una
suplente—de-ecada—una—detas—instituciones, con el objetivo de garantizar la comunicacion y la
implementacién de los compromisos que se derivan del presente convenio. El enlace técnico podra
sustituirse mediante sa-el mismo mecanismo de cruce de cartas en el cual la instituciéon que modifique
su enlace técnico, notifique de la nueva persona designada y la institucion contraparte se dé por
notificada.

Con formato: Fuente: Sin Negrita, Sin Maytsculas

Con formato: Justificado

u\_/J;)\_/

Con formato: Justificado

"‘—“( Con formato: Justificado ]
SEXTA. RESOLUCION DE CONTROVERSIAS:
Las controversias surgidas por la interpretacion, aplicacion y efectos del presente convenio marco,
seran resueltas por la via conciliatoria entre las partes y de ser el caso, formalizarse mediante una
modificacién escrita.

SEPTIMA. MODIFICACIONES:

Este convenio podra ser modificado de comun acuerdo entre las partes y surtira efectos al momento

de estar suscritas por las partes. Los asuntos que no se encuentren expresamente previstos en este
5




PRONACOM

PROGRAMA NACIONAL DE COMPETITIVIDAD DE GUATEMALA

convenio, seran resueltos de comiin acuerdo por medio de un cruce de cartas firmadas entre ambas
Partes, anexando dichas cartas y constancias al presente convenio marco como parte integrante del
mismo.

OCTAVA. ENTRADA EN VIGOR Y PLAZO:

El Convenio marco tendra un plazo de cinco (5) afios a partir de la_fecha de aprobacion por parte del
Comité Ejecutivo de PRONACOM., Dicha aprobacion quedara asentada en Acta de Comité Ejecutivo
correspondiente y sera notificada a la otra parte a través de una certificacion de punto resolutivo.;

ekEl convenio eual-es renovable automaticamente, salvo que alguna de las partes notifique a la otra
con por lo menos quince dias habiles de anticipacion a la fecha de su vencimiento, su intencion de no
prorrogar el plazo. Cualquiera de las partes podra dar por terminado el presente convenio marco, en
cualquier momento con un preaviso de (6) meses por escrito a la otra parte.

Este convenio marco es suscrito en dos ejemplares originales por las partes.

Guatemala de de-des-mil-diceinneve:
Por el Programa Nacional de Por el Centro para la Aeeién-d Con formato: Centrado, Posicion: Horizontal: Centro, Con ]
Competitividad Responsabilidad Social Empres,[8/2cion a: Pdgina
Con formato: Centrado, Posicién: Horizontal: Centro, Con
relacién a: Pagina, Vertical: 0.7 cm, Con relacién a: Parrafo,
Horizontal: 0.32 cm, Ajuste automético
Con formato: Fuente: 11 pto ]
3 Con formato: Posicion: Horizontal: Centro, Con relacién a:
Pagina
Con formato: Posicion: Horizontal: Centro, Con relacion a:
y Pagina
oA Con formato: Izquierda, Posicién: Horizontal: Centro, Con
Competitividad relacion a: Pagina
Con formato: Fuente: 11 pto, Sin Mayusculas ]
Juan-Pable-deJestis Meratayad formato: Fuente: 11 pto ]
Gerente-General - .
Con formato: Fuente: 11 pto, Sin Mayusculas ]
‘[ Con formato: Fuente: 11 pto ]
E « o Tostin Clhed Moré
Di g y
Francisca de Jesus Cardenas Moran Juan Pablo de Jestis Morataya—{ con formato: Centrado ]
Directora Ejecutiva Gerente General, ——{ Con formato: Fuente: 11 pto

‘—'—[ Tabla con formato
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—— Testigo de honor

Ing. MetorVictor Manuel Asturias Cordon
Coordinador General del Comité Ejecutivo de PRONACOM

/LCon formato: Fuente: 11 pto

/{ Con formato: Fuente: 11 pto

<——(Con formato: Centrado

<~ Con formato: Centrado, Interlineado: Mdiltiple 1.15 Iin.,
Conservar con el siguiente, Conservar lineas juntas, Punto de

-

tabulacion: No en 6.82 cm

Con formato: Interlineado: Mdiltiple 1.15 lin., Conservar con
el siguiente, Conservar lineas juntas, Punto de tabulacién: No

en 6.82 cm

)




GURERRATA PRONACOM

MINISTERIO DE TRABAJO
Y PREVISION SOCIAL

CONVENIO MARCO ENTRE EL PROGRAMA NACIONAL DE COMEPTITIVIDAD Y EL
MINISTERIO DE TRABAJO Y PREVISION SOCIAL

COMPARECEMOS

Por un lado el Programa Nacional de Competitividad ~PRONACOM-, representado por la
Licenciada FRANCISCA DE JESUS CARDENAS MORAN de treinta y seis (36) afios de
edad, casada, guatemalteca, Licenciada en Relaciones Internacionales, de este domicilio,
me identifico con Documento Personal de Identificacién (DPI), el cédigo nico de
identificacion -CUI- nimero dos mil quinientos ochenta y nueve espacio ochenta y nueve
mil trescientos cuarenta y tres espacio dos mil doscientos siete (2589 89343 2207)
extendido por el Registro Nacional de las Personas de la Republica de Guatemala, actio
en mi calidad de DIRECTORA EJECUTIVA DEL PROGRAMA NACIONAL DE
COMPETITIVIDAD, en adelante denominado “PRONACOM?*, calidad que acredito con él
concontrato individual de trabajo de servicios directivos temporales bajo el renglén cero
veintidés (022) nimero cero once guion dos mil diecinueve (011-2019) de fecha quince de
mayo de dos mil diecinueve, con Acuerdo Ministerial de aprobacion de contrato y
nombramiento del cargo nimero cuatrocientos seis guion dos mil diecinueve (406-2019) de
fecha quince de mayo de dos mil diecinueve odos del Ministerio de Economia. Acta de toma
de posesién del cargo nlimero novecientos treinta y cinco guion dos mil diecinueve (935-
2019) de fecha dieciséis de mayo de dos mil diecinueve de la Subgerencia de Recursos
Humanos del Ministerio de Economia y me encuentro debidamente facultada para la firma
del presente Convenio de conformidad con la certificacion del punto SEXTO del acta
nuimero cero cuatro guion dos mil diecinueve (04-2019), de reunién de Comité Ejecutivo,
de fecha tres de mayo de dos mil diecinueve, certificada por la Secretaria del Comité
Ejecutivo del Programa Nacional del Competitividad, sefialo como lugar para recibir
notificaciones y citaciones la trece (13) calle tres guion cuarenta (3-40) zona diez (10),
Tercer Nivel, oficina trescientos dos (302) Edificio Atlantis, Guatemala, Guatemala.

Por oftro lado, el Ministerio de Energia y Minas -MEM- representado por el
,EDAD, ESTADO CIVIL, NACIONALIDAD, PROFESION, NUMERO
DE DPI extendido por el Registro Nacional de las Personas de la Republica de Guatemala:
actuo en mi calidad de MINISTRO DE Energia y Minas, la que en el desarrollo del presente
Convenio podra denominarse indistintamente como “MEM”, calidad que acredito con:
Acuerdo Gubernativo nimero () del __ () de de dos mil
(___) con nimero de registro de nombramientos de la Presidencia de la
Republica libro __(__)folio___ (_ ) casilla (___)y acta de toma de posesién del
cargo numero (__) guién dos (__) del libro de actas de hojas
méviles autorizado por la Contraloria General de Cuentas ( ) de del
afio dos mil ( ), nimero de registro dos
( ); sefialo como lugar para recibir notificaciones en la ) guién
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( ) de la zona ( ), Edificio Torre Empresarial, municipio
de Guatemala del departamento de Guatemala.

Actuando las Partes en nombre y representaciéon de nuestras respectivas instituciones,
convenimos en suscribir el presente convenio marco de cooperacion interinstitucional.

CONSIDERANDO

Que PRONACOM es un programa creado mediante Acuerdo Gubernativo 306-2004, para
definir, dirigir, disefiar, impulsar y apoyar todo lo relativo a la competitividad; desarrollando
acciones y politicas que coadyuvan a mejorar las condiciones para la inversién productiva
del pais, apoyando el fortalecimiento de la formacién de conglomerados productivos y
servicios productivos y de servicios competitivos, por lo que constituye un ente participativo,
facilitador de esfuerzos y alianzas interinstitucionales entre el sector publico, privado,
sociedad civil y academia, para el desarrollo de la competitividad del capital humano y
empresarial que genera inversion, contribuya al desarrollo descentralizado del pais, mejore
la calidad de vida de los guatemaltecos y genere oportunidades de empleos formales.

CONSIDERANDO

Que el PRONACOM, como unidad especial de-la ejecucién adscrita al Viceministerio de
Inversion y Competencia del Ministerio de Economia, implementa la Politica Nacional de
Competitividad 2018-2032 gue—definenque define tres lineamientos estratégicos: 11
Clusters, 11 prioridades en materia de competitividad y 9 territorios. Dentro de las 11
prioridades en materia de competitividad se encuentra la sostenibilidad del subsector
eléctrico, que ha sido uno de los mas desarrollados y competitivos en la regién, debido a la
capacidad de generacion, precio de la energia y la calidad del servicio eléctrico; sin
embargo, enfrenta varios desafios que pueden poner en peligro su sostenibilidad—tales

omao

CONSIDERANDO «—{ con formato: Centrado

u

Que eEl Ministeri Energi i r | articulo 34 | Con formato: Fuente: Negrita

rroll | r eléctrico.

CONSIDERANDO
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Que en cumplimiento de sus funciones, el Ministerio de Energia y Minas ha desarrollado un
Una Politica Energética 2013-2027 que busca XXXXXXXXXX; un Plan Nacional de Energia
que pretende XXXXXXXXXXXX y: un Plan de Expansion del Sistema de Generacion v_/{ Con formato: Color de fuente: Rojo ]

Comentado [AV1]: Identificar las politicas y planes que
\(tiene el MEM, si no estoy mal el Plan de Expansién

Con formato: Color de fuente: Rojo ]

Transporte 2018-2032 que permitird XXXXXXXXXXXXX|

CONSIDERANDO

La complementariedad existente entre la Politica Nacional de Competitividad, la Politica
Energética y los Planes vigentes elaborados por el Ministerio de Energia y Minas que
persiguen objetivos comunes para fortalecer la sostenibilidad del subsector eléctrico.

CONSIDERANDO

Que, en el ambito de sus lcompetencias, PRONACOM y MEM tienen-ebjetivos—cormunes
para-fortalecerla-seostenibilidad-del-subsectoreléetricopueden aportar para el desarrollo y
la sostenibilidad del subsector eléctrico. | Comentado [AV2]: Debe incorporarse el mismo

considerando que quede en el MINTRAB con respecto al
mandato de coordinar esfuerzos

POR LO TANTO

Con base en lo considerado, las partes acuerdan suscribir el presente Convenio marco,
de conformidad con las siguientes:

CLAUSULAS
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PRIMERA. OBJETO:

El objeto del presente convenio marco es el establecimiento de una referencia de actuacién
para la colaboracién entre el PRONACOM y_el MEM, a través de acciones conjuntas en
temas de interés reciproco para cada una de las partes, fortaleciendo la sostenibilidad de
subsector eléctrico y favoreciendo la reduccion deir la [orecha de Competitividad en los

Planes del MEM| /[ c ado [AV3]: Qué quiere decir esto?

SEGUNDA. COMPROMISOS DE PRONACOM:

Ain a da a Min

través de asistencia y acompafiamiento técnico, en el ambito de competencia, el
desarrollo de estudios y marcos normativos que promuevan el desarrollo y la
implementacién de politicas, planes y proyectos de generacién y transporte de
energia que se encuentren alineados con la Politica Nacional de Competitividad.-

b) Facilitar mesas técnicas de trabajo con participacién publico-privada, para promover: Con formato: Numerado + Nivel: 1 + Estilo de
politicas, planes, programas y proyectos gue favorezcanApeyaren el-desarrolio-de numeracién: a, b, ¢, ... + Iniciar en: 1 + Alineacion:
un-plan-la reduccién de brechas gue limitan la sostenibilidad del subsector eléctrico, Izquierda + Alineacién: 0.63 cm + Sangria: 1.27 cm
asi como_de conflictividad social en proyectos de generacién de [gnerqii /[c- tado [AV4]:

Con formato: Fuente de parrafo predeter., Fuente:

c) Promover y trabajar de manera conjunta y a solicitud del Ministerio de Energia (Predeterminada) Arial

Minas en propuestas e iniciativas que garanticen y brinden certeza juridica a
inversionistas, generadores, comercializadores y transportistas del subsector

Con formato: Fuente: (Predeterminada) Arial

(G

eléctrico. Con formato: Numerado + Nivel: 1 + Estilo de
numeracion: a, b, ¢, ... + Iniciar en: 1 + Alineacién:
Izquierda + Alineacién: 0.63 cm + Sangria: 1.27 cm

d) Brindar y promover espacios de participaciéon del Ministerio de Energia y Minas e

las diferentes mesas y érganos de gobernanza en el marco del Plan Alianza para la Con formato: Fuente: (Predeterminada) Arial

Prosperidad del Triangulo Norte. Con formato: Izquierda, Sangria: Izquierda: 1.27 cm,
Sin vifietas ni numeracién

Con formato: Numerado + Nivel: 1 + Estilo de
numeracion: a, b, ¢, ... + Iniciar en: 1 + Alineacién:
Izquierda + Alineacién: 0.63 cm + Sangria: 1.27 cm

Con formato: Fuente: (Predeterminada) Arial

Con formato: Normal, Sin vifietas ni numeracion

\[Con formato: Normal, Izquierda

{ Con formato: Fuente: (Predeterminada) Arial

Con formato: Normal, Sin vifietas ni numeracion

— A A A A
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* Con formato: Normal

& Con formato: Sin vifietas ni numeracion ]

Re) Compartir informacién de interés relevante que corresponda

al marco del presente convenio, tomando en cuenta la condicién de confidencialidad
que se considere oportuna.

—Intercambio-de-ntercambiar materiales impresos, electrénicos, que correspondan al Con formato: Sangria: Izquierda: 0.63 cm, Sangria
marco del presente convenio, teniendo en cuenta la condicion de confidencialidad francesa: 0.63 cm, Numerado + Nivel: 1 + Estilo de
que se considere oportuna. numeracion: a, b, ¢, ... + Iniciar en: 1 + Alineacién:

Izquierda + Alineacién: 0.63 cm + Sangria: 1.27 cm

i S

a) Reconocer la_contribucién que el Ministerio de Energia y Minas aporta en las
actividades realizadas por mutuo acuerdo para el desarrollo y sostenibilidad del
subsector eléctrico, en publicaciones, informes y cualquier otro medio que
PRONACOM utilice para la promocién de sus actividades.

h) Promover mutua cooperaciéon para la implementaciéon de acciones que puedam———[ Con formato: Justificado ]
derivarse de la “Ruta hacia la Prosperidad. Alianza entre los Pueblos” como una
iniciativa de didlogo con autoridades y representantes indigenas, priorizada en el
marco de la Alianza para la Prosperidad del Triangulo Norte para la ejecucién y
desarrollo de Proyectos de Generacién, Transporte y Electrificacién Rural a nivel

territorial.

= Con formato: Sangria: Izquierda: 1.26 cm ]

|

Con formato: Sangria: Izquierda: 0.63 cm, Sangria
francesa: 0.63 cm

Con formato: Normal1, Izquierda, Interlineado:
sencillo, Sin vifietas ni numeracion

Espacio Después: 0 pto, Punto de tabulacion: No en
5.04 cm

iz i torial / Con formato: Izquierda, Sangria: Izquierda: 0 cm,




GITERATA PRONACOM

MINISTERIO DE TRABAJO
Y PREVISION SOCIAL

TERCERA. COMPROMISOS MEM
a) XXXX
b) XXXX
c) XXXX

CUARTA. DE LA BUENA FE:

Las Partes se comprometen a actuar de buena fe, en el desarrollo de las actividades que
se deriven del presente Convenio. Este Convenio no tiene la intencion de ser legalmente
vinculante y no crea obligaciones contractuales, financieras u otras obligaciones legales
para ninguna de las partes. Asimismo, las Partes no estaran sujetas a ninguna
responsabilidad legal resultante del incumplimiento de cualquiera de las disposiciones de
este convenio marco.

& 'B<£Con formato: Fuente: (Predeterminada) Arial
QUINTA. ENLACE TECNICO: Con formato: Normal

Quince (15) dias después de la firma del presente, cada parte asignara a una persona que
funja como enlace técnico titular y una suplente de cada una de las instituciones, con el
objetivo de garantizar la comunicacién y la implementacion de los compromisos que se
derivan del presente convenio. El enlace técnico podra sustituirse mediante un cruce de

cartas en el cual la institucion que modifique su enlace técnico, notifique de la nueva
persona designada y la institucion contraparte se dé por notificada.

SEXTA. DE LA IMPLEMENTACION DEL CONVENIO MARCO:

Para la operativizacion de las acciones especificas, un (1) mes después de firmado el
presente convenio se debe presentar un plan de trabajo que contenga los mecanismos y
niveles de responsabilidades que le corresponden a cada institucién. En este caso se
consideran: la parte técnica y otras| del presente convenio.

Comentado [AV5]: Lo mismo que en otros convenios. Esto
se tiene que definir con Roberto y Lina cual es la mejor
forma. Tiene que quedar establecido en el procedimiento
también. Si se va a designar enlace técnico en el convenio
que asi sea para todos, si se va a dejar de esta forma, que asi
sea para todos

SEPTIMA. MODIFICACIONES:

Este Convenio marco podra ser modificado de comtn acuerdo entre las partes y surtira
efectos al momento de estar suscrito por las partes. Los asuntos que no se encuentren
expresamente previstos en este convenio, seran resueltos de comun acuerdo por medio de

Comentado [AV6]: Favor empezar a trabajar con
Marlenne en un formato estandarizado el plan de trabajo
que debe trabajarse con las instituciones.
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un cruce de cartas firmadas entra ambas Partes, anexando dichas cartas y constancias al
presente Convenio marco como parte integrante del mismo.

OCTAVA. RESOLUCION DE CONTROVERSIAS:

Las controversias surgidas por la interpretacién, aplicacion y efectos del presente Convenio
marco, seran resueltas por la via conciliatoria entre las partes y de ser el caso, formalizarse
mediante una modificacién escrita. El presente Convenio marco podra ser modificado de
comun acuerdo por las Partes. Dichas modificaciones sélo seran validas cuando hayan
sido hechas por escrito y firmadas por las Partes. Asimismo, los asuntos que no se
encuentren expresamente previstos en este Convenio marco, seran resueltos de comun
acuerdo y las decisiones que se tomen deberan hacerse por escrito y firmadas por las
Partes, anexando dichas constancias al presente Convenio marco como parte integrante
de la misma.

NOVENA. ENTRADA EN VIGOR Y PLAZO:

El Convenio tendréd un plazo de {cinco (5-) afios, a partir de la aprobacion por parte del

Comité Ejecutivo de PRONACK)MI, el cual es renovable automaticamente, salvo que alguna

de las partes notifique a la otra con por lo menos quince (15) dias habiles de anticipacion a
la fecha de su vencimiento, su intencién de no prorrogar el plazo. Cualquiera de las partes
podra, sin embargo, dar por terminado el presente Convenio marco, en cualquier momento
con un preaviso de tres (3) meses por escrito a la otra parte. Este Convenio marco es
suscrito en dos ejemplares originales por las partes.

Este convenio marco sera efectivo a partir del de dos mil diecinueve.
Por el Programa Nacional de Competitividad Por Ministerio de Energia y Minas
Francisca de Jesls Cérdenas Moran Luis Alfonso Chang Navarro

Directora Ejecutiva de PRONACOM Ministro

Comentado [AV7]: Igual definir con Roberto y Lina cual es
el plazo apropiado para convenios con otras instituciones del
Estado para Standarizar.

Comentado [AV8]: Creo que de alguna forma se debe
oficializar la entrada en vigor del convenio, ya sea que se le
envia una copia certificada del punto resolutivo a la
contraparte y que forme parte integrante del convenio.
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CONVENIO MARCO ENTRE EL PROGRAMA NACIONAL DE COMEPTITIVIDAD Y EL
MINISTERIO DE TRABAJO Y PREVISION SOCIAL

COMPARECEMOS

Por un lado el Programa Nacional de Competitividad -PRONACOM-, representado por la
Licenciada FRANCISCA DE JESUS CARDENAS MORAN de treinta y seis (36) afios de
edad, casada, guatemalteca, Licenciada en Relaciones Internacionales, de este domicilio,
me identifico con Documento Personal de Identificacion (DPI), el codigo unico de
identificacion -CUI- numero dos mil quinientos ochenta y nueve espacio ochenta y nueve
mil trescientos cuarenta y tres espacio dos mil doscientos siete (2589 89343 2207)
extendido por el Registro Nacional de las Personas de la Republica de Guatemala, actdo
en mi caldad de DIRECTORA EJECUTIVA DEL PROGRAMA NACIONAL DE
COMPETITIVIDAD, en adelante denominado “PRONACOM?”, calidad que acredito con él
concontrato individual de trabajo de servicios directivos temporales bajo el renglén cero
veintidés (022) nimero cero once guion dos mil diecinueve (011-2019) de fecha quince de
mayo de dos mil diecinueve, con Acuerdo Ministerial de aprobacion de contrato y
nombramiento del cargo nimero cuatrocientos seis guion dos mil diecinueve (406-2019) de
fecha quince de mayo de dos mil diecinueve odos del Ministerio de Economia. Acta de toma
de posesion del cargo nimero novecientos treinta y cinco guion dos mil diecinueve (935-
2019) de fecha dieciséis de mayo de dos mil diecinueve de la Subgerencia de Recursos
Humanos del Ministerio de Economia y me encuentro debidamente facultada para la firma
del presente Convenio de conformidad con la certificacion del punto SEXTO del acta
nimero cero cuatro guion dos mil diecinueve (04-2019), de reunidon de Comité Ejecutivo,
de fecha tres de mayo de dos mil diecinueve, certificada por la Secretaria del Comité
Ejecutivo del Programa Nacional del Competitividad, sefialo como lugar para recibir
notificaciones y citaciones la trece (13) calle tres guion cuarenta (3-40) zona diez (10),
Tercer Nivel, oficina trescientos dos (302) Edificio Atlantis, Guatemala, Guatemala.

Por otro lado, el Ministerio de Energia y Minas —-MEM- representado por el
,EDAD, ESTADO CIVIL, NACIONALIDAD, PROFESION, NUMERO
DE DPI extendido por el Registro Nacional de las Personas de la Republica de Guatemala;
actuo en mi calidad de MINISTRO DE Energia y Minas, la que en el desarrollo del presente
Convenio podra denominarse indistintamente como “MEM”, calidad que acredito con:
Acuerdo Gubernativo nimero (__)del __ () de de dos mil
(___) con numero de registro de nombramientos de la Presidencia de la
Republica libro __ (__)folio____ (_ ) casilla (____ )y acta de toma de posesién del
cargo nimero (___) guién dos (___) del libro de actas de hojas
moviles autorizado por la Contraloria General de Cuentas ( ) de del
afio dos mil ( ), nimero de registro dos
( ); sefialo como lugar para recibir notificaciones en la ) guién
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( ) de la zona ( ), Edificio Torre Empresarial, municipio
de Guatemala del departamento de Guatemala.

Actuando las Partes en nombre y representacion de nuestras respectivas instituciones,
convenimos en suscribir el presente convenio marco de cooperacién interinstitucional.

CONSIDERANDO

Que PRONACOM es un programa creado mediante Acuerdo Gubernativo 306-2004, para
definir, dirigir, disefiar, impulsar y apoyar todo lo relativo a la competitividad; desarrollando
acciones y politicas que coadyuvan a mejorar las condiciones para la inversion productiva
del pais, apoyando el fortalecimiento de la formacién de conglomerados productivos y
servicios productivos y de servicios competitivos, por lo que constituye un ente participativo,
facilitador de esfuerzos y alianzas interinstitucionales entre el sector publico, privado,
sociedad civil y academia, para el desarrollo de la competitividad del capital humano y
empresarial que genera inversién, contribuya al desarrollo descentralizado del pais, mejore
la calidad de vida de los guatemaltecos y genere oportunidades de empleos formales.

CONSIDERANDO

Que el PRONACOM, como unidad especial de-la ejecucion adscrita al Viceministerio de
Inversién y Competencia del Ministerio de Economia, implementa la Politica Nacional de
Competitividad 2018-2032 gque—definenque define tres lineamientos estratégicos: 11
Clusters, 11 prioridades en materia de competitividad y 9 territorios. Dentro de las 11
prioridades en materia de competitividad se encuentra la sostenibilidad del subsector
eléctrico, que ha sido uno de los méas desarrollados y competitivos en la regién, debido a la
capacidad de generacion, precio de la energia y la calidad del servicio eléctrico; sin
embargo, enfrenta varios desafios que pueden poner en peligro su sostenibilidad—tales

CONSIDERANDO, ‘—(Con formato: Centrado

CONSIDERANDO

Con formato: Fuente: Negrita
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Que en cumplimiento de sus funciones, el Ministerio de Energia y Minas ha desarrollado un
Una Politica Energética 2013-2027 que busca XXXXXXXXXX; un Plan Nacional de Energia

que pretende XXXXXXXXXXXX_y; un Plan de Expansion del Sistema de Generacién y /LC"“ formato: Color de fuente: Rojo

Transporte 2018-2032 que permitira XXXXXXXXXXXXX].

Cc tado [AV1]: Identificar las politicas y planes que
\tiene el MEM, si no estoy mal el Plan de Expansién

Con formato: Color de fuente: Rojo

CONSIDERANDO

La complementariedad existente entre la Politica Nacional de Competitividad, la Politica
Energética y los Planes vigentes elaborados por el Ministerio de Energia y Minas que
persiguen objetivos comunes para fortalecer la sostenibilidad del subsector eléctrico.

CONSIDERANDO

Que, en el ambito de sus k,ompetencias, PRONACOM y MEM tieren-objetivos—cormunes
para-fortalecerla-sostenibilidad-del-subsector-eléetricopueden aportar para el desarrollo y

la sostenibilidad del subsector eléctrico..L Comentado [AV2]: Debe incorporarse el mismo

considerando que quede en el MINTRAB con respecto al
mandato de coordinar esfuerzos

POR LO TANTO

Con base en lo considerado, las partes acuerdan suscribir el presente Convenio marco,
de conformidad con las siguientes:

CLAUSULAS
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PRIMERA. OBJETO:

El objeto del presente convenio marco es el establecimiento de una referencia de actuacién
para la colaboracién entre el PRONACOM y_el MEM, a través de acciones conjuntas en
temas de interés reciproco para cada una de las partes, fortaleciendo la sostenibilidad de
subsector eléctrico y favoreciendo la reduccién deir la precha de Competitividad en los

Planes del MEMl {Comentado [AV3]: Qué quiere decir esto?

SEGUNDA. COMPROMISOS DE PRONACOM:

e a o—ge nergia Min
través de asistencia y acompafiamiento técnico, en el ambito de competencia. el
desarrollo de estudios y marcos normativos que promuevan el desarrollo y la
implementacién de politicas, planes y proyectos de generaciéon y transporte de

energia que se encuentren alineados con la Politica Nacional de Competitividad.-

b) Facilitar mesas técnicas de trabajo con participacion publico-privada, para promover
politicas, planes, programas y proyectos que favorezcanApeyar-en el-desarrollo-de
un-plan-la reduccién de brechas que limitan la sostenibilidad del subsector eléctrico,

Con formato: Numerado + Nivel: 1 + Estilo de
numeracion: a, b, ¢, ... + Iniciar en: 1 + Alineacién:
Izquierda + Alineacién: 0.63 cm + Sangria: 1.27 cm

asi como_de conflictividad social en proyectos de generacién de lenergig /(

Comentado [AVA4]: ]

c) Promover y trabajar de manera conjunta y a solicitud del Ministerio de Energia

Con formato: Fuente de parrafo predeter., Fuente:
(Predeterminada) Arial

Minas en propuestas e iniciativas que garanticen y brinden certeza juridica a
inversionistas, generadores, comercializadores y transportistas del subsector

Con formato: Fuente: (Predeterminada) Arial J

eléctrico.

Con formato: Numerado + Nivel: 1 + Estilo de
numeracion: a, b, ¢, ... + Iniciar en: 1 + Alineacion:
Izquierda + Alineacién: 0.63 cm + Sangria: 1.27 cm

Con formato: Fuente: (Predeterminada) Arial }

Prosperidad del Triangulo Norte.

Con formato: Izquierda, Sangria: Izquierda: 1.27 cm,
Sin vifietas ni numeracion

d) Brindar y promover espacios de participaciéon del Ministerio de Energia y Minas en
las diferentes mesas y 6rganos de gobernanza en el marco del Plan Alianza para Ia\

Con formato: Numerado + Nivel: 1 + Estilo de
numeracion: a, b, ¢, ... + Iniciar en: 1 + Alineacién:
Izquierda + Alineacion: 0.63 cm + Sangria: 1.27 cm

Con formato: Fuente: (Predeterminada) Arial

Con formato: Normal, Sin vifietas ni numeracién

i

Con formato: Normal, Izquierda

Con formato: Fuente: (Predeterminada) Arial

Con formato: Normal, Sin vifietas ni numeracion
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L Con formato: Normal

Con formato: Sin vifietas ni numeracién

he) Compartir informacién de interés relevante que corresponda

al marco del presente convenio, tomando en cuenta la condicién de confidencialidad
que se considere oportuna.

—Intercambie-de-ntercambiar materiales impresos, electronicos, que correspondan al Con formato: Sangria: lzquierda: 0.63 cm, Sangria
marco del presente convenio, teniendo en cuenta la condicion de confidencialidad francesa: 0.63 cm, Numerado + Nivel: 1 + Estilo de
que se considere oportuna. numeracién: a, b, ¢, ... + Iniciar en: 1 + Alineacién:

Izquierda + Alineacién: 0.63 cm + Sangria: 1.27 cm

fl

g) Reconocer la contribucién que el Ministerio de Energia y Minas aporta en las
actividades realizadas por mutuo acuerdo para el desarrollo y sostenibilidad del
subsector eléctrico, en publicaciones, informes y cualquier otro medio que
PRONACOM utilice para la promocién de sus actividades.

h) Promover mutua cooperacién para la_implementaciéon de acciones que puedan*—t:on formato: Justificado

derivarse de la “Ruta hacia la Prosperidad, Alianza entre los Pueblos” como una
iniciativa de didlogo con autoridades y representantes indigenas, priorizada en el
marco de la Alianza para la Prosperidad del Triangulo Norte para la ejecucién vy
desarrollo de Proyectos de Generacién, Transporte v Electrificacion Rural a nivel

* Con formato: Sangria: Izquierda: 1.26 cm

Con formato: Sangria: Izquierda: 0.63 cm, Sangria
francesa: 0.63 cm

Con formato: Normal1, Izquierda, Interlineado:
sencillo, Sin vifietas ni numeracién

14 ; itorial Con formato: Izquierda, Sangria: Izquierda: 0 cm,
Espacio Después: 0 pto, Punto de tabulacién: No en
5.04 cm
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TERCERA. COMPROMISOS MEM
a) XXXX
b) XXXX
c) XXXX

CUARTA. DE LA BUENA FE:

Las Partes se comprometen a actuar de buena fe, en el desarrollo de las actividades que
se deriven del presente Convenio. Este Convenio no tiene la intencién de ser legalmente
vinculante y no crea obligaciones contractuales, financieras u otras obligaciones legales
para ninguna de las partes. Asimismo, las Partes no estardn sujetas a ninguna
responsabilidad legal resultante del incumplimiento de cualquiera de las disposiciones de
este convenio marco.

QUINTA. ENLACE TECNICO: §<%

Quince (15) dias después de la firma del presente, cada parte asignara a una persona que
funja como enlace técnico titular y una suplente de cada una de las instituciones, con el
objetivo de garantizar la comunicacién y la implementacién de los compromisos que se
derivan del presente convenio. El enlace ]técnico podra sustituirse mediante un cruce de

Con formato: Fuente: (Predeterminada) Arial

Con formato: Normal

cartas en el cual la instituciéon que modifique su enlace técnico, notifique de la nueva
persona designada y la instituciéon contraparte se dé por notificada.

SEXTA. DE LA IMPLEMENTACION DEL CONVENIO MARCO:

Para la operativizacion de las acciones especificas, un (1) mes después de firmado el
presente convenio se debe presentar un plan de trabajo que contenga los mecanismos y
niveles de responsabilidades que le corresponden a cada institucion. En este caso se
consideran: la parte técnica y lotrasI del presente convenio.

Comentado [AV5]: Lo mismo que en otros convenios. Esto
se tiene que definir con Roberto y Lina cual es la mejor
forma. Tiene que quedar establecido en el procedimiento
también. Sise va a designar enlace técnico en el convenio
que asi sea para todos, si se va a dejar de esta forma, que asi
sea para todos

SEPTIMA. MODIFICACIONES:

Este Convenio marco podra ser modificado de comun acuerdo entre las partes y surtird
efectos al momento de estar suscrito por las partes. Los asuntos que no se encuentren
expresamente previstos en este convenio, seran resueltos de comuin acuerdo por medio de

Comentado [AV6]: Favor empezar a trabajar con
Marlenne en un formato estandarizado el plan de trabajo
que debe trabajarse con las instituciones.
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un cruce de cartas firmadas entra ambas Partes, anexando dichas cartas y constancias al
presente Convenio marco como parte integrante del mismo.

OCTAVA. RESOLUCION DE CONTROVERSIAS:

Las controversias surgidas por la interpretacién, aplicacion y efectos del presente Convenio
marco, seran resueltas por la via conciliatoria entre las partes y de ser el caso, formalizarse
mediante una modificacién escrita. El presente Convenio marco podra ser modificado de
comun acuerdo por las Partes. Dichas modificaciones sélo seran validas cuando hayan
sido hechas por escrito y firmadas por las Partes. Asimismo, los asuntos que no se
encuentren expresamente previstos en este Convenio marco, seran resueltos de comun
acuerdo y las decisiones que se tomen deberan hacerse por escrito y firmadas por las
Partes, anexando dichas constancias al presente Convenio marco como parte integrante
de la misma.

NOVENA. ENTRADA EN VIGOR Y PLAZO:

El Convenio tendra un plazo de lcinco (5-) afios], a partir de la aprobacién por parte del

Comité Ejecutivo de PRONACle, el cual es renovable automaticamente, salvo que alguna

de las partes notifique a la otra con por lo menos quince (15) dias habiles de anticipacién a
la fecha de su vencimiento, su intencién de no prorrogar el plazo. Cualquiera de las partes
podra, sin embargo, dar por terminado el presente Convenio marco, en cualquier momento
con un preaviso de tres (3) meses por escrito a la otra parte. Este Convenio marco es
suscrito en dos ejemplares originales por las partes.

Este convenio marco sera efectivo a partir del de dos mil diecinueve.
Por el Programa Nacional de Competitividad Por Ministerio de Energia y Minas
Francisca de Jesus Cardenas Moran Luis Alfonso Chang Navarro

Directora Ejecutiva de PRONACOM Ministro

Comentado [AV7]: Igual definir con Roberto y Lina cual es
el plazo apropiado para convenios con otras instituciones del
Estado para Standarizar.

Comentado [AV8]: Creo que de alguna forma se debe
oficializar la entrada en vigor del convenio, ya sea que se le
envia una copia certificada del punto resolutivo a la
contraparte y que forme parte integrante del convenio.
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CONVENIO MARCO ENTRE EL PROGRAMA NACIONAL DE
COMPETITIVIDAD —PRONACOM-
Y
FUNDACION AVINA

Por un lado el Programa Nacional de Competitividad -PRONACOM-, representado por la
Licenciada FRANCISCA DE JESUS CARDENAS MORAN de treinta v seis (36) afios de
edad, casada, guatemalteca. Licenciada en Relaciones Internacionales. de este domicilio
me_identifico con Documento Personal de Identificacion (DPI),. el cédigo Gnico de
identificacion -CUI- nimero dos mil quinientos ochenta y. nueve espacio ochenta v nueve
mil_trescientos cuarenta y tres espacio dos mil doscientos siete (2589 89343 2207)
extendido por el Registro Nacional de las Personas de la Reptblica de Guatemala, acttio
en_mi calidad de DIRECTORA EJECUTIVA DEL PROGRAMA NACIONAL DE
COMPETITIVIDAD, en_adelante denominado “PRONACOM”, calidad que acredito con
eél eencontrato individual de trabajo de servicios directivos temporales baio el renglén
cero veintidés (022) numero cero once guion dos mil diecinueve (011-2019) de fecha
quince de mayo de dos mil diecinueve. con Acuerdo Ministerial de aprobacion de contrato
y nombramiento del cargo ntimero cuatrocientos seis guion des mil diecinueve (406-2019)
de fecha quince de mayo de dos mil diecinueve o dos del Ministerio de Economia. Acta de
toma de posesion del cargo nlimero novecientos treinta y cinco quion dos mil diecinueve
(935-2019) de fecha dieciséis de mayo de dos mil diecinueve de la Subgerencia de
Recursos Humanos del Ministerio de Economiay me encuentro debidamente facultada
para la firma del presente Convenio de conformidad con la certificacion del punto SEXTO
del acta ndmero cero cuatro guion dos mil. diecinueve (04-2019), de reunién de Comité
Ejecutivo, de fecha tres de mayo de dos mil diecinueve, certificada por la Secretaria del
Comité Ejecutivo del Programa Nacional del Competitividad, ~sefialo_como lugar para
recibir_natificaciones y citaciones la trece (13) calle tres quion cuarenta (3-40) zona diez
(10). Tercer Nivel, oficina trescientos dos (302) Edificio Atlantis, Guatemala, Guatemala.

Eﬂ%@iudad—deeuatem&arel—xxde—del«de&m#dieemaeverc@mﬁafeeemesﬁer
&Ha—paﬂe%e%mdeﬁkﬂegfama—Nagenal—de—GempeﬁMdaekﬁRQNAGQMﬁ

representado-por FRANCISCA DE JESUS-CARDENAS MORAN —de treinta-y seis-afios

demieﬂieﬁmemn%ﬁieeeen@eeumemeﬂ@epsena%ldemiﬁeac%n—wﬂ)%%éigewee
d&iéenﬁﬁeae@m(@&%n&#%de&mﬂ—un@Me&%heMa-%Wsme

d&enere—d&de&%n##@eeieehe,—een%euerde—wms%eriakée—épmbacién—»dewemratﬂ

Con formato: Resaltar

i ,«-—'/@)n formato: Fuente: Negrita
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de posesion-del-cargo-nimere-cchocientos-sesenta y-cuatro-guion des mil mee&eehe (864~
2018}-de fecha-ocho-de epere-de dos-mil-dieciceho -de fa-Subgerencie-de-Recursos
Humanes—del-Ministerio-de—Economia—y—me—encuentro-debidamente-facultada—para—fa
firma-del presente -Convenio-de-conformidad-con-la-certificacion-del - punto-SEXTO del

acta—npumerc—cero—-cuatro—guion—dos—mil—diecinueve {04-2018)-de +eunidn-de-Gomité
Ejewtwe—de—%eha—we&de—may&de—ées—m#WMVHemﬂeaéaﬁeHaSe@aaﬂaw

Por ofro _lado la EuadaeenFundacnon Avina, representado por la Ingeniera_CYNTHIA

LORIA PICADQ, -Cynthia-t anos de edad, -casada, Ingeniera f on 1 F e - -
Forestal, deracionalidad-costarricense, con domicilio en la ciudad de Guatemala, con Y. |.Sonformato: Fuente: Negrita Espaliol {Fopafia) J
Documento Personal de Identificacion (DPI), Cédigo Unico de Identificacién (CUI) dos mil fCon formato: Fuente: Espafiol (Espafia) J
trescientos noventa y nueve espacio dieciocho mil trescientos sesenta y tres espacio cero "Lc‘m formato: Fuente: Sin Negrita, Color de fuente:
ciento uno (2399 18363 0101), extendido por el Registro Nacional de las Personas de la !

Republica de Guatemala; actio en mi calidad de Apederada —de Fundacion
AvinaAPODERADA DE FUNDACION AVINA EN GUATEMALA en—Guatemala, _en
adelante denominada “Fundacion_Avina”, ‘cahdad que —lo-gue-acredito con Poder ©
General con Representacion a la inscripcion nimero 1 del Poder trescientos setenta mil
trescientos sesenta y cuatro guion E (370364-E) registrado en el Registro Electrénico de
Poderes, Archivo General de Protocolos, del Organismo Judicial de Guatemala. sefizio
como lugar para recibir notificaciones y citaciones a la

7
~| Con formato: Fuente: Espafiol (Espafia) J

Automatico, Espanol (Espafia), Disefio: Claro

| Con formato: Fuente: Color de fuente: Automético,
Espafiol (Espafia), Disefio: Claro

\( Con formato: Fuente: Negrita ]

R
(Con formato: Fuente: Color de fuente: Automatico,
L Espafiol (Espafa), Disefio: Claro

\.,{Con formato: Fuente: Negrita

, R, S,

fCon formato: Fuente: Sin Negrita

\ Con formato: Fuente: Color de fuente: Automatico,
Espaniol (Espafa), Disefio: Claro

Con formato: Fuente: Color de fuente: Automatico,
Espafiol (Espafia), Disefio: Claro

\ [Con formato: Fuente: Espafiol (Espafia) ]
N\ . - - =
Actuando las Partes en nombre y representacion de nuestras respectivas instituciones, [Con formato: Fuente: Sin Negrita, Espafiol (Espaia) J
convenimos en suscribir el presente convenio marco de cooperacion interinstitucional.

CONSIDERANDO
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Que PRONACOM es un programa creado mediante Acuerdo Gubernativo 306-2004. para
definir, dirigir, disefar, impulsar y apoyar todo lo relativo a la competitividad: desarrollando
acciones y politicas que coadyuvan a mejorar las condiciones para la inversion productiva
del pais, apoyando el fortalecimiento de la formacién de conglomerados productivos Y
servicios productivos_y de servicios competitivos, por lo _que constituye un ente
participativo, facilitador de esfuerzos v alianzas interinstitucionales entre el sector publico,
privado. sociedad civil y academia, para el desarrollo de la competitividad del capital
humano y empresarial gue genera inversién, contribuya al desarrollo descentralizado del
pais, mejore la calidad de vida de los guatemaltecos y genere oportunidades de empleos
formales.

CONSIDERANDO

Que el PRONACOM. como unidad especial de la ejecucién adscrita al Viceministerio de<'-~~~to.-. formato: Justificado

Inversxon'v_ ComPetenC|a del Mlmsterso de Economla. |mplemen’ta. la Politica |N§CIonal e Comentado, [AVAL: Revisarlos soneidirandos dootros
Competitividad 2018-2032 definen tres lineamientos estratégicos: 11 Cldsters. 11 convenios, no sé si hace falta alguno.

prioridades en materia_de competitividad y 9 territorios.  Dichos lineamigntos buscan
mejorar_la competitividad para incrementar la productividad nacional. v asi generar
crecimiento econdémico inclusivo, acelerado v sostenible. En esta linea el Plan Alianza

para la Prosperidad del Tridngulo Norte aporta directamente a la Politica, desarrollando
como prioridad de acciones en territorios para focalizar esfuerzos en capital humano,

desarrol!o productivo, seguridad y nusttcra , [fortalemmlento] institucional. Asrmlsmo D+ehes C 1tado [AV2]: Se elimina el otro considerando, ya
i que aqui se hace la relacién con el Plan.

—""| Con formato: Espafiol (Guatemala)

/’LCon formato: Espafiol (Guatemala), Sin Resaltar

"""" LCon formato: Espafiol (Guatemala)

eﬂ@d—eme%eade«v—e#eﬁmeader—v*aep leﬂn@—a&men%ewla—améue{mdad%el—@aﬁ_
Humanedentro de las 11 prioridades en materia_de competitividad se encuentra el
fortalecimiento del ecosistema de emprendimiento que tiene como obietivo contribuir ala
generacion de empleo y con esto generar un crecimiento econémico.

CONSIDERANDO S ”&Ion formato: Izquierda

een#eﬂmeawen%e&es#a%eg&os-a}@tusters—b}ﬁﬂeﬁdadesewmateﬁade
competitividad:-y-e) Territoriosalizacién. Breheshneame\vﬂes b&sea#mejefahla
competitividad-para-incrementarla-produeti
WM%@WM&E&WMMM%
Prosperidad-del Triangulo-Norte-aporta directamente-a-la-Politica-desarrollando-come
prioridad-de-acciones-en-territorios | para-focalizar esfuerzos-en-capital-humane-desarrolle
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productive-seguridad-yjusticia-yfortalecimiente-institucional-Ensu-copjunto-generar
acciohes-que-puedan-apertaral desarrello-de-la-prosperidad-a través-de-una-mejoradela
competitividad.-y-con-ello-disminuir-los-riveles-de-migracién-legal

#
| Con formato: Resaltar J

—1C 1tado [vv3]: Consulta, es necesario agregar este
considerando por tema de Plan Alianza para la Prosperidad,
tomando en cuenta que todo va estar bajo la sombrilla de
PRONACOM.?????

\
[ Con formato: Resaltar J

WMM%W&WWWW
mejoran la calidad de los-vinculos-entre-emprendedores, empresas-ofganizaciones-de-la
see#eéaée%e!—sec—ter—aeademeee msmu&eﬁes—gabemamemaes—p%eemb%}aﬂtes

que conduzcan a una-América-Latina sostenible:
CONSIDERANEDS

Quea-Politica-Nacienal-de-Competitividad-2018-2032-establece-sus -pilares -come-les
competitividad y-depiro-de-ellos salud-y-egus

acion-es-un-piar fundamental para-gue-tas
condiciones—de-competitividad-sucedan—y—porlo—tanto—aumenten—la—productividaddel
Ca&taJ—Humaﬁe%smsme—éeﬂtm dei—Fllan—éeAa Alianza—para- \laf Prosperidad del

de-las-acciones-gsiratégicas-es-el-fortalecimiento-de-programas-de-atenciona-migrantes [ Con formato: Resaltar ]
retornades.—con-lo—que -se—espera-foralecercentros-de-transito. las-instituciones—a

e%@men%ewmsmes%%preg;ama&%tuales a-la proteccion-y-reintegracion

tive-—que-faverezea—ta
FW‘%%aamemﬁadeWm%tefnade% : R " THE tado [vv4]: Nose si esto es conveniente ponerlo, I
N dada la situacién actual??? |
: [Con formato: Resaltar J
CONSIDERANDO s ‘[ Con formato: Centrado J
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Que Fundaciéon Avina, es una organizacién latinoamericana fundada en mil novecientos
noventa y cuatro (1994) con el fin de generar y apovar procesos colaborativos gque
mejoran la calidad de los vinculos entre emprendedores, empresas, organizaciones de la
sociedad civil. el sector académico e instituciones gubernamentales para contribuir juntos
al bien comun y construye las condiciones favorables para gue |las acciones generen

incidencia en los espacios de poder para [alcanzar cambios relevantes en la sociedad v /‘ C tado [AV5]: Hay que incorporar un consideran

que conduzcan a una Ameérica Latina sostenible.

del establecimiento de AVINA en Guatemala y su funcién.

do

i

adecuadas para el desarrollo de capital humano y con esto generar gl crecimiento

CONSIDERANDO < -f\f"£Con formato: Fuente: Negrita
Que, en el ambito de sus competencias, PRONACOM v Fundacién Avina trabajen en '[C°" formato: Centrado J
conjunto, estableciendo una alianza estratégica gue permita generar las_condiciones ""'[COn formato: Fuente: Sin Negrita J

[ Con formato: Fuente: Sin Negrita

econoémico acelerado. inclusivo v sostenible de Guatemala.

PR

t Con formato:

lzquierda

-/

POR TANTO

Firmar-el-presente-Convenio-marco-en-los-términos-y-condiciones-de conformidad-con-las
siguientes-clausulasCon base en lo considerado, las partes acuerdan suscribir el presente
Convenio marco, de conformidad con lo siguiente:

CLAUSULAS
PRIMERA. OBJETO:

-DEL-CONVENIO-E| objeto del presente convenio_marco es el establecimiento de una
referencia. de actuacién para la colaboracién_interinstitucional entre PRONACOM vy
Fundacion Avina, a través de acciones conjuntas en temas de interés reciproco para cada
una de las partes, -es-sentarlas-bases—que regiranla—relacién-de-cooperacién—entre
ambas-instituciones—con-el-propésito—defortalecery-consolidar-lasrelaciones—uniendeo
esfuerzos—en-temas de-interés -mutuo; destacandose temas de desarrollo econémico
emprendimiento—desarrollo-econémico. reintegraciénnsercioninelusién laboral -y social en
el-mercadolaboral-de—la poblacion guatemalteca en riesgo de migracién, poblacion
retornada Ha wgraaen—labe\cahntpa#egrenaky otros aspectos que estén vmculados al

la—PeM*ea—Naem&al—de—Gemgeﬂﬁwdada Ia lmplementacmn de la Polmca Nac:onal de

Competitividad y el cumplimiento de los compromisos asociados a la misma.sebre-trabajo
decente-y-crecimiento-econdmico:
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SEGUNDA. COMPROMISOS BEL-PROGRAMA-NACIONAL-DE-COMPETITIVIDAD —
PRONACOM:-:

2-PRONACOM Establecer—acciones—conjuntas—para—identificartas—capacidades—y
necesidades-de-los-migrantesretornades-

a) Acompafiamiento—en—espacios—de—dialoge—multisecterial—iniciativas—eon“— Con formato: Numerado + Nivel: 1 + Estilo de
instituciones-publice-privade-relacionadas—alos-programas-de—alenciony-servicio numeracion: a, b, ¢, ... + Iniciar en: 1 + Alineacion:
al-migrante-con-el-mas—alie—nivel-de-eficacia—y-eficienciaparticipard y colaborara Izquierda + Alineaci6n: 0.63 cm + Sangria: 1.27 cm
dentro_del ambito de sus competencias, en aquellas actividades dirigidas a
promover v fortalecer proyectos y/o programas de emprendimiento asociados a los
mercados -laborales.

b) AamientoPromover, acompaiiar articipar,_en espacios de dialogo | con formato: Resaltar

multisectorial, iniciativas con _instituciones publico-privado relacionadas a los
programas de atencién y servxcuo al mlqrante enmarcados en el ambito de
competencia. A .. | Comentado [vv6]: Pronacom podria dar un espacio en la

mesa técnica de fortalecimiento del eje de desarrollo de
capital humano???

“[ Con formato: Resaltar

c) Apovar los esfuerzos iniciades por Fundacion Avina en eventos y/o actividades \
que persigan la eficiencia en el mercado laboral, de acuerdo a los pilares de \"\,

competitividad establecidos en el marco congeptual de la Politica Nacional de \\‘{ Con formato: Resaltar ]

Competitividad 2018-2032Besarrolle—de—diferentes—acciones—y—actividades—de {Con formato: Resaltar J

cooperacién-en-temas-de-mutuo-interés-asociados—a-les-mercados-laborales-para

losmigrantesy " “eiiwms, 0 N - S . R ,.-//[ Con formato: Espafiol (Costa Rica) J
ey

d)—Facilitar el acceso vy la utilizacién de estudios e investigaciones. desarrollados por
PRONACOM. en materia de competitividad y eficiencia en el mercado

|laboralintercambio-y-realizacion-de-estudios-de-investigaciones-sobre—asuntes-de
interés relacionados-a migraciones.

d “7 Con formato: Numerado + Nivel: 1 + Estilo de

; 5 . L. numeracion: a, b, ¢, ... + Iniciar en: 1 + Alineacion:
e) Intercambio de materiales impresos, electrénicos —bases—de—dates—y otros lzquierda + Alineacién: 0.63 cm + Sangria: 1.27 cm
materiales s-preductos-relevantes para ambas-institucionesFundacion Avina, que
se -enmarcada dentro del presente convenio. tomando en cuenta la condicién de
confidencialidad gue se considere oportuna.

e%Reconocer a Fundac:on Avma como un allado estratecuco en eventos actmdades

| Con formato: Numerado + Nivel: 1 + Estilo de
de—las—aeﬂv:daées#ea%eaéas—pe#—mu{ue%&e{d& en—eubheaeﬁenes mformes y numeracioén: a, b, ¢, ... + Iniciar en: 1 + Alineacién:
cualquier otro medio que se promueva en el marco del presente convenio. Izquierda + Alineacién: 0.63 cm + Sangria: 1.27 cm
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§—bara promever-estas actividades- P Y, iy

| Con formato: Sin vifetas ni numeracién

g) Promover las buenas précticas sobre casos de éxito como resultados del presentes { Con formato: Numerado + Nivel: 1 + Estilo de
convenio. gue-—-han—funcionado—en—otros—paises—para promover la mejora numeracién: a, b, , ... + Iniciar en: 1 + Alineacién:
institucional de los procesos de atencion migratoria en Guatemala, | lzquierda + Alineacién: 0.63 cm + Sangrfa: 1.27 cm

5 UL, EE— . S

h)_Propiciar interaccion entre organizaciones del sector publico-privado y cooperacién " {(comentado tavz1: 2
internacionalinternacional. _gue contribuyan a la competitividad  del pais, la
insercién laboral la promocién y el fortalecimiento del ecosistema de
emprendimiento. -

k)

i) Promover mutua cooperacién para la implementacion de acciones que puedan
derivarse de la Ruta hacia la Prosperidad, Alianza entre los Pueblos como una
iniciativa priorizada en el marco de la Alianza para la Prosperidad del Triangulo
Norte de dialogo con autoridades y representantes indigenas para la ejecucion de
programas a nivel territorial en los ambitos de competencia propios del Pronacom

y Fundacién Avina, ) b : N — ii Con formato: Sin Resaltar

j)__Facilitar la _comunicacion con el equipo designado por Fundacién Avina en el
marco del presente convenio, para garantizar el cumplimiento de sus objetivos

S - - - , T Con formato: Resaltar__ )
'/Con formato: Sangria: Izquierda: 1.27 cm, Sin vifietas !
TERCERA. COMPROMISOS POR FUNDACION AVINA: (ninumeracién S 5
Por-parte-de Fundacién-Avina:
C:

p g y
~ | Con formato: Espacio Después: 0 pto, Interlineado: 1.5 1r

lineas

S |

CUARTA. DE LA BUENA FE:

Las Partes se comprometen a actuar de buena fe, en el desarrollo del presente Convenio
marco. Este Convenio marco no tiene la intencién de ser legalmente vinculante y no crea
obligaciones contractuales, financieras u otras obligaciones legales para ninguna de las
partes. Asimismo, las Partes no estaran sujetas a ninguna responsabilidad legal resultante
del incumplimiento de cualquiera de las disposiciones de este convenio marco.

QUINTA. ENLACE TECNICO:
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Quince (15) dias después de la firma del presente, cada parte asignara a una persona
que funja como enlace técnico titular y luna jsuplente de cada una de las instituciones, con

/{Comentado [AV8]: Idem, Popoydn

el objetivo de garantizar la comunicacién y la implementacién de los compromisos que se
derivan del presente convenio. El enlace técnico podra sustituirse mediante un cruce de
cartas en el cual la institucion que modifique su enlace técnico, notifique de la nueva
persona designada y la institucién contraparte se dé por notificada.

SEXTA. DE LA IMPLEMENTACION DEL CONVENIO MARCO:

Para la operativizacion de las acciones especificas, dos (2) meses después de firmado el
presente convenio se debe presentar un plan de trabajo que contenga los mecanismos y
niveles de responsabilidades que le corresponden a cada institucién. En este caso se
consideran: la parte éenica—ytécnica v otras del presente lconveniol

LComentado [AV9]: Idem, Popoydn

SEPTIMA. MODIFICACIONES:

Este Convenio marco podré ser modificado de comun acuerdo entre las partes y surtira
efectos al momento de estar suscrito por las partes. Los asuntos que no se encuentren
expresamente previstos en este convenio, seran resueltos de comun acuerdo por medio
de un cruce de cartas firmadas entra ambas Partes, anexando dichas cartas y
constancias al presente Convenio marco como parte integrante del mismo.

OCTAVA. RESOLUCION DE CONTROVERSIAS:

Las controversias surgidas por la interpretacién, aplicaciéon y efectos del presente«-

Convenio marco, seran resueltas por la via conciliatoria entre las partes y de ser el caso,
formalizarse mediante una modificacién escrita. El presente Convenio marco podra ser
modificado de comun acuerdo por las Partes. Dichas modificaciones sélo seran validas
cuando hayan sido hechas por escrito y firmadas por las Partes. Asimismo, los asuntos
que no se encuentren expresamente previstos en este Convenio marco, seran resueltos
de comun acuerdo y las decisiones que se tomen deberan hacerse por escrito y firmadas
por las Partes, anexando dichas constancias al presente Convenio marco como parte
integrante de la misma.

NOVENA. ENTRADA EN VIGOR Y PLAZO:

1r Con formato: Justificado

‘. Con formato: Justificado




Avina

El Convenio marco tendra un plazo de kinco [(5) afios, a partir de la aprobacién por parte Comentado [AV10]: Que el plazo, de vigencia se
del Comité Ejecutivo de PRONACOM, el cual es renovable automaticamente, salvo que enmarque a lo que queda de plazo del Plan Alianza... igual
alguna de las partes notifique a la otra con por lo menos quince (15) dias habiles de con el tema de Popoyan porfa... cuando lo regresen.

anticipacién a la fecha de su vencimiento, su intencién de no prorrogar el plazo.
Cualquiera de las partes podra, sin embargo, dar por terminado el presente Convenio
marco, en cualquier momento con un preaviso de tres—{ires (3) meses por escrito a la otra
parte. Este Convenio marco es suscrito en dos ejemplares originales por las partes.

Este convenio marco sera efectivo a partir del-—del de de dos mil
diecinueve.

Por el Programa Nacional de Competitividad Por FundacienFundacion AVINA
Francisca de Jests Cardenas Morén Ingeniera Cynthia Loria Picado

Directora Ejecutiva de PRONACOM Apoderada
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TEMAS DE REUNION DE TRABAJO

1. Buscar una alianza con RENAP para oportunidad de un DPI gratis, o el menor
costo posible

2. Buscar la oportunidad de apoyo con el Organismo Judicial para antecedentes
penales y policiacos.

3. Busca oportunidad o alianza para un banco que apoyo el sistema de cambio de

divisas.

Buscar de oportunidades de trabajo con IRTRA, y empresas locales

Buscar oportunidades entre el sector hotelero, con empleos dignos y responsables

Buscar oportunidades con Call Center

Buscar oportunidades para Guias de turismo

Buscar oportunidades de certificacion con menor costo en INTECAP

o N oA

SEGUIMIENTOS:
Revisar Ley de Inclusién Laboral y el vinculo con PRONACOM

Se acord6 realizar una visita a centros que se consideren oportunos.



® Fundacion

Avind

Asociacién guatemalteca de Migrantes

ESFERAS DE TRABAJO
Cada componente, intercabio de informacién, promocién de eventos, comunidades en
conjunto, territorios

Guate te incluye, metas corto y mediano plazo

Recepcion de Migrantes, un espacio stand, MINTRAB, con Gabriel
CONAMIGUA, casa del migrante,

INTECAP, una cita con Ricardo Castillo

Vinculacion laboral, MINTRAB
Ubicar a las personas en oportunidades de capacitacion

EMPRENDIMIENTO

Valentina, Genesis, APRODEH, ASEGUA, con vice

Diplomado fundacién avina como atender a un migrante, y centro de emprendimiento
atiendan a migrantes y vumes

Asistencia dirigidas, el MINTRAB sea el canal de informacion

INCLUSION LABORAL

Andrea, en tema de empre

ndimiento, ver como trabaja Genesis Empresarial
Erick Sosa, Microsoft

Buscar una cooperativa veo

RUTA
Acercamiento, para que y resultados
Convenio en base a los componentes, fortalecer

Apoyar proyectos, hoja de ruta




@ Fundacion

Avind

Cadenas de valor, perdir informacién, un técnico para cada uno.

Dos temas nuevos:
Haremos un evento con alcaldes y concejales en agosoto y septiembre. INFOM,
ANAM,

Desarrollar una agenda para ensefiar pronacon y delegados econémicos , esto ya
no es parte de los territoriales

Portal para MITRAB,

Oscar Robles

Ing. Montes

Ricky propuesta para

Comunidades 194, ver comunidades y ser de territoriales
Microdiplomado con Cophrede



@ Fundacion

Avind

Guate te incluye con el IRTRA

Migracion laborale, acuerdos transfronterizosGua.Mexico

Buro de convenciones par atrabajo en hoteles

Tramites de identificacion

No hay datos o estadisticas de los retornados , les hace falta tres preguntas
Pedir Alejandro martinez un formulario con las preguntas

Front desk voluntario de PRONACOM, plataforma de servicios

Bolsa roja que indica que son migrantes

Asociacion guatemaltecos de migrantes

Sweze Contact
Intecap

ACEGUA emprendedores

Aceurdo con génesis empresarial, garantias de restamos
Ley de Inclusion Laboral , vinculo con PRONACOM
Servicios del estado parte del proceso

Acuerdo de servicios de transporte

AVINA es un facilitador

Buscar computadoras

Ver el tema de la politica de la sostenibilidad
Convenio de cooperacion, que hace cada quien
Municipalidad modelo de migrantes , para hacer planes pilotos
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ANEXO-2

CONVENIO MARCO ENTRE EL PROGRAMA NACIONAL DE COMPETITIVIDAD
-PRONACOM-

Y AGROPECUARIA POPOYAN SOCIEDAD ANONIMA, EN EL MARCO D

EL PROYECTO SOLUCIONES INNOVADORAS PARA CADENAS DE VALOR
AGRICOLA.

i 7o Comentado [AV1]: Hay que verificar bien cémo funcionan
Yy quien tiene la personeria juridica
COMPARECEMOS

Por un lado el Programa Nacional de Competitividad-e-PROGRAMA-NACIONAL

DE-COMPETITIVIDAD -PRONACOM-, representado por FRANCISCA DE JESUS _—{ con formato: Fuente: Sin Negrita

CARDENAS MORAN, de treinta y seis afios de edad, casada, guatemalteca, Licenciada
en Relaciones Internacionales, de este domicilio, me identifico con Documento Personal de
Identificacion —(DPI-} con Cédigo Unico de Identificacion (CUI) nimero dos mil quinientos
ochenta y nueve espacio ochenta y nueve mil trescientos cuarenta y tres espacio dos mil
doscientos siete (2589 89343 2207) extendido por el Registro Nacional de las Personas de
la Republica de Guatemala, comparezco en mi calidad de DIRECTORA EJECUTIVA DEL
PROGRAMA NACIONAL DE COMPETITIVIDAD, en adelante
denominado "PRONACOM", calidad que acredito con_contrato individual de trabajo de
servicios directivos temporales bajo el renglén cero veintidés (022) nimero cero once guion
dos mil diecinueve (011-2019) de fecha quince de mayo de dos mil diecinueve, con Acuerdo
Ministerial de aprobacion de contrato y nombramiento del cargo nimero cuatrocientos seis

guion dos mil diecinueve (406-2019) de fecha quince de mayo de dos mil diecinueve kodod_/@mentado [AV2]: i?

del Ministerio de Economia. Acta de toma de posesion del cargo nimero novecientos treinta
y cinco guion dos mil diecinueve (935-2019) de fecha dieciséis de mayo de dos mil
diecinueve de la Subgerencia de Recursos Humanos del Ministerio de Economia y me
encuentro debidamente facultada para la firma del presente Convenio de conformidad con
la certificacién del punto SEXTO del acta numero cero cuatro guion dos mil diecinueve
(04-2019), de reunién de Comité Ejecutivo, de fecha tres de mayo de dos mil diecinueve,
certificada por la Secretaria del Comité Ejecutivo del Programa Nacional del
Competitividad, sefialo como lugar para recibir notificaciones y citaciones la trece (13) calle
tres guion cuarenta (3-40) zona diez (10), Tercer Nivel, oficina trescientos dos (302) Edificio
Atlantis, Guatemala, Guatemala.

Por _otro_lado. PROre-INNOVArReva y| la Agropecuaria Popoyan S.A.. representad por Cor do [AV3]: Yo aqui tengo mis dudas que
. de afos de edad. estado civil, nacionalidad. profesién. de este domicilio. PROINNOVA pueda firmar. Cual es su personerfa juridica de

N st i 575 2 e r ?
me _identifico con el Documento Personal de Identificacién —DPI- con Cédigo Unico de ERQINNGVAY s

Identificacién (CUI) numero () extendido por el Registro Nacional de las Personas
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de la Republica de Guatemala: actio en mi calidad de . la que en el
desarrollo del presente Convenio podra denominarse indistintamente como “POPOYAN”, 7_,_,/-"{Con formato: Fuente: Negrita ]
calidad que acredito con -, sefialo como lugar para recibir

notificaciones y citaciones en

Actuando las Partes en nombre v representacion de nuestras respectivas instituciones,
convenimos en suscribir el presente convenio marco de cooperacion interinstitucional.
CONVENIO-MARGO:

CONSIDERANDO

Que PRONACOM es un programa creado, mediante Acuerdo Gubernativo 306-2004, para
definir, dirigir, disefiar, impulsary apoyar todo lo relativo a la _competitividad; desarrollando
acciones y politicas que coadyuven a mejorar las condiciones para la inversién
productiva del pais, apoyando el fortalecimiento de la formacién de conglomerados
productivos v de servicios competitivos, por lo gque constituye un ente participativo,
facilitador de los esfuerzos y alianzas interinstitucionales entre el sector publico, privado,
sociedad civil y academia, para el desarrollo de la competitividad del capital humano y
empresarial que genere inversion, contribuya al desarrollo descentralizado del pais, mejore
la calidad de vida de los guatemaltecos y genere oportunidades de empleos formales.

CONSIDERANDO “-—[Con formato: Centrado, Interlineado: Multiple 1.15 lin. ]
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CONSIDERANDO
N ‘><%Con formato: Fuente: Negrita )
Que el PRONACOM, como unidad especial de ejecucién adscrita al Viceministerio de+ (C°“ formato: Centrado, Interlineado: Mudiltiple 1.15 lin. ]
Inversion y Competencia del Ministerio de Economia, implementa la Politica Nacional de | Con formato: Interlineado: Mdltiple 1.15 lin. !

Competitividad 2018-2032, aprobada mediante Acuerdo Gubernativo 103-2018. la_cual
tiene como objetivo general, crear las condiciones de competitividad necesarias para
incrementar la productividad y generar_crecimiento econémico inclusivo, acelerado y
sostenible; a través de los tres lineamientos estratégicos (11-11-9) que consisten en 11
cluster, 11 prioridades y 9 territorios. Que

CONSIDERANDO

* Con formato: Centrado, Interlineado: Mdiltiple 1.15 lin. ]

Con formato: Justificado

aee!eradeysestemble—lén—esta—l#e&el Plan Allanza para Ia Prosperldad del Trlangulo Norte

contribuye, a través de los ejes estratégicos de Desarrollo del Capital Humano,
Dinamizacién Productiva, Mejora al acceso de Seguridad y Justicia y el fortalecimiento
institucional; a los lineamientos establecidos en la Politica Nacional de Competitividad, en
cuanto a mejorar sus capacidades productivas. la mejora de condiciones para la poblacién
en su conjunto y al tratamiento para la ubicacién geografica.

* Con formato: Centrado, Interlineado: Mdltiple 1.15 lin. J

« Con formato: Interlineado: Multiple 1.15 lin.

* Con formato: Centrado, Interlineado: Mudltiple 1.15 lin. J

* Con formato: Interlineado: Mdltiple 1.15 lin. J

f [Con formato: Interlineado: Multiple 1.15 lin. j
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dela Allanza parala Prospendad del Trlangulo Norte define dentro de sus ejes estrategicos
la Dinamizacién del Sector Productlvo y Desarrollo del Capital Humano, y estos—ejes—el

gque para ello se ha identificado la
necesidad de apoyo a la agricultura familiar que incluye financiamiento, asistencia técnica
y la adopcién de tecnologias apropiadas, que recuperen saberes tradicionales valiosos; la
renovacién de cultivos, desarrollo de infraestructura de riego, produccién de alimentos para
seguridad alimentaria; la integracién de encadenamientos productivos, y la mejora de la
calidad de educacién;__esto con el objetivo fortalecer el clister de frutas y vegetales
priorizado por la Politica Nacional de Competitividad, por ser un sector que representa cerca
del treinta y ocho por ciento de la produccién agricola nacional. generando
aproximadamente ciento veintitrés mil empleos.-

CONSIDERANDO > { con formato: Fuente: Negrita

 Con formato: Centrado, Interlineado: Muiltiple 1.15 lin.

Aqropecuan Popoyéan se funda

n XXXXX con el ob|et|vo XXXXXXXXXXXX‘A

i

| Con formato: Fuente: Sin Negrita

Con formato: Interlineado: Mdltiple 1.15 lin.

A A A

./

CONSIDERANDO = LCon formato: Interlineado: Mdltiple 1.15 lin.
Que para alcanzar sus objetivos, Agropecuaria Popoyan. por medio del XXXXXX: Con formato: Normal, Justificado, Espacio Después: 0
nmplementa eEl Prove_cio_SQluqurle_nnmdoras para Cadgn_as de Valor Aancoja_es pto, Interlineado: Miiltiple 1.15 lin, Punto de tabulacién:

No en 5.04 cm

CONSIDERANDO

Que, en el ambito de sus competencias PRONACOM y Agropecuaria Popoyan. pueden
trabajar en conjunto, estableciendo una alianza estratégica que permita fortalecer el cluster
de frutas y vegetales priorizado en la Politica Nacional de Competitividad en el marco del
Plan Alianza para la Prosperidad del Triangulo Norte bajo el eje de dinamizacién de sectores
productivos.
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7“7 | Con formato: Interlineado: Muiltiple 1.15 lin.

Con formato: Normal, Justificado, Espacio Después: 0
pto, Interlineado: Multiple 1.15 lin,, Punto de tabulacién:

POR TANTO No en 5.04 cm

Con base en lo considerado, las partes acuerdan suscribir el presente Convenio marco«— ~-E;°n formato: Interlineado: Mdltiple 1.15 Iin.

Firmar-el-presente-Convenio-marco-en-lostérminos-y-condiciones-de conformidad con las
siguientes clausulas:

PRIMERA. OBJETO:

El objeto del presente convenio es realizar la coordinacion técnica para fortalecer acciones+— &,n formato: Interlineado: Multiple 1.15 lin.

y capacidades que impulsen proyectos innovadores de agricultura, que permita las mejoras
de ingresos econémicos, condiciones de nutricién, accesos a mercados y mejora en la
resiliencia del entorno natural de los productores y sus familias en los territorios priorizados
de-la-Alianza-para-la-Prosperidad del- Tridngulo Norte:

dentro de la Politica Nacional de Competitividad y el Plan Alianza para la Prosperidad del

Triangulo Norte.

SEGUNDA. COMPROMISOS DEL - PROGRAMA NACIONAL DE COMPETITIVI BAD
DE -PRONACOM-:

a) Participar y colaborar dentro del ambito delas-competenciasde su competencia y en
la_medida de sus posibilidades de-PRONAGOM—en las actividades dirigidas a
promover proyectos, programas y/o actividades_que _fortalezcan el desarrollo
econdémico.y competitivo del pais. s las—al-seste ke alo!

b) Apoyar los esfuerzos iniciados por PROINNOVA en provectos programas, eventos
y/o actividades de innovacion que persigan los objetivos de la Politica Nacional de

Competitividad.

ajc) Proponer a PROINNOVA _proyectos, programas__ v/o
actividades que promuevan el desarrollo productivo de los territorios priorizados en
la_Politica_Nacional de Competitividad y el Plan Alianza para la Prosperidad de

Triangulo Norte.




PRONACOM

PROGRAMA NACIONAL DE COMPETITIVIOAD DE GUATEMALA

byd) Compartir informacion de interés_a PROINNOVA relevante
enmarcada dentro del presente conveniopara—ambas—institucienes, tomando en
cuenta la condicién de confidencialidad que se considere oportuna,

e)_Intercambio de materiales impresos, electrénicos_de interés para PROINNOVA

encardasenmarcados dentro_del presente convenio.; para—ambas—instituciones
teniendo en cuenta la condicién de confidencialidad que se considere.

ebf) Reconocer a PROINNOVA como un aliado estratégico en los proyectos. programas
y/o activides gue se promuevan en el marco delpresente convenio.

——Promover mutua cooperacion para la implementacion de acciones que puedan<—— | con formato: Interlineado: Mdltiple 1.15 lin,

derivarse de la Ruta hacia la Prosperidad, Alianza entre los Pueblos como una
iniciativa priorizada en el marco de la Alianza para la Prosperidad del Triangulo Norte
de dialogo con autoridades y representantes indigenas para la ejecuciéon de
programas a nivel territorial en los ambitos de competencia propios del Pronacom y

Pro-lnnova-y-Agrepecuaria-PROINNOVAepeyan.

a

——Facilitar ta comunicacion con el equipo designado por PROINNOVA en el marco del+”

presente convenio, para garantizar el cumplimiento de sus objetivos.

ﬂ)._ %

Py

TERCERA} COMPROMISOS DE PRO-INNOVA; PROINNOVAOPOY-AN:

sus posibilidades, en aquellas actividades dirigidas _a promover vy fortalecer
provectos. programas y/o actividades vinculadas al sector agricola. cadenas de
valor, accesos a mercados y calidad de vida de los agricultores.

b) Apovar el desarrollo de programas y/o proyectos que incrementen la productividad -

Y competitividad en el marco de los territorios priorizados en la Politica Nacional de

Competitividad.

/

P

e [ Con formato: Espafiol (Guatemala)

v/-{Con formato: Interlineado: Mdltiple 1.15 lin. J

/[ Con formato: Interlineado: Mdltiple 1.15 lin. J

/| Numerado + Nivel: 1 + Estilo de numeracién: a, b, ¢, ...

Numerado + Nivel: 1 + Estilo de numeracién: a, b, c, ...
+ Iniciar en: 1 + Alineacion: Izquierda + Alineacion: 0.63

| cm + Sangria: 1.27 cm J

| Con formato: Interlineado: Multiple 1.15 lin,,
Numerado + Nivel: 1 + Estilo de numeracion: a, b, ¢, ...
+ Iniciar en: 1 + Alineacion: Izquierda + Alineacion: 0.63
cm + Sangria: 1.27 cm

/| Con formato: Interlineado: Muiltiple 1.15 lin,,

+ Iniciar en: 1 + Alineacion: Izquierda + Alineacion: 0.63
cm + Sangria: 1.27 cm

[ Con formato: Interlineado: Mdltiple 1.15 lin.

o { Con formato: Fuente: (Predeterminada) Arial

V'{Con formato: Fuente: (Predeterminada) Arial

N

(,I(Con formato: Espafiol (Guatemala)

',r-'[Con formato: Fuente: (Predeterminada) Arial
a) Participar y colaborar dentro del ambito de sus competencias y en las medidas de+~—

)

, )

/ / [Con formato: Espafiol (Guatemala) ]
)

Con formato: Normal, Interlineado: Mdltiple 1.15 lin.,

Numerado + Nivel: 1 + Estilo de numeracion: a, b, c, ...

+ Iniciar en: 1 + Alineacion: Izquierda + Alineacién: 0.63
| cm + Sangria: 1.27 cm

'{ Con formato: Fuente: (Predeterminada) Arial

A, T, S, 0,

| Con formato: Fuente: (Predeterminada) Arial
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a}

d) Compartir informaciéon de interés a PRONACOM enmarcada dentro del presente« \

convenio. tomando en cuenta la condicién de confidencialidad que se considere \

oportuna.

a)}—Intercambio de materiales impresos, electronicos de interés para PRONACOMs \
encardas dentro_del presente convenio. teniendo en cuenta la condicion de |\

confidencialidad que se considere. \\

o : 92 s . \ Con formato: Numerado + Nivel: 1 + Estilo de
Facilitar la comunicacion con el equipo designado por el PRONACOM en el |\
A\

)

marco del presente convenio, para garantizar. el cumplimiento de sus objetivos.-

CUARTA. DE LA BUENA FE:

Las Partes se comprometen a actuar de buena fe, en el desarrollo del presente
Convenio marco. Este Convenio marco no tiene la intencion de ser legalmente
vinculante y no crea obligaciones contractuales, financieras u otras obligaciones legales
para ninguna de las partes. Asimismo, las Partes no estaran sujetas a ninguna

responsabilidad legal resultante del incumplimiento de cualquiera de las disposiciones ||

de este convenio marco.
QUINTA. ENLACE TECNICO:

lQuince (15) dias después de la firma del presente, cada parte asignara a una persona
que funja como enlace técnico titular y una suplente de cada una de las instituciones,

\\ Izquierda + Alineacién: 0.63 cm + Sangria: 1.27 cm
\

Vi
\
W

Con formato: Normal, Izquierda, Interlineado: sencillo,
Sin vifietas ni numeracion

| Con formato: Fuente:

\[Con formato: Normal, Sin vifietas ni numeracién

| Con formato: Normal, Interlineado: Mdltiple 1.15 lin.,
Numerado + Nivel: 1 + Estilo de numeracion: a, b, c, ...
+ Iniciar en: 1 + Alineacion: Izquierda + Alineacion: 0.63
cm + Sangria: 1.27 cm

[Con formato: Fuente: (Predeterminada) Arial

Con formato: Normal, Numerado + Nivel: 1 + Estilo de
numeracion: a, b, ¢, ... + Iniciar en: 1 + Alineacion:
lzquierda + Alineacion: 0.63 cm + Sangria: 1.27 cm

J

Con formato: Normal, Sangria: Izquierda: 0.63 cm, Sin
vifietas ni numeracion

(Con formato: Fuente:

\ (Con formato: Fuente: (Predeterminada) Arial

Con formato: Numerado + Nivel: 1 + Estilo de
numeracion: a, b, ¢, ... + Iniciar en: 1 + Alineacién:
\\| Izquierda + Alineacion: 0.63 cm + Sangria: 1.27 cm

\[ Con formato: Sin vifietas ni numeracién

»

Con formato: Numerado + Nivel: 1 + Estilo de
numeracion: a, b, ¢, ... + Iniciar en: 1 + Alineacién:
Izquierda + Alineacién: 0.63 cm + Sangria: 1.27 cm

numeracion: a, b, ¢, ... + Iniciar en: 1 + Alineacion:

\ | Con formato: Sangria: Izquierda: 1.27 cm, Sin vifietas
\[_ni numeracién

Con formato: Numerado + Nivel: 1 + Estilo de
numeracion: a, b, ¢, ... + Iniciar en: 1 + Alineacién:
\ Izquierda + Alineacién: 0.63 cm + Sangria: 1.27 cm

Con formato: Normal, Espacio Después: 0 pto,
Numerado + Nivel: 1 + Estilo de numeracion: a, b, ¢, ...
+ Iniciar en: 1 + Alineacién: Izquierda + Alineacién: 0.63
\| cm + Sangria: 1.27 cm

Con formato: Normal, Justificado, Sangria: Izquierda:
1.27 cm, Interlineado: Multiple 1.15 lin.

J

‘\I Con formato: Fuente: (Predeterminada) Arial

Con formato: Normal, Sangria: Izquierda: 1.27 cm,

|\ Espacio Después: 0 pto, Sin vifietas ni numeracién

1\

|| Con formato: Normal, Sangria: Izquierda: 1.27 cm,
\| Espacio Después: 0 pto

ECon formato: Interlineado: Mdltiple 1.15 lin.
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con el objetivo de garantizar la comunicacién y la implementacién de los compromisos
que se derivan del presente convenio. El enlace técnico podra sustituirse mediante un
cruce de cartas en el cual la institucion que modifique su enlace técnico, notifique de la

nueva persona designada y la institucién contraparte se dé por notificada. _—1 Comentado [AV4]: Que quede al igual que otros
convenios, el enlace técnico en este caso, puede ser Juan

SEXTA. DE LA IMPLEMENTACION DEL CONVENIO MARCO: Pablo o Marlene.

Para la operativizacion de las acciones especificas, en un plazo no mayor de dos (2)
meses después de firmado el presente convenio se debe presentar un plan de trabajo
que contenga los mecanismos y niveles de responsabilidades que le corresponden a

cada institucion. En-este—caso-se—consideran—la—parte—téepica—y—otras—delpresente
convenio-

SEPTIMA. MODIFICACIONES:

Este Convenio marco podra ser modificado de comun acuerdo entre las partes-y surtira
efectos al momento de estar suscrito por las partes. Los asuntos que no se encuentren
expresamente previstos en este convenio, serén resueltos de comun acuerdo por medio
de un cruce de cartas firmadas entra ambas Partes, anexando dichas cartas y
constancias al presente Convenio marco como parte integrante del mismo.

OCTAVA. RESOLUCION DE CONTROVERSIAS:

Las controversias surgidas por la interpretacién, aplicacién y efectos del presente
Convenio marco, seran resueltas por la via conciliatoria entre las partes y de ser el caso,
formalizarse mediante una modificacién escrita. El presente Convenio marco podréa ser
modificado de comun acuerdo por las Partes. Dichas modificaciones sélo seran validas
cuando hayan sido hechas por escrito y firmadas por las Partes. Asimismo, los asuntos
que no se encuentren expresamente previstos en este Convenio marco, seran resueltos
de comin acuerdo y las decisiones que se tomen deberan hacerse por escrito y
firmadas por las Partes, anexando dichas constancias al presente Convenio marco
como parte integrante de la misma.

Con formato: Fuente: (Predeterminada) Arial

A

Con formato: Normal, Sangria: Izquierda: 0.63 cm,
Interlineado: Mdltiple 1.15 lin.

NOVENA. ENTRADA EN VIGOR Y PLAZO:

s

El Convenio marco tendra un plazo de cinco (5) afios, a partir de la aprobacion por parte ( Con forkatos Intailiizads: Muiltiple 1.15 lin,

del Comité Ejecutivo de PRONACOM, el cual es renovable automaticamente, salvo que
alguna de las partes notifique a la otra con por lo menos quince (15) dias hébiles de
anticipacion a la fecha de su vencimiento, su intencién de no prorrogar el plazo.
Cualquiera de las partes podra, sin embargo, dar por terminado el presente Convenio
marco, en cualquier momento con un preaviso de tres (3) meses por escrito a la otra
parte. Este Convenio marco es suscrito en dos ejemplares originales por las partes.




INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES POR SERVICIOS TECNICOS

Nombre completo del contratista Brenda Suceli Gramajo Pérez de Gémez
Dependencia Programa Nacional de Competitividad, Ministerio de Economia
Mes y afio del Agosto 2019 - | Nimero de Contrato PNC-108-039-029-2019 .
Informe
Rerionln de asthitysies del: 01 de agosto ~ al: 31 de agosto del afio 2019 ~

Actividades Realizadas

V' Apoyo técnico en el proceso de devengado de los siguientes servicios:

Servicio de limpieza y cafeteria para oficinas de Pronacom

Servicio de Energfa Eléctrica para Pronacom

Servicio de Telefonia Fija para las oficinas de Pronacom

Servicio de Telefonia Celular para Pronacom

Servicio de desodorizante y aromatizante para los servicios sanitarios
Arrendamiento de la bodega que utiliza Pronacom

Servicio de enlace de internet Primario para Pronacom

Servicio de enlace de internet Secundario para Pronacom

Devengado de facturas de servicio de arrendamiento de vehiculos utilizados por personal de Pronacom por asistir a
comisiones en el interior.

Devengado de reconocimientos de gastos del personal que viajé al interior

V' Apoyo técnico en el proceso de solicitud de cotizaciones, elaboracion de compromiso y devengado de los siguientes
requerimientos:

Pintura de paredes de salas de Pronacom

Servicio de alimentacion para asistentes al Comité Ejecutivo de Pronacom
Compra de ttiles de oficina para oficinas de Pronacom

Compra de percheros para oficinas de Pronacom

Compra de café para oficinas de Pronacom

Compra de Azucar para Pronacom

Compra de Cremora para Pronacom

Compra de papel higiénicos, toallas para manos, servilletas

Compra de folders colgantes para Pronacom

Compra de papeles para Pronacom

Pregrome mauo i
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INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES POR SERVICIOS TECNICOS

Compra de accesorios y repuestos para uso de Pronacom

Compra de Téner para impresoras de Pronacom

Compra de cupones de combustible para comisiones de Pronacom
Servicio de mantenimiento y reparacion de planta telefonica
Servicio a impresoras de Pronacom

Seguimiento y apoyo en el Proceso de Cotizacion de Salén y Alimentaciéon del Evento GIF 2019

Seguimiento y apoyo en el Proceso de Cotizacion de Logistica del Evento GIF 2019.

Requerimiento de Idoneidad del personal que evaluara los 2 procesos de Cotizacion

Elaboracion de formalizaciones de compra para requerimiento de vehiculos, durante el mes de agosto 2019.

Apoyo técnico en la elaboracion del Informe de Acceso a la Informacion Publica mensual.

Requerimiento de suministros de almacén para el area de adquisiciones, correspondiente al mes de agosto.

Apoyo en el escaneo de todos los documentos que se generan de los procesos de compras (6rdenes de compra y liquidaciones)
anteriormente descritos, durante el mes de agosto 2019.

NSRS ANSS

v" Actualizacion del archivo fisico y digital de todos los procesos del Programa.

v Apoyo técnico en el registro de ingreso al sistema Guatecompras NPG, publicaciones, etc.

Brenda/SuceIi ez de GoOmez

V“ 2 Lic. Ronald EXy@rdgMerrara Valdéz

lefe de Adguiriciends y Contrataciones
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GUATECOMPRAS. gf

Guatecompras - Mensaje de confirmacion

Sistema de Informacion de C sones y Adquisics

oo
MINISTERIO DE ECONOMIA - PROGRAMA NACIONAL DE COMPETITIVIDAD Cerrar S
[publicacién de procesol

Mensaje de confirmacién

La publicacién se ha realizado exitosamente. Las bases fueron publicadas como un NOG, con el cual usted podré identificar de manera Unica este proceso. Si desea agregar documentos a este proceso,
como por ejemplo: las bases y el anuncio de convocatoria, vaya a la opcién "realizar operaciones sobre un NOG".

01.ago..2019 16:44:29

Informacién publicada

Entidad MINISTERIO DE ECONOMIA
Unidad PROGRAMA NACIONAL DE COMPETITIVIDAD
compradora

Concurso (NOG)

10657037

Descripcién del
proceso

Servicios de logistica para el Guatemala Innovation Forum 2019

Cotizacién (Art. 38 LCE)

Categorias asociadas:

#1

Otros tipos de bienes o servicios

Documentos asociados:

Documento anexo - 10657037@0Opinion juridica_1.pdf(3423 KB)

Documento anexo - 10657037@Dictamen Tecnico MIPYME publicado.pdf(1027 KB)

Documento anexo - 10657037@Resolucion Aprob bases logis.pdf(673 KB)

Documento anexo - 10657037@Proyecto de contrato publicado Guatecom.doc(105 KB)

Documento anexo - 10657037@Bases publicadas guatecompras.doc(479 KB)

Documento anexo - 10657037@Invitacion a Presentar Ofertas Logistica.pdf(352 KB)

Documento anexo - 10657037@Solicitud de compras Logistica GIF.PDF(559 KB)

W Nl | b WIN|=

Documento anexo - 10657037@Modelo de Oferta Logistica GIF.doc(50 KB)

Si desea imprimir este mensaje, oprima el siguiente botén

https://www. P pri

3

rinos y Cond 1es de Uso

Recibo.aspx?NConf=8
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1/8/12019 Guatecompras - Mensaje de confirmacién

GUATECOMPRAS. 47 i, s

Sisterna de Informacién i del Estado

MINISTERIO DE ECONOMIA - PROGRAMA NACIONAL DE COMPETITIVIDAD rr:

ion

Publicacién de proces;|

Mensaje de confirmacién

La publicacién se ha realizado exitosamente. Las bases fueron publicadas como un NOG, con el cual usted podra identificar de manera Gnica este proceso. Si desea agregar documentos a este proceso,
como por ejemplo: las bases y el anuncio de convocatoria, vaya a la opcién "realizar operaciones sobre un NOG".

01.a2g0..2019 16:34:45

Informacion publicada

Entidad MINISTERIO DE ECONOMIA
Unidad PROGRAMA NACIONAL DE COMPETITIVIDAD
compradora

Concurso (NOG) 10696474

Descripcién del Servicios de salén y alimentacién para el Evento Guatemala Innovation Forum 2019,
proceso
Modalidad Cotizacién (Art. 38 LCE)

Categorias asociadas:

#1 Otros tipos de bienes o servicios

Documentos asociados:

Documento anexa - 10696474@Modelo de Oferta Salon y Alim GIF.doc(50 KB)

Documento anexa - 10696474@Sol de compra salon .pdf(780 KB)

Documento anexo - 10696474@Bases cotizacion publicadas.doc(467 KB)

Documento anexo - 10696474@Dictamen Juridico.pdf(1476 KB)

Documento anexo - 10696474@Invitacion a Presentar Ofertas.pdf(351 KB)

Documento anexo - 10696474@Proyecto de Contrato publicado Guatec.doc(106 KB)

Documento anexo - 10696474@Resolucion Aprobacion Bases.pdf(659 KB)

® IN|O U A WN|R

Documento anexo ~ 10696474@Dictamen Tecnico MIPYME.pdf(2414 KB)

Si desea imprimir este mensaje, oprima el siguiente botén

ondiciones de Uso

hitps://www.guatecompras.gt/priv/sistemal/acuseRecibo.aspx?NConf=S
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SIGES - ORDEN DE COMPRA

0.C:2403

No. Adjudicacion:36601694

Lugary Fecha:
Institucion:

GUATEMALA-GUATEMALA, 2 de Agosto del 2,019
MINISTERIO DE ECONOMIA
PROGRAMA NACIONAL DE COMPETITIVIDAD

Unidad Compradora:

NIT: 83614699 (Agente Retenedor)

N.O.G:
CDP.: 0

Seior Proveedor:

Teléfono:
Sirvase Entregar A:

Con Domicilio:

Domicilio Comercial:

CORDON JUAREZ JOSE ALFREDO

2 CALLE, 7-73Z2.9
2334-4909

PRONACOM

Fax:

NIT:

E-mail:

13 calle 3-40, Zona 10, Edificio Atlantis, tercer nivel, oficina 302, Guatemala, Guatemala

15114597 (No es Agente Retenedor)

Descripcién:

Compromiso por servicio de preparacion de pared y aplicacion de pintura de borrado en seco, para
uso en sala Innovador y sala Prosperidad del Programa Nacional de Competitividad.

Método de Compra

COMPRA DE BAJA
CUANTIA (ART.43 INCISO

A)
Cédigo |Renglon Descripcion Detallada del Bien Marca y/o Unidad de Cantidad Precio
Articulo ylo Servicio y/o Activos Fijos Descripcion Medida Unitario Q I Total Q
0 171 | Servicio de preparacion de / Unidad 1.00000000 3,210.00000000 3,210.00000000

pared y aplicacion de pintura de
borrado en seco, para uso en
sala Innovador y sala
Prosperidad del Programa
Nacional de Competitividad.

TOTAL: 2210100
No. de Pedido (s): 0000506
Total en Letras: tres mil doscientos diez quetzales con 00/100 M.N.
Notas:
RESUMEN TOTAL(Q)
Grupo 100 SERVICIOS NO PERSONALES 3,210.00
Renglén 171 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE EDIFICIOS 3,210.00

Bran~s ¢

Analsta de Acquise
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PP\ONACOM

:1%!21/( sterio de Economig
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Impreso el:8/2/2018:10:34:18AM
Usuario: 'RVALDEZ’

Forma: SIGES-1 Res. 11189 del aro 2003 CGC
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PR&UNACOM

PROGRAMA NACIONAL DE COMPETITIVIDAD DE GUATEMALA

SOLICITUD DE COMPRAS O PAGO DE BIENES Y SERVICIOS

UNIDAD SOLICITANTE: Potenciadores de Competitividad

N? 0000553

Disponibilidad Presupuestaria y
Cuota Finangiera (firma y Sello)

Manuela Rodriguez

NOMBRE DEL SOLICITANTE:

25 de julio de 2019
FECHA DE ELABORACION:

2019-11130011-108-00-12-00-000-001-000-1 89-0101-11
PARTIDA PRESUPUESTARIA:

IDENTIFICACION DE LA ACTIVIDAD: Competitividad

Wmmmmmmmmmy

CODIGO Y NOMBRE DEL CENTRO DE COSTO:

192/12671 Unidad de Fomento a la Competitividad

cod DIGO Y NOMB RE DEL SUBP RODUCTO: v 014-002-0001 Instituciones asesoradas para la Atraccion de Inversion Extranjera Directa al pais

Preorden: ﬂgglﬂfz(‘/?‘g‘Consolidacién:

UNIUAL UE Ui,

PRO

e, .

10| 1 —— |
! g P
§

Adjudicacién: o/C:
RENGLON | CANTIDAD DESCRIPCION DE LA COMPRA
~/ 189 OTROS ESTUDIOS Y/O SERVICIOS

Contratacién de los servicios de Asistencia Técnica para la validacion de la metodologia
para la elaboracién de documentos de atraccion de inversién a nivel territorial,

{ = i b3
NI LN
N v
; ; AWESINVA Y AN,
Observaciones: : ~
e ALY T w50

/ \\,S_éﬁsiténte

(Firma y Sello)

Autorizado por la Contraloria General de Cuentas Seguin Resolucién No. Fb./2662 CLAS.: M:'.wg
LIBRO 4-ASCC Folio 90 « E. Fiscal 4-ASCC 16507 DE FECHA 06-06-2019 « No. Correlativo 535-2
Espiral Impresos Nit. 332484-2 - Tel: 2253-8649 Impresién 1,000 js « Sin Serie « Solicitud de Compras o Pago de Bienes y Servicios * Del 501 al 1,500 + N

'ggrr:py

na Nacional gs
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019 DE FECHA 06-06-2019
0. de Oficio: 1104-2019/8G + No. de Cuenta: M2-9-3 + 08 de Mayo de 2019
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Yooceso 163 -7Z0\Q
SIGES - ORDEN DE COMPRA

0.C:2382

No. Adjudicacién: 36588016

Lugar y Fecha:
Institucion:

Unidad Compradora:

GUATEMALA-GUATEMALA, 31 de Julio del 2,019
MINISTERIO DE ECONOMIA
PROGRAMA NACIONAL DE COMPETITIVIDAD

NIT: 83614699 (Agente Retenedor)
N.O.G:
CDP.: 0

Senor Proveedor:

Teléfono:

Domicilio Comercial:

CECOBA SOCIEDAD ANONIMA
CALLE CAMINO REAL 1-34 Z.10

23333000 Fax:

NIT: 7543972 (Agente Retenedor)

E-mail: supervisor_ﬁscal@caminoreal.com.g

Sirvase Entregar A: PRONACOM

Con Domicilio: 13 calle 3-40, Zona 10, Edificio Allantis, tercer nivel, oficina 302, Guatemala, Guatemala

Descripcién:
Servicio de alimentacién para atencion a los participantes del Encuentro de Autoridades Locales: a
favor de la Gobernabilidad Democratica en Guatemala, a realizarse el 01 de agosto 2019.

Método de Compra

COMPRA DE BAJA
CUANTIA (ART.43 INCISO

A)
Cédigo [Renglén Descripcion Detallada del Bien Marca y/o Unidad de Cantidad Precio
Articulo ylo Servicio y/o Activos Fijos Descripcion Medida Unitario Q Total Q
0 196 , Servicio de alimentacion para / Unidad 1.00000000 24,200.00000000 24,200.00000000
atencion a los participantes del
Encuentro de Autoridades
Locales: A favor de la
Gobernabilidad Democratica en
Guatemala. ’
TOTAL: 24,200.00
No. de Pedido (s): 0000561
Total en Letras: veinticuatro mil doscientos quetzales con 00/100 M.N.
Notas:
RESUMEN TOTAL(Q)
Grupo 100 SERVICIOS NO PERSONALES 24,200.00
Renglén 196  SERVICIOS DE ATENCION Y PROTOCOLO 24,200.00

Brenda Suceli Gramaio de Gfmez
Analsta ce Ada.scierss y Conraragones
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Impreso el:7/31/2019: 3:17:04PM
Usuario: 'RVALDEZ'
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Forma: SIGES-1 Res. 11189 del ario 2003 CGC




PRONACOM

PROGRAMA NACIONAL DE COMPETITIVIDAD DE GUATEMALA

N¢ 0000496

Disponibilidad Presupuestaria y

SOLICITUD DE COMPRAS O PAGO DE BIENES Y SERVICIOS Cuota Financiera (Firma y Sello)

UNIDAD SOLICITANTE: Unidad de Comunicacion O
Andrea Mazariegos
NOMBRE DEL SOLICITANTE:
22 de julio de 2019
FECHA DE ELABORACION:
2019-11130011-108-00-12-00-000-001-000-000-0101-11
PARTIDA PRESUPUESTARIA:
Servicios de Analisis, Diagnosticos y Proyectos para mejorar ta tnversion
IDENTIFICACION DE LA ACTIVIDAD: y Competitividad

CODIGO Y NOMBRE DEL CENTRO DE COSTO1:92”2671 Unidad de Fomento a la Competitividad

014-002-0004 Instituciones beneficiadas con la implementacion de un sistema marco de

CODIGO Y NOMBRE DEL SUBPRODUCTO: productividad y compefitividad para beneficio de sectores productivos

L/Preorden: QQS‘ ) {g EkConsolidacién: Adjudicacién: O/C:

RENGLON | CANTIDAD DESCRIPCION DE LA COMPRA
/o122 IMPRESION, ENCUADERNACION Y REPRODUCCION
1 Servicio de impresién de stickers para ser utilizados en material educativo y

equipo de donacion otorgado por el Programa Umbral, del Programa Nacional de
Competitividad.

7 201 UTILES DE OFICINA

1 Sello automatico, para uso en material educativo de donacién otorgado por el
Programa Umbral, del Programa Nacional de Competitividad.
UNIDAD Uk cumrnas Lot o AGIORE.

PRONACOM
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(Firma y Sello)



PR@NACOM N© 0000439/

PROGRAMA NACIONAL DE COMPETITIVIDAD DE GUATEMALA

Disponibilidad Presupuestaria y

SOLICITUD DE COMPRAS O PAGO DE BIENES Y SERVICIOS Guota Finandlere ey Selo)

UNIDAD SOLICITANTE: |/ 4 administrativa

NOMBRE DEL SOLICITANTE: _Evelyn Cerade

FECHA DE ELABORACION; 02 de julio 2019

PARTIDA PRESUPUESTARIA: 2019-11130011-108-00-12-00-000-001-000-1 66-0101-11

Servicios de Analisis, Diagnésticos y Proyectos para mejorar Ta Inversion y
IDENTIFICACION DE LA ACTIVIDAD: Competitividad

i titividad
CODIGO Y NOMBRE DEL CENTRO DE COSTO 192/12671 Unidad de Fomento ala Competitivida

7 014-002-0004 Instituciones beneficiadas con la implementacion de un sistema marco de productividad y

CODIGO Y NOMBRE DEL SUBPRODUCTO: _competitividad para beneficio de sectores productivos

jf{reorden: 4 24 42 (7 Consolidacion: Adjudicacion: O/C:
RENGLON | CANTIDAD DESCRIPCION DE LA COMPRA
166 / MANTENIMIENTO Y REPARACION DE EQUIPO PARA COMUNICACIONES

Servicio de reparacién y mantenimiento de planta telefonica, del Programa Nacional de
Competitividad.

JNIDAD b vuirinse « wwivi e ALIVIRE.

PROMAI(“F!M

Observaciones:

Progrpmis Nac o*=l ce CCTD fitividad

Autorizado por la Contralorfa General de Cuentas Segun Resolucion No. Fb./2662 CLAS JB@EJNW.EFE@-@ N@Mﬂ&7
LIBRO 4-ASCC Folio 09 » E. Fiscal 4-ASCC 15394 DE FECHA 29-08-2018 + No. Correlativo 536-2018 DE FECHA 29-08-2018

Espiral Impresos Nit, 332484-2 - Tel: 2253-8649 Impresi6n 500 js + Sin Serie + Solicitud de Compras o Pago de Bienes y Servicios * Del 01 al 500 + + No. de Oficio: 1315-2018 « No. de Cuenta: M2-9-3 + 29 de Agosto de 2018




PRONACOM

PROGRAMA NACIONAL DE COMPETITIVIDAD DE GUATEMALA

Disponibilidad Presupuestaria y

SOLICITUD DE COMPRAS O PAGO DE BIENES Y SERVICIOS e xay Sshol

UNIDAD SOLICITANTE: Potenciadores de Competitividad

Andrea Velasquez

NOMBRE DEL SOLICITANTE:
16 de julio 2019
FECHA DE ELABORACION:
- -108-00-12-00-000-001-000-196-0101-11
PARTIDA PRESUPUESTARIA: 2019-11130011-108-00-12-00-000
Servicios de Anélisis, Diagnosticos y Proyecfos para mejorar la Inversion y
IDENTIFICACION DE LA ACTIVIDAD: Competitividad

CODIGO Y NOMBRE DEL CENTRO DE COST(3:92“2671 Unidad de Fomento a la Competitividad

= V4 014-002-0005 Instituciones beneficiadas con programas de productividad, innovacion
CODIGO Y NOMBRE DEL SUBPRODUCTO: iai i

—y-servicios-de-desarrollo-empresarial—
Aeorden: dg:‘&( 2\[6 Consolidacién: 2459 1330 Adjudicacién: O/C:
RENGLON | CANTIDAD DESCRIPCION DE LA COMPRA
196/ SERVICIOS DE ATENCION Y PROTOCOLO ‘/

Servicio de alimentacion y salon por atencién a participantes en la 7a. Edicién del Training
Day Guatemala.

UNIDAD e CUMFRAY v i § Ji
O L fumo AGTONE:
PRONACOM
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Solicitante
(Firma y Sello)
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INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES POR SERVICIOS PROFESIONALES

Nombre completo del contratista

Carlos José Morales Lemus

Dependencia Programa Nacional de Competitividad, Ministerio de Economia
Wesy afio del Agosto 2019 - | Numero de Contrato PNC-108-040-029-2019 ./
Informe
Perade de sxtividades del: 01 de agosto _- al: 31 de agosto del afio 2019 ~

Actividades Realizadas

A

Se realizé el monitoreo diario de medios nacionales e internacionales con noticias relacionadas a PRONACOM y a
todas sus lineas de accién. El mismo comprende notas generadas durante el mes de agosto de 2019. (Anexo 1)

Se realizd la actualizacién del documento que recopila las publicaciones generadas durante el mes de agosto, con
nombre del medio, tipo de publicacidn (impreso, web, radio, tv, redes sociales), tema e indicando a cual de las

autoridades de PRONACOM se mencionan en las mismas.

Se brindé apoyo en la cobertura fotogréfica de distintos eventos y reuniones de los equipos de trabajo de
PRONACOM.

Se dio seguimiento a la redaccién de contenido para el Boletin Interno y Externo de PRONACOM, referente a las
acciones desarrolladas en los meses de julio y agosto de 2019.

Se apoyé en el desarrollo de contenidos de valor y comunicados de prensa relacionados a las distintas areas de
PRONACOM vy su respectiva difusion con medios de comunicacion.

Se gestionaron espacios para entrevistas y se brindé acompafiamiento a autoridades y coordinadores de
PRONACOM. Ademds, se dio seguimiento a los requerimientos de los periodistas. (Anexo 2)

Se brindé apoyo en la revision y actualizacién de seccién de noticias y comunicados en pagina web actual.

Se realizd el andlisis de informacién con mds cobertura semanal, enviando un consolidado denominado temas
“Top of Mind” a las autoridades de PRONACOM.

CARLOS JOSE MORALES/LEMUS

Vo.Bo. W Kiran
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MINISTERIO DE ECONOMIA




ANEXO 1



PRONACOM

‘Mejorardo para Competir

Monitoreo de Medios PRONACOM | 1 de agosto de 2019
1 mensaje

‘onacom.org>

Programa i de Comp
Para: Interno Pronacom <interno@pronacom.org>

Buenos dias a todos. )
Adjunto encontraran el Monitoreo de Medios correspondiente al jueves 1 de agosto de 2019. Asimismo, se incluyen las portadas de los siguientes medios:

- Prensa Libre
- elPeriddico
- Diario de Centroamérica
s oveEs

PRONACOM

Guatemala, jueves 1 de agosto de 2019

Carlos José Morales Lemus <cmorales@pronacom.org>

Guatemala, México, El Salvador y Honduras, son los
paises con los que EE. UU. ha negociado diferentes
acuerdos para detener las migraciones, aunque no

todos son para ofrecer asilo.
Acuerdo entre Guatemala y

EE. UU. es parte de un plan
regional contra las
migraciones

El secretario de Seguridad Nacional de EE. UU.,
Kevin McAleeenan, que se encuentra desde ayer en
el pais, dijo a periodistas estadounidenses el 26 de
julio, dia en que se firmé el acuerdo migratorio con
Guatemala: “Es la culminacion de un esfuerzo
prolongado con Guatemala y otros socios en la
regién, para desarrollar planes y procesos conjuntos
para tomar responsabilidad y propiedad compartida
del desafio de la migracién y los fendmenos de la
migracion que estamos enfrentando en toda la
region”.

Prensa Libre
También se aborda en

elPeriédico

Segln su explicacion, Costa Rica y Panama son parte
de estas conversaciones con EE. UU.

Situacion
migratoria

Informativa /
De Interés

El candidato a la presidencia Alejandro Giammattei,
dio a conocer que sostuvo una reunion con el
secretario interino de Seguridad Nacional de Estados
Unidos, Kevin McAleenan, en la que discutio el tema
del Acuerdo de Tercer Pais Seguro, asi como de la
seguridad nacional. En la misma también se conocid
que existen anexos de dicho convenio que no se
conocen, por lo que pidié al presidente Jimmy
Morales informar de los mismos.

Giammattei: hay anexos al
Acuerdo de Tercer Pais; pide
a Morales que informe

También se aborda en
La Hora

Giammattei indic6  que el funcionario
estadounidense no cuenta con toda la informacion
sobre dicho Acuerdo, por lo que ain persisten dudas
sobre el mismo. “Ni él mismo tiene todos los anexos
del Convenio, porque cuando uno lo lee, uno puede
implicar que hay anexos, de hecho ya vimos el
primer anexo ayer con el Ministerio de Trabajo -por
acuerdo de visas laborales-, pero no sabemos
cuantos mas hay”, declaré.

Prensa Libre

Publinews

Convenio Tercer
Pais Seguro

Informativa /
De Interés

La congresista estadounidense Norma Torres ha
denunciado hoy que Jimmy Morales cedié a las
presiones de su par estadounidense Donald Trump
para firmar el acuerdo de “Tercer Pais Seguro”,
porque busca que alguien le dé refugio a raiz de las
investigaciones que estarian en desarrollo en su
contra.

Norma Torres: “El presidente
Morales esta buscando que
alguien le dé refugio”

elPeriédico

“A lo mejor el presidente Morales estd buscando que
alguien lo refugie porque en su familia estan
asustados y todavia hay investigaciones pendientes”,
asegur6 la legisladora demodcrata por California al
criticar telefonicamente a través de Emisoras Unidas
las decisiones del Gobierno de Guatemala.

Reacciones luego
de la firma del
convenio
migratorio GT -
EE.UU.

Informativa /
De Interés

Una de las cosas que menciond el Secretario de
Seguridad de EE.UU. fue que la alianza conjunta
para abordar a las organizaciones de trafico de
personas que victimizan a los migrantes de la region
es de interés tanto para el gobierno guatemalteco
como para el gobierno estadounidense. Asi que eso
es lo primero y lo mas importante. Segundo,
obviamente, esto es parte de una relacion mas
amplia de Guatatemala.

Ocho preguntas a Kevin
McAleenan sobre el acuerdo
migratorio firmado con
Guatemala

Prensa Libre

Tercer Pais Seguro

Informativa /
De Interés

Kevin McAleenan asegura que Prensa Libre
Guatemala no es un pais

; El secretario interino de Seguridad Nacional de
inseguro y esta fue su razén

Estados Unidos consider6 arriesgado etiquetar a
Guatemala como un pais inseguro, en el contexto de
la firma del acuerdo de cooperacion para el examen
de proteccion a solicitantes de asilo y por el cual
esta en Guatemala.

También se aborda en

La declaracion ocurri¢ el 26 de julio en una
conversacion telefonica con reporteros de medios
estadounidenses, poco después de firmar el

Publinews

Entrevista a
Secretario de
Seguridad de EE.UU
sobre Tercer Pais
Seguro.

Informativa /
De Interés

1 de agosto de 2019, 7:51



La Hora

Congresistas instan a Kevin
McAleenan rescindir acuerdo
de Tercer Pafs Seguro

También se aborda en

Publinews

La Hora

Prensa Libre

convenio con Enrique Degenhart, ministro de
Gobernacion, en el Despacho Oval, en presencia del
presidente Donald Trump.

Con frecuencia pintamos a Centroamérica con una
brocha muy ancha. Guatemala ha tenido una
reduccion significativa en su tasa de asesinatos y en
la tasa de crimen violentos en los ultimos cinco
afos. Anticipamos que eso seguira asi”, concluyd
McAleenan.

elPeriddico

Norma Torres y 15 congresistas mas enviaron una
carta al secretario de Seguridad Interna de EE. UU.,
Kevin McAleenan, pidiéndole desistir del convenio
migratorio suscrito con Guatemala para declararla
“Tercer Pais Seguro”, porque “es uno de los paises
mas violentos y empobrecidos del mundo, lejos de
ser un lugar seguro para que los solicitantes de asilo
vulnerables busquen refugio”.

comunicado completo

Tercer Pais Seguro

Informativa /
De Interés

Invertiran Q1.5 millones para

Los trabajos para poner en valor la terminal aérea
de Huehuetenango, cuya inversion sera de
aproximadamente Q1.5 millones, concluiran entre
septiembre u octubre, con lo cual se espera un
aumento en el nimero de vuelos directos que se
realizan actualmente de la ciudad de Guatemala

Inversién en

mejorar las instalaciones del Diario de hacia ese departamento, manifesté Jorge Mario aerddromo de Informativa /
aerodromo de Centroamérica | Chajon, director del INGUAT. Huehuetenango De Interés
Huehuetenango
Entre las obras que realizaran los miembros que
integran la Mesa de Alto Nivel para la Rehabilitacion
de Aerédromos Internos estd la implementacion de
una garita de control, aire acondicionado, el
remozamiento de la pista de aterrizaje y la mejora
de la imagen.
zsai‘:‘;ggg)i:fg;kgs y EL sector agricola de Guatemala valoré hoy el
Guatemala de vis.as pa;ra acuerdo sobre el Programa de Trabajadores Agr1§olas
trabajo temporal Temporales, suscrito el martes entre el Gobierno
guatemalteco y el de Estados Unidos, y sefialé que
ese pais genera una demanda de hasta 1 millén de
. Ngehiels puestos para trabajadores agricolas calificados.
También se aborda en Gt ergn S Cach 48 visas para trabajo | Informativa /
Noticias En un comunicado, la Camara del Agro dijo que temporal De Interés

Prensa Libre COLUMNA DE
OPINION

“valora como positiva la firma del acuerdo entre el
Departamento de Trabajo del Gobierno de Estados
Unidos y el Ministerio de Trabajo del Gobierno de
Guatemala. Ademas, hicieron ver que la economia
de Estados Unidos estd creciendo y esto genera
oportunidades de empleo en los diferentes sectores
productivos, y el sector agricola es uno de ellos.

UNE y Vamos presentan
planes de gobierno para la
educacion

elPeriddico

Floridalma Meza, parte de la organizacion del foro
de la Gran Campana Nacional por la Educacion
(GCNP), comentd en su exposicion que en el pais hay
alrededor de 2 millones de nifios y jovenes con
sobreedad que estan fuera del sistema. Por razones
econdmicas un 49.6% no asiste a clases, otro 17.6%
por falta de interés, y 7.2% debido a que trabaja en
el hogar.

La propuesta de la UNE se enfoca en: la aplicacion
del Modelo de Concrecion de Calidad de la
Educacion, con cuatro etapas. Abordaje de la
alimentacion escolar; transferencias monetarias y
becas; remozamiento de edificios; conexiones de
Internet y entrega de tabletas a los cursantes de
secundaria.

VAMOS: se enfocara en ampliar la cobertura y
concentrarse en grupos vulnerables como las
mujeres. Proponen un modelo de Educacion Inicial
para acompanar, con apoyo edil, a nifios de cero a
cinco afios para que reciban alimentacion y atencién
médica a fin de que luego ingresen a estudiar en
condiciones adecuadas.

Planes de Gobierno
UNE y Vamos /
Educacion

Informativa /
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Degenhart se reane con Arza
Jr. por acuerdos firmados con
EVA

La Hora

El ministro de Gobernacion, Enrique Degenhart se
reunié esta mafiana con el presidente del Congreso,
Alvaro Arz( Escobar, previo a la realizacién de la
sesion extraordinaria programada para hoy.

El titular de Gobernacion indicé que la reunién se
llevd a cabo para informarle al diputado Arza E.,
sobre los acuerdos que se firmaron con el Gobierno
del presidente estadounidense, Donald Trump, tanto
el de migracion como el laboral, los cuales se
concretaron entre el viernes y martes.

“Al Presidente del Congreso también le interesa
saber cual era la contraprestacion de este Acuerdo
de Cooperacion que firmamos, le explicamos que
esto ya es una realidad, dicho acuerdo se firmo ayer
con el Ministro de Trabajo -el de visas temporales de
trabajo-, esta muy satisfecho él -diputado Alvaro
Arzi E.-“, declaré el Ministro.

Reuni6n Mingob y
Presidente del
Congreso

Informativa /
De Interés

EE. UU. detiene a 225

Prensa Libre

Detencion de

Informativa /




migrantes que entraron por la
frontera con Nuevo México en
busca de asilo

Un grupo de 225 inmigrantes indocumentados en
busca de asilo, muchos de ellos menores no
acompafiados, fueron detenidos por las autoridades
migratorias de EE. UU. luego de pasar la frontera en
Nuevo México, y desafiar las altas temperaturas del
verano.

La Patrulla Fronteriza informé este miércoles 31 de
julio que se trata principalmente de familias y nifos
centroamericanos detenidos este martes cerca al
puerto de entrada de Antelope Wells, en Nuevo
México.

CEPAL: Desaceleracion
econdmica se mantiene y PIB
de la region creceré a 0.5 por
ciento en el 2019

elPeriédico

La Comision Econémica para América Latina y el
Caribe (CEPAL) espera que durante 2019 el
crecimiento econémico de la region mantenga una
trayectoria descendente, debido a un contexto
internacional con mayores incertidumbres y
complejidades, y a un deébil comportamiento de la
inversion, las exportaciones y el consumo.

Asi lo sefala el informe anual dado a conocer hoy
por la secretaria ejecutiva de ese organismo de las
Naciones Unidas, Alicia Barcena. Segln el reporte, la
region crecera este afo solo un 0.5%, cifra inferior al
0.9% anotado en 2018.

Este desempefio es atribuido a los efectos de un
debilitamiento sincronizado de la economia global,
lo que ha implicado un escenario internacional
desfavorable para la zona.

migrantes en
EE.UU.

De Interés

Reporte de Cepal
sobre Guatemala
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44 emprendimientos
innovadores avanzan a la fase
de finalistas del Desafio Los
Encuentros.

La Hora

El Banco de Desarrollo Rural, S.A. -Banrural-, a
través de su programa Emprendiendo entre Amigos y
Socialab lanzaron en abril del presente afno la
segunda convocatoria para presentar ideas de
negocio que puedan transformar y agregar valor a
bienes producidos, pero poco aprovechados en
territorio guatemalteco y que aporten a conectar de
mejor manera el campo con la ciudad. El objetivo de
este desafio es seleccionar las mejores ideas, las
cuales recibiran asesoria y financiamiento de hasta
Q50 mil.

El 25 de junio fue el cierre de recepcion de
propuestas y fueron 400 ideas las que se recibieron.
Estas propuestas se evaluaron bajo una metodologia
en donde el equipo de Socialab seleccion6 44 ideas
con potencial a desarrollar o fortalecer modelos de
negocio, éstas aportan a fortalecer los mercados
locales y generar un impacto socio-ambiental
positivo.

Emprendimientos
innovadores

Informativa /
De Interés

Temor a redadas se reflejaria
en menos participacién de
votantes en segunda vuelta
electoral en EE. UU.

Prensa Libre

Para el proximo 11 de agosto 63 mil 695 personas
estan aptas para votar en Los Angeles, California;
Silver Spring, Maryland; Nueva York, Nueva York, y
Houston, Texas.

Debido a los constantes anuncios del presidente de
Estados Unidos, Donald Trump, de iniciar una serie
de redadas para capturar a  migrantes
indocumentados que serian deportados a sus paises
de origen, el Tribunal Supremo Electoral (TSE) prevé
una baja participacion de votantes el proximo 11 de
agosto en ese pais.

Elecciones /
Redadas

Informativa /
De Interés

No somos tercer pais seguro

COLUMNA DE OPINION

Prensa Libre

Carolina Escobar
Sarti

Somos, por el contrario, el noveno pais mas violento
entre los 204 del mundo, segin la Unodc. Aqui “se
pueden identificar los retos que tiene el Estado para
mejorar el bienestar y el desarrollo de la juventud,
siendo evidente el limitado acceso a los servicios
plblicos y la permanente vulneracion de sus
derechos, perpetuando la transmision de la pobreza
intergeneracional, la que se concentra en el 82.2%
de la juventud, afectando particularmente a las
mujeres jovenes y la juventud indigena

No somos tercer
pais seguro

Informativa /
De Interés

PDH: Unicamente el 2.1 por
ciento de los jovenes cuenta
con un empleo formal

Publinews

Segin el informe sobre la juventud de la
Procuraduria de los Derechos Humanos (PDH), en el
pais Unicamente el 2.1 por ciento de los jovenes
cuenta con un empleo formal, mientras que el 97.9
por ciento restante laboran en la informalidad.

Abner Paredes, defensor de la Juventud de la PDH
indicé que los jovenes comprendidos en las edades
entre 14 y 29 afios, representan el 34 por ciento de
la poblacion en el pais, es decir, alrededor de 5.8
millones de personas.

Pero de este total, el 82 por ciento vive en pobreza,
lo cual limita que desarrollen su proyecto de vida
para tomar decisiones.

Empleo

Informativa /
De Interés

Por vencer plazo para aprobar
dos préstamos del BID

Diario de
Centroamérica

En noviembre vence el plazo para que el Congreso
de la Republica apruebe dos préstamos del Banco
Interamericano de Desarrollo (BID), los cuales van
dirigidos a ejecutar el Programa de Administracién
Tributaria y Transparencia (PBL) y el de
Fortalecimiento y Modernizacion del Ministerio
Pablico (MP).

Carlos Melo, representante del BID en Guatemala,
manifestd que el primer préstamo, cuyo monto es de

Préstamos de BID

Informativa /
De Interés




US $250 millones, iria destinado para apoyo
presupuestario. “Las condiciones de este crédito le
permitiran al pais ahorrarse US $8 millones en
intereses”, expreso.

En tanto, los US $60 millones que ejecutaria el MP
servirian para elevar la capacidad y calidad de las
solicitudes de acusacion, asi como las sentencias
condenatorias, mediante el Nuevo Modelo de
Gestion Penal.

Unicef presenta modelo de
cuidados alternativos para
nifios migrantes en México

elPeriédico

El desafio y la oportunidad consisten en que este
modelo de cuidados alternativos se convierta en una
realidad en todo el pais”, dijo la jefa del programa
de proteccion de Unicef, Dora Giusti, citada en un
comunicado de la cancilleria.

El objetivo del programa es que todos los menores
de edad que emigran no acompafados “reciban la
proteccion a la que tienen derecho, asesoria y
representacion legal, que tengan un lugar asegurado
en alguna de las opciones de cuidados alternativos
de puertas abiertas, ya sea residenciales o
familiares, siempre con base comunitaria, todo esto,
para sustituir la detencion”, dijo Giusti.

Este modelo busca brindar orientacion y
herramientas que puedan ser replicadas en los
estados para cumplir con la normativa internacional
y nacional, dijo al recibir el documento el canciller
Marcelo Ebrard.

UNICEF - Migracion
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Mejorando para competir

4 archivos adjuntos

elPeriodico
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INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES POR SERVICIOS PROFESIONALES

Nombre completo del contratista Evelyn Mayté Milian Cardona
Dependencia Programa Nacional de Competitividad, Ministerio de Economia
Mes y afio del 2
AGOSTO 2019 Numero de Contrato . PNC-108-041-029-2019
Informe
Periodo de actividad
A SEEEIRRES del: 01 de agosto al: 31 de agosto de 2019

Actividades Realizadas

En el marco de las acciones priorizadas en la Politica Nacional de Competitividad y el Plan de la Alianza
para la Prosperidad en los territorios priorizados, se asistid a reuniones de preparacion de los pasos
siguientes para la Ruta hacia la Prosperidad — Alianza entre Pueblos, con participacion de Agencias de los
Estados Unidos.

Se apoyé en la sistematizacion de matriz que retine la informacion de prioridades de las autoridades
indigenas visitadas durante el mes de julio, en el marco de la Ruta Hacia la Prosperidad — Alianza entre
los Pueblos Indigenas, en conjunto con las Agencias de Cooperacidn de los Estados Unidos.

En el marco de las acciones priorizadas en la Politica Nacional de Competitividad y el Plan de la Alianza
para la Prosperidad en los territorios priorizados, se participd en la presentacion del trabajo final del
Diplomado “Derechos Humanos, Migracién Laboral y Contratacion Equitativa”, impartido por Comision
Presidencial Coordinadora de la Politica del Ejecutivo en materia de Derechos Humanos, Instituto de
Estudios Interétnicos (USAC), Ministerio de Trabajo y Organizacion Internacional del Trabajo. El tema
del trabajo final es “Impactos Sociales y Econémicos de la Migracién Guatemalteca hacia Estados
Unidos”.

Se asisti6 a la presentacién del indice y Costo Econémico de la Conflictividad en Guatemala, presentado
por AYSSA. El objetivo del indice es la de estudiar la conflictividad social que se ha desarrollado en
Guatemala y medir los costos econémicos que se han generado debido a la problematica.

Apoyo con informacion para elaborar el documento Contexto Migratorio Guatemala para el equipo de
Comunicacion.

Apoyo técnico en preparacion para insumos para las reuniones técnicas del Plan de la Alianza para la
Prosperidad del Triangulo Norte en Washington D. C..

En el marco de las acciones priorizadas en la Politica Nacional de Competitividad y el Plan de la Alianza
para la Prosperidad en los territorios priorizados, se apoy? en las mesas técnicas de Desarrollo del Capital
Humano, Dinamizacién del Sector Productivo y Fortalecimiento Institucional.

Apoyo técnico en elaboracion de andlisis de documentos con propuestas de desarrollo econdémico para
Guatemala: Propuesta Fundesa-Agexport de desarrollo econdmico, Documento de una ruta para mas
empleos de Agexport, Documento de més desarrollo y para todos del BID y Propuesta al nuevo gobierno
del CIEN (Anexo 1).




INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES POR SERVICIOS PROFESIONALES

Se sostuvieron reuniones con el equipo del Plan de la Alianza de la Prosperidad, donde se trataron temas
de planificacién y avances de actividades.

Apoyo técnico en elaboracion de anélisis de las propuestas de planes de gobierno de los partidos politicos
que participaran en la segunda vuelta electoral (VAMOS y UNE) (Anexo 2).

Se participo en el taller de ASANA, plataforma que se utilizard para el seguimiento de las acciones
estratégicas de la institucion.

W@

Evelyn Mayté Milian Cardona

Vo.Bo.

OEIMC% :

DIRECTORA EJECUTIVA

Programa Nacional ae Competitividad
MINISTERIO DE ECONOMIA




Anexo 1

Propuesta Fundesa-Agexport de desarrollo econémico

Principales Propuestas
Se divide en 3 ambitos de accién: Trabajos de arranque rapido, Consolidacién del empleo,
y el Fortalecimiento del entorno empresarial.

Trabajos de arranque rapido:

e [nfraestructura vial
e Centros de acopio y sistemas de irrigacion
e Fortaleciendo el ecosistema innovador (Scale Up Xela)

Consolidando las oportunidades de empleo:

e Finishing Schools

e Centros de innovacion de textiles y prendas de vestir.
e Fondo Turistico

e Infraestructura de Vivienda

Fortalecimiento del entorno empresarial

e Doing Business

e Aduanas modernizadas

e Promover Consejos Competitivos, a través de las mesas de competitividad.

e Desarrollo de Ciudades Intermedias, recomiendan desarrollar 5 ciudades
intermedias.

Enfoque

El enfoque que le dan es la de reducir la migracioén irregular, esto puede deberse al publico
para el que fue generado (task force del sector privado). De acuerdo a los estudios y
encuestas que diferentes instituciones han hecho en Guatemala, la causa principal de la
migracién en el pais es debido a temas econédmicos. Por lo que |la propuesta esta basada
en crear oportunidades de empleo e inversidon en el pais.

La propuesta se enfoca en la creacién de empleos, tomando en cuenta algunos de los
clusters priorizados dentro de la Politica Nacional de Competitividad (Frutas y Vegetales,
Textil Confeccion y Calzado; Turismo, TIC's, Construccién, Transporte y Logistica). Es
importante resaltar que la propuesta no esta enfocada unicamente en el area agricola,
aunque la propuesta de Centros de Acopio y Sistemas de Irrigacion, si impactan en dicho
sector. También tienen propuestas para mejorar la competitividad en areas fuera del area
metropolitana, enfocando los esfuerzos en la mejora de los indicadores internacionales de
competitividad.

Es la recoleccion de diversos estudios y propuestas en el tema econémico. Se estima que
no poseen la injerencia necesaria para poder promover todas las actividades propuestas.
Se considera que por esta razon estan llevando dichas propuestas al sector privado de
Estados Unidos.

Areas que abordan
Las areas que abordan son las de creacion de oportunidades de generacion de desarrollo
econémico, lo que podria crear razones de arraigo. Resalta la importancia del papel del
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sector privado en el desarrollo econémico del pais e impulsa las inversiones extranjeras en
los proyectos propuestos.

Las principales areas abordadas dentro de la propuesta son la infraestructura vial, clusters
econoémicos y propuestas para facilitar hacer negocios en el pais, tanto con inversionistas
nacionales como extranjeros. Al tomar en cuenta los clusters de TIC's y Turismo, también
toma en cuenta el desarrollo del capital humano.

Documento de una ruta para mas empleos de Agexport

Principales propuestas
1. Atraccién de Inversiones: Las propuestas incluidas en esta parte se basan sobre
todo en mejorar la certeza juridica y en la creacion de instrumentos que puedan
atraer inversion extranjera directa:

e Politica macroecondémica para el crecimiento econémico y creacion de empleo
formal

e Plan para la atraccion de inversiones

o Aprobacion de la Ley ProGuatemala

e Nueva ley de zonas francas y zonas especiales de desarrollo en el interior, la
propuesta esta basada en la actualizacion de las zonas francas y especiales.

e Ley de Estabilidad Juridica y Reglamentar el Convenio 169 de la OIT, en esta
parte hay que tener precaucién. Ya que los pueblos indigenas también estan
interesados en este Convenio, pero ellos solicitan que las Consultas puedan ser
vinculantes, por lo que se deberia de estar atento al Reglamento.

e Devolucion efectiva del crédito fiscal en los tiempos que estipula la ley

2. Infraestructura y Facilitacion de Negocios: Se centra en el mejoramiento de
infraestructura vial e institucional para facilitacion de hacer negocios.
e Construccion de Kilémetros de Carreteras, Ley General de Infraestructura Vial e
el impulso de proyectos en alianza publico-privada
e Modernizacion y agilizacion de procesos en aduanas, puertos y aeropuertos
e Implementacion del Acuerdo de Facilitacion del Comercio de la OMC
e Marco legal para el impulso del e-commerce y convenios para evitar la doble
tributacion
Infraestructura de banda ancha

3. Talento Humano

e Aprobar el Reglamento para la implementacion del Convenio 175 de la OlT/trabajo
a tiempo parcial, esto también puede relacionarse con promover la inclusién de la
mujer a la economia, de acuerdo a datos de la OIT, Guatemala posee el menor
porcentaje de las mujeres en la economia.

¢ Proyectos de desarrollo del capital humano

Enfoque

El enfoque que le brindan a la propuesta es la de crear empleos a través del aumento de
las exportaciones. Guatemala ain no es considerado un pais exportador, bajo los
estandares internacionales, y el pais puede tener facilidad de acceso a un mercado
importante, como lo es el de Estados Unidos.
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Es interesante observar que resaltan la importancia de las exportaciones por la produccion
agricola que se posee en las areas rurales. Entre las razones que brindan son: la estructura
productiva ha cambiado (los productos no tradicionales han incrementado sus niveles de
exportacidn), se incentiva la innovacién, se mejora las condiciones y el desarrollo humano,
se apoya la seguridad alimentaria, sostenibilidad ambiental y se incentiva la participacién
de la mujer en actividades econémicas. El modelo que proponen se desarrolla en las areas
rurales. Vincular areas rurales con cadenas de valor exportadoras. Se alinean con la Politica
Nacional de Competitividad 2018-2032 y los compromisos adquiridos como pais con los
Objetivos de Desarrollo Sostenible.

Resalta la atencion lo siguiente:

¢ Requerimiento de eliminacién del ISO para maquilas.

e Recomendaciones de politica monetaria y fiscal, enfocandose principalmente en el
tipo de cambio.

¢ No se detalla nada de electrificacion rural.

e Politica de Salario Minimo

e Vinculacion con la Politica Nacional de Competitividad

o Esta propuesta no tiene planteamientos claros en relacién con la productividad de
las empresas.

e Eltema de seguridad es recurrente en las limitantes, pero no es tocado en el
documento.

Areas que abordan

Esta propuesta estd mas relacionada al drea econémica, centrandose en la parte de
creacion de empleos, lo relaciona a la atraccién de mayores inversiones (nacionales y
extranjeras). Ataca algunos de los principales retos en certeza juridica; se incentiva la
facilidad de hacer negocios. Algunas de las propuestas estan relacionas con la Politica
Nacional de Competitividad.

Cuentan con un anélisis del impacto que cada propuesta podria tener en el Producto Interno
Bruto, de acuerdo al mismo, las principales propuestas son: plan nacional de atraccién de
inversiones, nueva ley de zonas francas; aprobacion de la Ley de Estabilidad Juridica de
Contratos y reglamentacion del Acuerdo 169 de la OIT sobre pueblos indigenas y tribales’;
y la aprobacién de la Iniciativa de Ley 5500 sobre la creacién de ProGuatemala.

Documento de mas desarrollo y para todos del BID

Principales propuestas
1. Aumento del capital humano
= Salud materna infantil: las recomendaciones giran en torno a la inclusion de las
poblaciones mas vulnerables, a través de capacitaciones a comadronas,
inclusion de la salud ancestral y el involucramiento de la comunidad en la
facilitacion de acceso de servicios de salud a mujeres en gestacion y nifios.

' La preocupacion de esta propuesta se debe, a que muchas de las consultas generadas al momento muestran
la desaprobacién de la comunidad con respecto al proyecto. Por el momento las consultas no son vinculantes,
por lo que muchas veces el proyecto sigue a pesar de la desaprobacion. Lo que genera descontento y
conflictividad social. Si el reglamento no vincula las consultas con la aprobacién del proyecto, se puede generar
conflictos sociales.
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Educacion: las recomendaciones se centran en estrategias para incluir a la
poblacién que abandoné la escuela, a través del fortalecimiento vy
aprovechamiento de la infraestructura escolar, formacion a los docentes y
sensibilizacion en la importancia de permanecer en la escuela.

Insercion laboral de los jovenes: las recomendaciones se centran en el
fortalecimiento de los servicios de intermediacion laboral, flexibilizacion de
programas de educacién extraescolar, participacion del sector privado a traves
de programas de aprendices y promover a productos financieros a jovenes
emprendedores e innovadores.

2. Impulso de las oportunidades productivas

Productividad Agricola: las recomendaciones se centran en el fortalecimiento de
los productores rurales, a través de su inclusion a cadenas de valor agricola,
acceso a productos financieros, inversion en infraestructura, y fortalecimiento
del sistema catastral.

Acceso a financiamiento: Entre las recomendaciones se encuentra el
fortalecimiento de las empresas anclas de las pymes, incentivar mayor
infraestructura financiera rural a través de garantias mobiliarias e instrumentos
de mitigacion de riesgo y oportunidades de fondeo para intermediarios
financieros pequefios.

3. Fortalecimiento de las finanzas publicas

Ingresos y Gastos: Las recomendaciones giran en torno a fortalecer la SAT e
incrementar la recaudacion tributaria, disefio e implementacion de herramientas
que disminuyan brechas de incumplimiento tributario y aumentar la base
tributaria. En la parte de gastos, entre las recomendaciones se encuentran
expandir el presupuesto por resultados y el fortalecimiento del Sistema Nacional
de Inversion Publica y el Sistema de Compras Publicas.

Mitigacion de los pasivos contingentes, la recomendacion es: Promover
aprobacion de leyes que reduzcan los vacios legales.

4. Transparencia y Confianza: fortalecimiento del sistema de justicia y el acceso a la
justicia de la poblacion indigena, facilitar el acceso a la informacion publica y fomentar
la transparencia en tramites del sector publico.

5. Infraestructura para la productividad: establecimiento de una Ley de Inversion Publica
Unica, fortalecimiento institucional de ANADIE, establecimiento de una autoridad del
agua con capacidad técnica, y promover el aumento de la banda ancha.

Enfoque

Las propuestas del BID son una declaracion de buenas intenciones y no se ve profundidad
en las mismas. El enfoque del documento gira en torno del desarrollo del capital humano,
especialmente la mejora de oferta de servicios de salud y educacion a las poblaciones mas
vulnerables del pais. También cuenta con recomendaciones en el sector productivo,
especificamente en el sector agricola, no se desarrollan otros sectores o cluster. Es
importante recalcar que, si mencionan la importancia de la inclusién financiera como parte
del desarrollo econémico, sobre todo en areas rurales. Cabe recalcar que el centro de las
recomendaciones de las dos primeras areas son las poblaciones que se encuentran en las
areas rurales, donde se muestra menor desarrollo humano.
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También abarca recomendaciones, en menor medida, de gestion publica, transparencia e
inversion publica (incluyendo infraestructura y electrificacion rural). Es importante
mencionar que la infraestructura juega un papel muy importante en el acceso a los servicios
basicos como educacion y salud, la cual es el objetivo de los primeros dos temas. Y que, a
pesar de que tenemos un mercado eléctrico eficiente, aun existen mas de 1,000,000 de
personas que no cuentan con acceso a electricidad. Por lo que las recomendaciones en
gestion publica y transparencia se alinean al objetivo principal de las recomendaciones,
poder brindar acceso a servicios basicos a las poblaciones mas vulnerables, especialmente
rurales.

Llaman la atencién lo siguiente:

¢ No se toco el tema de electrificacion rural

e Eldocumento es para sustentar su agenda de trabajo en el &mbito ambiental.

o Las propuestas no estan enfocadas en la productividad de las empresas.

e El BID no brinda recomendaciones en otros sectores productivos que no sean
agricola.

Areas que abordan

La propuesta del BID se relaciona con el acceso a servicios basicos de las poblaciones mas
vulnerables del pais. EI documento brinda recomendaciones en 5 areas: Aumento del
capital humano; Impulso de las oportunidades productivas; Fortalecimiento de las finanzas
publicas; Transparencia y Confianza; e Infraestructura para la productividad. Todos estos
temas suman al cumplimiento de poder brindar acceso a servicios basicos a la poblacion
rural.

Un punto importante a mencionar, es que, en el tema de transparencia, se incluye una
recomendacion especifica de acceso a la justicia por parte de las poblaciones indigenas, y
es que el tema de conflictividad social se ha venido agravando en el altiplano guatemalteco,
sobre todo cuando se trata de proyectos extractivos.

Propuesta al nuevo gobierno del CIEN

Principales Propuestas

e Salud y Nutricién: Las propuestas se centran en la ampliacion de la cobertura del
primer nivel de atencion, formacion del recurso humano, y creacion de un sistema
de rendicidén de cuentas.

e Educacién y Tecnologia: Las propuestas se enfocan en el fortalecimiento de la
oferta educativa, a través de la formacién de los docentes y disefio e implementacion
de programas de apoyo.

e Economia e Infraestructura: Las propuestas se centran en acciones para crear
empleos formales.

e Seguridad y Justicia: Las propuestas se enfocan en el fortalecimiento de la carrera
policial, implementaciéon del Nuevo Modelo de Gestion Penitenciaria y el
fortalecimiento del sistema justicia.

e Calidad en el presupuesto de la nacién: Las propuestas se centran en mejorar la
eficiencia del gasto, eliminacion de gastos no flexibles (especialmente en recurso
humano) y fortalecer la rendicién de cuentas.
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e Transparencia en las adquisiciones del Estado: Aplicar mejoras en el Sistema de
Compras y Adquisiciones del Estado.

o Objetividad en el Control de Gasto Publico: Fortalecimiento del sistema de auditoria
del sector publico (fortalecimiento de las capacidades de la Contraloria General de
Cuentas).

e Eficiencia en el servicio civil y sus procesos: Propuestas enfocadas en regular
pactos colectivos, fortalecimiento de institucion de reclutamiento de servidores
publicos y censos de trabajadores publicos.

Enfoque

El enfoque es una propuesta multisectorial, es la de lograr desarrollo en el pais, a través
de recomendaciones en diferentes temas. Esto va en concordancia con la propuesta que
hicieron en el 2011 en los Lineamientos de Politica Econémica, Social y de Seguridad para
Guatemala 2011 y 2021. La propuesta actual abarca 2020 — 2024, esta compuesta por
recomendaciones de corto, mediano y largo plazo. Aunque no definen los tiempos de las
mismas.

En la parte de economia e infraestructura, recomiendan concentrarse en la generacion de
empleos en el corto plazo, procurar llevar desarrollo industrial en el mediano plazo, y en el
largo plazo, la recomendacion se centra en el desarrollo de Zonas Econémicas Especiales.

El CIEN realiza una propuesta idealista y general sobre las dreas que tocan. Cabe resaltar
que es la unica propuesta donde si se aborda el tema de seguridad y se brindan
recomendaciones enfocadas en el fortalecimiento de las instituciones que abordan el tema.

Areas que abordan

Presentan un pequefio analisis de las areas de mejora en cada punto abordado de la
propuesta. Incluyen recomendaciones de corto, mediano y largo plazo, aunque quedan un
poco generales las recomendaciones, sobre todo en el area economica. Esta propuesta es
mas integral, ya que abarca los temas de Salud, Nutricién, Educacion, Seguridad, Justicia,
Calidad en el presupuesto de la nacién, Transparencia en las adquisiciones del Estado,
Objetividad en el Control de Gasto Publico, Eficiencia en el servicio civil y sus procesos.

Las propuestas en el area de seguridad tocan un tema importante, si bien, la tasa de
homicidios por cada 100,000 mil habitantes ha disminuido a lo largo del tiempo, la cantidad
de denuncias por extorsiones ha venido en aumento. Por lo que parece importante poder
abordar el tema, ya que esto puede aumentar costos de inversion y reducir asi la
competitividad del pais.
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Plan Nacional de Innovacion y Desarrollo (Propuesta VAMOS)

Principales propuestas
La propuesta se divide en 5 pilares, en los cuales se han identificado objetivos y acciones:

Pilar 1 Economia, competitividad v prosperidad: Se enfocardn en 3 motores, las exportaciones,
MIPYMES vy turismo. También mencionan que mantendran estabilidad econdémica, una
infraestructura estratégica adecuada, finanzas pUblicas equilibradas e instituciones publicas fuertes.
Las principales acciones estratégicas que propones estan:

e Acciones para facilitar la apertura y cierre de un negocio (esto ya esta),

e Ampliacion de zonas francas,

e Impulsar la agenda de competitividad (esta agenda se transformé en politica en el 2018, o no se
refieren a esto).

e Acciones para apoyar a MIPYMES.

e Aumentar recaudacion fiscal y modernizar el sistema aduanero.

e Alineacion de institucionalidad con infraestructura estratégica nacional.

Pilar 2 Desarrollo Social: El pilar se enfoca en la reduccion de las desigualdades (no en la reduccion
de la pobreza), lo dividen en 4 4reas:

e Educacion (ampliar la cobertura y mejorar la calidad de la educacién),

e Salud (ampliar cobertura, autogestién de salud comunitaria, equipamiento completo para
hospitales y centros de salud)

e Nutricién (programas de reducciéon de desnutricion crénica, nutricion en adolescentes y recalcar
la importancia de la lactancia materna)

e Vivienda (creacion de garantia para la vivienda social, facilitaciéon de acceso a financiamiento y
estrategia de adquisicion, ampliacion o reparacion de vivienda popular).

También incluyen acciones estratégicas en el fortalecimiento de programas de asistencia social, como
la del adulto mayor; impulso al acceso de productos financieros; reduccién de riesgo a desastres y
catastrofes; y el fortalecimiento de la coordinacién gubernamental y municipal.

Pilar 3 Gobernabilidad y Seguridad en Desarrollo: Se enfocan en la parte de prevencion del delito,
mencionando que desarrollaran una politica del tema.

e Mencionan que fortaleceran el sector justicia a través de asignar més presupuesto a las entidades
(MP, PNC, OJ, INACIF).

e Garantizaran el acceso a la justicia, pretenden realizarlo a través de ayudar a que exista
“verdadera” separacion de poderes en el OJ, implementacién de la carrera judicial, apoyo
financiero al OJ y mayor control sobre armas.

e Mencionan que impulsaran politicas de prevencion del delito, apoyo a instituciones que atiendan
la conflictividad social y acciones que permitan una reaccidon inmediata de las autoridades del
sector seguridad.

e Promocion del derecho indigena, a través de impulsar politicas que aborden el tema, eliminando
los obstaculos que dificultan la participacion de las comunidades indigenas, e incentivar la
organizacién en cooperativas productivas de la poblacion, como un mecanismo de arraigo.

e Propiciar el respeto al derecho de propiedad, fortaleciendo al Registro de General de la Propiedad.

Pilar 4 Responsabilidad y Transparencia Efectiva: La propuesta se centra en la transformacion en la
forma en que el sector publico responde a las necesidades de la poblacion.

e Revisién general de las funciones de las distintas instituciones a través del levantamiento de
informacion, evaluacion y clasificacion de leyes, reformas al sistema de contrataciones del
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Estado, revision de las politicas actualmente vigentes y reducir los niveles de corrupcion y
burocracia.

Institucionalizar el programa de Gobierno Electronico; analizar y redisefiar los compromisos de
Guatemala de Gobierno Abierto; y desarrollar espacios para fomentar la participacion de la
ciudadania.

Fomentar la descentralizacion del sector publica y fortalecer la coordinacion interinstitucional.
Creacién de un Ministerio de Planificacion y Desarrollo, el cual absorberia a otras instancias de
planificacion del Estado.

Pilar 5 Relaciones con el mundo: Las acciones en este pilar estdn enfocadas en impulsar el

crecimiento de las exportaciones, turismo e inversion extranjera directa, asi como la de mejorar la
situacion de los migrantes.

Mejorar las relaciones diplomaticas con otros pafses a través de reconfigurar la politica exterior
y fortaleciendo las capacidades del MINEX.

Mejorar la situacién de los migrantes en Estados Unidos y otros paises, a través de negociacién
con Estados Unidos, abrir mas consulados en México y Estados Unidos, educacion financiera
para receptores de remesas familiares y generacion de empleo para poblacion retornada.
Promocién de exportaciones en sedes diplomaticas, eventos comerciales en el exterior y explorar
otros mercados.

Utilizacién de investigacion de mercados, creacion de un sistema de informacion y fortalecer las
sedes diplomaticas.

Creacién de marca pafs, mejorar la percepcion del pais, promocion de proyectos de inversion y
estrategia diplomética para contrarrestar efectos de potenciales decisiones negativas del pais.
Restructuracién de la institucionalidad del turismo, fomentar la inversion privada en turismo,
promocionar capacitacion y profesionalizacion del capital humano.

Enfoque

Al ser un plan de gobierno la propuesta es multisectorial. Algunas de las acciones estratégicas
son mas especificas que otras, sobre todo las que se refieren a la parte econdémica y desarrollo
social. La parte de seguridad se queda en ideas mds generales y no tienen muchas acciones
estratégicas.

No toma en cuenta los planes o estrategias que ya fueron establecidas en el gobierno actual, ya
que no son mencionadas acciones de seguimiento con respecto a los mismos. En algunos casos,
algunas de las acciones estratégicas ya fueron logradas en este ultimo afio de gobierno.

No dan un marco de temporalidad (plazos) en el plan de gobierno, por lo que dejan la duda de
cuénto tiempo estiman para lograr realizar sus acciones estratégicas. Definen objetivos, pero
dichos objetivos no son definidos en el corto, mediano o largo plazo.

En la parte econémica no definen en qué sectores econémicos se centraran, lo que si definen es
el apoyo que se les dard a las MIPYMEs y el apoyo a acciones que incrementen la competitividad
del pais y el turismo.

Proponen fomentar la descentralizacion del sector publico, pero no parece retomar el tema de la
Ley de Descentralizacién o el Sistema Nacional de Consejos de Desarrollo (herramientas de
descentralizacion de la gestion publica).

Abarca el tema de la poblacién migrante en otros paises. pero no existe una clara estrategia para
atender la poblacion migrante retornada.

Las propuestas también incluyen indicadores de medicion por cada pilar.

Las propuestas no incluyen los costos que tomaria llevarlas a cabo.
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Areas que abordan

Las dreas que abordan son: econdmico, desarrollo social y la parte de mejorar en las instituciones
para mejorar la transparencia, seguridad y relaciones diplomaéticas con diferentes actores.

La parte econémica se centra en mejorar la competitividad, atencion a MIPYMES y ampliacion
de zonas francas, deja de fuera le énfasis en cadenas productivas que se ha tenido en los ultimos
afios, tampoco se desarrolla el tema de ciudades intermedias. La propuesta si incluye el tema de
turismo.

La parte de desarrollo social, si abordan la importancia de incrementar la cobertura de la
educacion pre-primaria y el enfoque de prevencion de la desnutricion a través de educacion a las
familias.

A través del apoyo de autogestion comunitaria de salud apoyarén el tema de medicina alternativa
(inclusion de medicina ancestral), aunque no queda claro si lo harén desde el MSPAS.

La parte de seguridad no esta tan desarrollada como los otros pilares, no es tan especifica en
acciones estratégicas, son ideas mas generales. En esta parte también tienen ideas que se refieren
al Organismo Judicial, donde, por ser Organismo Ejecutivo, no tendrian tanto campo de accion
en implementar los cambios que sugieren.

La propuesta en institucionalidad, la que mds destaca es la creacion de un Ministerio de
Planificacion, el cual absorberia a la Secretaria de Planificacion y Programacion de la Presidencia.

Plan de Gobierno: Guatemala Préspera y en Paz (Propuesta UNE)

Principales propuestas
La propuesta se basa en los siguientes ejes:

Reactivacion Economica v empleo: Las propuestas giran en torno a generar empleos y apoyar

emprendimientos, con las siguientes acciones:

Politica de Empleo: Muchas de las acciones que mencionan ahi parecen estar incluidas en la
Politica de Empleo Digno que ya cuenta MINTRAB,

Politica de reactivacion econdémica: Principal cambio de Ministerio de Economia al Ministerio
de Industria y Comercio, y la reglamentacion del Convenio 169.

Infraestructura vial para el desarrollo: En esta parte estan priorizando ya algunos tramos, pero no
estan mencionando el Plan de Desarrollo Vial con el que ya se cuenta.

Vivienda Digna: Impulsaran un Plan Nacional de Vivienda y Desarrollo Urbano
Emprendimiento y MIPYMES: Se apoyara al sector a través de los fideicomisos del MINECO y
MAGA.

Turismo: fortalecer segmentos ya existentes y apoyo en la creaciéon de empresas de turismo
municipales.

Impulso a la economia rural: beneficios fiscales para pequefios y medianos productores.

Energia Verde: Se promovera la aprobacion de la ley del arbitrio del alumbrado publico;
electrificacion rural que atendera el 8% de déficit.

Agua y Medio Ambiente: alianzas con municipalidades

Mi Bosque Progresa: Plan de Recuperacién Forestal

Mejora al Costo de Vida: A través de la Ley de Competencia y Defensa del Consumidor.
Ciudades Intermedias: apoyo a proyectos de movilidad masiva (Metroriel), creaciéon de zonas
francas, fortalecimiento de la conectividad a través de redes de cobertura y ancho de banda.

Seguridad vy Justicia: La propuesta se divide en 2 politicas:

Politica Justicia para la Paz: Las principales propuestas giran en torno a un incremento en el
presupuesto del sector justicia, creacién e implementacién de laboratorios en materia
criminalistica, respeto al Organismo Judicial y sector Justicia en general, entre otros.
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Politica de Seguridad: Las principales propuestas giran en torno a la prevencion de la violencia,
fortalecimiento de la PNC en equipos de investigacion y tecnologia. Dividen en dos categorias
las acciones

Impacto Rapido: Centrandose en mejorar el sistema penitenciario a través de la reestructuracion
de 4 centros de privacién de libertad, mediante alianzas publico-privadas y el bloqueo de sefial
telefonica dentro de los centros. Fortalecimiento de la PNC y en la comunicacion
interinstitucional.

Impacto Mediano: Centrandose en el fortalecimiento del Sistema Nacional de Seguridad, a través
de la creacion del Instituto Nacional Penitenciario, promoveran la graduacion de al menos 1,000
investigadores, visibilizarian de la reforma policial.

Proteccion Social

Educacion: Las acciones se centraran en el aumento de la cobertura escolar, especialmente el del
nivel pre-primario; se reestablecerdn las escuelas abiertas; mejoraréan la calidad de la educacion,
a través de la contratacion de docentes mejor preparados.

Salud: Se centraran en incrementar la cobertura del primer nivel de atencion de salud a través de
una Estrategia de Atencién Primaria de Salud; elaboracién de una carrera administrativa del
trabajador de salud publica; servicios de telemedicina para poblacion en Estados Unidos,
promocién del Seguro Voluntario; en la parte de seguro social, las acciones se centran en la
ampliacion de la cobertura, énfasis en atencion ambulatoria, ampliar la atencién médica a los
trabajadores del sector agricola.

Programas Sociales: Estan divididos en 2 categorias: Primera Generacion (Impacto Inmediato)
Segunda Generacion

Primera generaciéon: Comunidad Segura (Bolsa de alimentos enfocada en la nifiez); Programa de
Madres emprendedoras (apoyo a hijos de familias en situacién de vulnerabilidad); Programas de
prevencion de embarazos en nifias y adolescentes (fortalecimiento de las organizaciones de
padres de familia y campafias de informacion); Programa de Atencidén a nifias embarazadas o
madres nifias adolescentes; Jovenes en riesgo (Beca Oportunidad, Escuelas Seguras, Escuelas
abiertas y Sistema de Orquestas Juveniles e Infantiles); Programa Carifio Por Siempre (apoyo a
los adultos mayores).

Segunda generacién: Fortalecimiento de programas de MAGA, MINTRAB., MINECO, con la
coordinacién del MIDES; Empleo Rural; Programa de créditos y seguros rurales, asistencia
técnica, semillas y fertilizantes.

Atencién a las migraciones:

Reactivar econémicamente los municipios que son considerados los mayores expulsores de
migrantes.

Mejorar la atencion a migrantes en el exterior

Definicién de mecanismos que faciliten el envio de remesas

Interconexién de programas que brinden capacitaciones técnicas; politicas de atencion municipal
a la migracién

Promover el ahorro de las remesas

Actualizar marco legal e institucional para las migraciones

Garantizar el enfoque y atencién de los derechos humanos de las poblaciones migrantes en
Guatemala

Agricultura vy Cambio Climéatico:

La propuesta se centra en el uso, manejo y conservacion de los recursos naturales, las acciones
propuestas son:
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Fomento a la agricultura familiar: mencionan la Ley de Agricultura Familiar (dicha ley no ha sido
aprobada, se qued6 en segundo debate); impulsar el registro de tierra liderado por FONTIERRAS;
reactivacion de programas de alimentacion en el trabajo de ser necesario; fortalecer el
cooperativismo; fomento a la ganaderia sostenible.

Fortalecimiento Interinstitucional: Reestructuracion del MAGA; apoyo a los Institutos de
Investigacion Agricolas; mayor presupuesto al MARN; revision de la estructura del CONAP;
fortalecimiento a las distintas formas de organizacién comunitaria.

Ambiente y Recursos Naturales de Guatemala: asegurar disponibilidad de agua potable; licencias
ambientales como instrumento de ordenamiento territorial; desarrollo de programa de industria
forestal; fomentar el desarrollo de sistemas de manejo de desechos sélidos.

Gobierno Abierto, Transparencia y Combate a la Corrupcion:

e Reformas al Estado: fomentar la independencia del sector justicia; aplicacion de medidas de
eficiencia en el funcionamiento de las instituciones; implementacion de un servicio pablico ético.

e Optimizacion del gasto pablico: implementar un sistema de inventario del MSPAS; aprobacion
de la SIVIAL (nuevo modelo de contratacién vial); reformas legales para el funcionamiento de
fideicomisos.

e Calidad del Gasto Publico: promover la auditoria social; fortalecimiento del MINFIN;
implementacion de medidas de austeridad.

e Participacion ciudadana: creacion de un sistema de gobierno en linea; impulsar administracion
publica eficaz y transparente; promover integridad compartida, empresa-gobierno.

e Combate a la corrupcién: Creacion de la Unidades de Probidad y Combate a la corrupcién en
cada ministerio y secretaria; declaraciones patrimoniales y conflictos de interés sean publicos y
en linea. Consulta Popular para someter a votacion popular la solicitud de una instancia como la
CICIG; impulso y respaldo presupuestario al MP.

Poblacion Indigena e Interculturalidad: La principal propuesta gira en torno a la discusion y
aprobacion de una Politica Publica para Pueblos Indigenas que sirva como herramienta como
fortalecimiento de la identidad de pueblos, promocion de la interculturalidad y se garantice los
derechos de los pueblos indigenas.

Enfoque

e Se incrementaron las propuestas que van dirigidas a incrementar el desarrollo econdmico que en
propuestas anteriores. La propuesta parece centrarse mas en desarrollar las areas rurales a través
de programas productivos que programas de asistencia social.

e No toma en cuenta los planes o estrategias que ya fueron establecidas en el gobierno actual, ya
que no son mencionadas acciones de seguimiento con respecto a los mismos. Lo que si mencionan
es del periodo 2008-2011: El partido menciona que gracias a que en el periodo 2008-2011, la
UNE impulsé el Sistema Nacional de Seguridad, la tasa de homicidios del 45.5% al 23% por cada
100,000 habitantes al 2018. En realidad, la baja en la tasa de homicidios, no puede ser explicada
Unicamente por esta razon. El documento menciona que gracias al programa de transterencias
monetarias condicionadas (Mi Familia Progresa), la pobreza disminuydé en Guatemala
(Comparacion ENCOVI 2006 y ENCOVI 2011), pero, debido a su interrupcion, los niveles
volvieron a subir (Comparacién ENCOVI 2011 y ENCOVI 2014).

e No dan un marco de temporalidad (plazos) en el plan de gobierno, por lo que dejan la duda de
cuénto tiempo estiman para lograr realizar sus acciones propuestas.

e En la parte de proteccidn social si proponen un listado considerable de programas sociales, el
enfoque de los programas sociales propone que todos los programas sociales que manejan los
distintos Ministerios sean coordinados por el Ministerio de Desarrollo Social (lo cual es el deber
ser del Ministerio).
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e La propuesta no incluye un sistema de medicion para las acciones descritas.
e Las propuestas no incluyen los costos que tomaria llevarlas a cabo.

Areas que abordan

e Entre las 4reas que abordan estan: Reactivacion Econdmica y empleo, Seguridad y Justicia,
Proteccion Social, Atencion a las migraciones, Agricultura y Cambio Climatico, Gobierno
Abierto, Transparencia y Combate a la Corrupcion, Poblacion Indigena e Interculturalidad.

e La propuesta econdmica se enfoca en el desarrollo sostenible, tomando en cuenta programas de
reforestacion, y energia verde. Es interesante que aborda el tema de ciudades intermedias. pero
en ninglin momento toma en cuenta la Politica Nacional de Competitividad.

e En la parte de seguridad, proponen fortalecer la PNC y el fortalecimiento del Sistema Nacional
de Seguridad, promoviendo la creacién del Instituto Penitenciario.

e Siabordan la reinsercion econdmica de la poblacion migrante retornada.

e En la parte de Agricultura y Cambio Climatico, hablan de acciones dentro del marco de la Ley
de Agricultura Familia (ley que no ha sido aprobada, estd en segunda lectura) y una accion
propuesta para impulsar un registro de tierra coloca a FONTIERRAS como lider, pero la funcion
le corresponderia al RIC.

Vision Compartida del Desarrollo: Centrada en la persona y su entorno
Principales propuestas: La propuesta estd compuesta por 2 partes:

Compromisos de Orden Nacional

Marco legal:
La CGAB dice que el desarrollo sostenible depende de una “arquitectura legal” con las siguientes
leyes o reformas:

e Reformas a la Ley de Servicio Civil.

e Ley contra la Defraudacion y el Contrabando Aduanero.

e Ley de Inversion y Activacion Econdémica, que apoye a la inversion en infraestructura social y
econdmica.

Reformas al Cédigo de Salud.

Ley de Competencia.

Ley de Gestion Integral de Desechos y Residuos.

Ley para Erradicar la Desnutricion.

Ley para la Gestion del Recurso Hidrico.

Reformas a la Ley de Contrataciones del Estado.

Reglamento al Convenio 169 de la OIT.

Ley para la Creacion de la Agencia de Promocion de Comercio e Inversion.
Ley de Proteccion al Consumidor - DIACO.

Marco Programatico:
La CGAB identifica la modernizacion de los sistemas de planificacion de politicas publicas como
un factor clave para fomentar el desarrollo sostenible:

e Modernizacién del sistema de monitoreo y combate a la desnutricién que utilice medidas y
metodologias recientes, desarrollo de una nueva agenda nacional para erradicar la desnutricién
que involucre mas instituciones publicas y una participacion privada y de la sociedad civil mas
amplia.
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e Creacion de un Plan Maestro de Salud con un énfasis mas grande en la medicina preventiva, los
centros de salud, y la creacion de un sistema de clinicas comunitarias.

e Impulsar el Plan Nacional de Facilitacion al Comercio y desarrollar una politica mas cohesiva
para los mercados internacionales.

Fortalecimiento Interinstitucional:

La CGAB identifica el crecimiento institucional y el fortalecimiento de la gestion pablica como un
factor clave para fomentar el desarrollo sostenible:

e Creacion de una Comision por la Transparencia autonoma.

o Enel MP, la creacion de una Fiscalia contra el Contrabando y de Extorsiones.

e Modernizacion del sistema de aduanas, simplificacion de tramites.

e Creacion de una Procuraduria de Proteccion al Consumidor.

e Creacion de una Agencia de promocién de inversiones y comercio internacional y de la
inteligencia de mercados.

e Creacion de una Agencia para la Competencia.

Compromisos para el Desarrollo del Sector

Marco Normativo:

Adoptar finalmente los Reglamentos Técnicos Centroamericanos de etiquetado de alimentos.
Creacion del Comité Nacional del Codex, reforma al reglamento del MAGA.

Agilizar el control de alimentos por medio de la acreditacion de laboratorios privados.

Creacion de una entidad nacional centralizada para la certificacion de alimentos, con recursos
propios y con el sector privado como beneficiario.

e Crear el Departamento de Vigilancia de Alimentos en el MSPAS.

Marco Programatico:

e Optimizacion de las plataformas informaticas de los registros sanitarios del MSPAS y de
reconocimiento mutuo de los registros sanitarios de SIECA, integrar al Departamento de Control
de Alimentos del MSPAS vy la plataforma informética de permisos de importacién de materias
primas del MAGA.

e Certificacion de laboratorios privados para los andlisis de alimentos y materias primas, para
monitoreo epidemiolégico.

e Impulsar una campafia conjunta entre el estado y los gremios agricolas y de alimentos para
promover la alimentacion balanceada.

Fortalecimiento Institucional:
Para la CGAB, estas instituciones y organismos necesitan mds recursos técnicos y presupuestarios

e Darle al Departamento de Control de Alimentos del MSPAS un porcentaje més grande de los
ingresos producidos por la tasa de registro de usuarios.

e Crear un Departamento de Vigilancia y de Riesgo de Calidad de Alimentos, con cobertura de
sedes en todo el pais.

e Incremento presupuestario para el Laboratorio Nacional.

e Incremento presupuestario para la Direccion de Inocuidad de los Alimentos, de Sanidad Animal
y Sanidad Vegetal del MAGA.

e Reformar la Direccién del Sistema Nacional de la Calidad para impulsar los servicios de
normalizacidn, acreditacion, certificacion y metrologia.
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Enfoque

La propuesta de la CGAB se enfoca en el desarrollo del capital humano, con énfasis en la
seguridad alimentaria; y el desarrollo del sector (bebidas y alimentos). enfocandose en la
agilizacién y estandarizacion de controles sobre el sector de bebidas y alimentos.

Entre las acciones propuestas, se incluye un listado de leyes y normas que la Camara considera
importante apoyar que sean aprobadas o elaboradas si en dado caso atn no lo estan.

Menciona la reglamentacion del Convenio 169 OIT, la cual va de la mano con la propuesta
presentada con AGEXPORT.

Recomiendan adoptar los Reglamentos Técnicos Centroamericanos de etiquetado de alimentos,
y apoyar la Unién Aduanera de los tres paises del Tridngulo Norte y la de Centroamérica.

La propuesta no incluye plazos para ser implementadas

Areas que abordan

Abordan temas de desarrollo humano, a través de propuestas para incrementar la seguridad
alimentaria de la poblacién; también abordan el tema de sector productivo a través de propuestas
para incrementar la competitividad del sector, por medio de mejoras a los procesos
administrativos.

En la parte de salud, hacen énfasis en que las acciones deben de priorizarse la parte de medicina
preventiva, tomando en cuenta la situacion actual del tema salud en Guatemala.

Dentro del diagnéstico que realizan, abordan el tema de la sostenibilidad ambiental, dentro de las
propuestas se incluyen herramientas para regular los procesos de manejo de desechos solidos.



INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES POR SERVICIOS PROFESIONALES

Nombre completo del contratista Gabriela Alejandra Ortiz de la Cruz
Dependencia Programa Nacional de Competitividad, Ministerio de Economia
iy B AGOSTO 2019 Ntmero de Contrato PNC-108-042-029-2019
Informe
Pe':lc?do a8 del: 01 de agosto al: 31 de agosto del afio 2019
actividades

Actividades Realizadas

e En seguimiento al taller de “Socializacion y validacion del clister forestal en el marco de la Politica Nacional de
Competitividad 2018 — 2032”, el Instituto Nacional de Bosques, solicitd una reunidn con el fin de conocer las
perspectivas de la activacion del cluster forestal y la planificacion que surja del consenso entre ambas
instituciones (adjunto anexo).

e Con base a la metodologia de trabajo de cluster, en el Cluster Forestal se logro el desarrollo del plan de trabajo,
siendo éste el séptimo paso. El Plan de Trabajo se elabord con los insumos de las entrevistas, informacion
secundaria y lo discutido en el taller de “Socializacidn y validacidn del clister forestal en el marco de la Politica
Nacional de Competitividad 2018 — 2032". El plan de trabajo cuenta con 4 acciones estratégicas: Mejoramiento
de caminos forestales en los polos forestales priorizados, Financiamiento tipo puente y/o seguros forestales,
Capacitacion técnica y mejoramiento tecnoldgico y, certificacion e inteligencia de mercados (Adjunto anexo).

e Dentro de la programacién de ejecucion fisica, se encuentra la meta: entidades beneficiadas con el desarrollo de
proyectos de inversidn en cluster priorizados de forestal y frutas y vegetales, para ello se realizé la visita a INAB
y a Gremial forestal con el fin de presentar el plan de trabajo y la opcién de inversidn sobre certificaciones
forestales. En este apartado se adjuntan las ayudas de memoria de las reuniones.

e Enel marco de la participacion en el “Taller de intercambio y capacitacion sobre innovacién agricola y rural” del
Observatorio Econémico sostenible llevado a cabo el 17 y 18 del anterior mes, se elaboré la minuta donde se dan
los detalles de lo trabajado con el sector agricola. El objetivo de este taller era fortalecer las capacidades para
entendery acompanfiar colectivamente los procesos de innovacion, que contribuya a la Plataforma de Innovacion
Agricola (adjunto anexo).

e Se elaboraron minutas acerca de la participacion en los eventos:

o Taller de intercambio y capacitacidn sobre innovacidn agricola y rural, actividad que tenia como objetivo
el fortalecimiento de las capacidades para entender y acompafiar colectivamente los procesos de
innovacién, que contribuya a la Plataforma de Innovacion Agricola.

o Programa Pais de Guatemala para el Fondo Verde para el Clima.

e ElCluster de Frutas y Vegetales esta en el cuarto paso: Mapeo de Actores. En el mapeo de actores se identifican
aquellos que tienen ana participacion relevante y que pueden ser clave en el desarrollo del clister. Es por esto
gue se Ileyé -acabouna reunidn de vinculacidn con la Cdmara del Agro, en donde surgieron iniciativas de trabajo
interinstitucional (adjunto anexo)
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AYUDA DE MEMORIA
Reunién INAB
Ing. Ebal Sales - Andlisis y planificacién sectorial INAB Lic. Luis Carlos Orellana - PRONACOM
Ing. Martir Vasquez - Direccidn Forestal INAB Inga. Gabriela Ortiz -PRONACOM
Ing. Edwin Oliva - Gobernanza Forestal del INAB Licda. Siria Milian - Cooperacién externa INAB

OBJETIVO

Conocer a detalle las perspectivas sobre la activacion del clister forestal y de la planificacién que
pueda surgir del didlogo y consenso.

DESARROLLO

Ing. Edwin Oliva indica en el caso de financiamiento que actualmente han realizado 2 convenios con
MICOOPE, especificamente Cooperativa Cobadn y COOPSAMA con crédito puente para el caso de
incentivos forestales. En Coban fue novedoso porque la prenda es el bosque.

Acerca de capacidad tecnolégica en aserrio primario, se ha hecho contacto con la Cooperativa
Alemana para que envien a un experto durante un periodo de 2 meses para ayudar en temas
identificados junto con Gremial Forestal, ademas se puede apoyar un sinfin de acciones a través de
esto.

Se puede buscar financiamiento para traer a estas personas y compartir este conocimiento con
empresarios, en temas de manejo de inventario, ser mas eficientes en su transformacioén, o temas
de valor agregado como la manufactura enfocados en didmetros menores.

El tema de didametros menores se llegd a través del andlisis realizado por PRONACOM a la
informacién obtenida. Se detect6 la oferta de plantaciones forestales, pero de didmetros menores y
con ello se propusieron lineas de trabajo en valor agregado; sin embargo, decidimos que los actores
principales corroboraran estas premisas a través del taller llevado a cabo en junio.

INAB cuenta con informacién que puede ayudar a potencializar al cluster forestal, hay que
mejorarlo y pulirlo.

El tema de transporte sigue siendo un tema prioritario.

En el taller anterior, se quedo6 fuera el tema de Certificacién, pero es importante tomarlo en cuenta.
En entrevistas con empresarios, indicaron que no les es rentable certificar la madera, alo que INAB
indica que es un tema que sale a colacién en las charlas desde pequefias, medianas y grandes
empresas. Ellos quieren asegurar la promociéon de su producto, el cual proviene de bosques
manejados sosteniblemente.

Las dos certificaciones que FSC (Hule y concesiones de Petén) y PEFC (Sector privado europeo), es
oneroso el tramite de las auditorias. Estan formulando el hecho que una organizacién nacional las
promueva. INAB no puede ser juez y parte en el tema. Con PEFC se puede tener apertura en el
mercado europeo.

Se hace referencia al apoyo que brinda SENACYT en programas como DIFUNDE CTi, a lo cual INAB
indica que ya tienen un proyecto ingresado, con un experto seleccionado. Se espera que las
empresas apoyen en el recibimiento del experto, quien les brindaria seguimiento en sus procesos
con el fin de hacerlos mas eficientes, posterior a esto, se desea hacer una sistematizacion con el fin
de generar documentos que puedan replicar el conocimiento adquirido hacia los demads
empresarios.

Ing. Sales, quiere conocer mas sobre la iniciativa de PRONACOM en la reactivacién del cluster.
Durante 10 afios aproximadamente, el INAB fue parte del clister en su mantenimiento y los aportes
mantuvieron a personal de oficina. Hubo errores como el no filtrar participantes en ese entonces,
sugiere que deben reconsiderar a los actores prioritarios, y las instituciones deben estar en un
plano secundario con fines de acompafiamiento.
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e Entre las debilidades en el cluster forestal anterior, se puede mencionar la diversidad de los temas
que no hacfan referencia a competitividad, las organizaciones ambientalistas dirigieron las
discusiones hacia proteccién y problemas ambientales. No habia un objetivo claro en las agendas.
El Ing. Vasquez hace referencia de un documento sobre estrategia financiera en el cual se habla del
clister forestal.

e INAB indica que FORESCOM es un actor importante en el clister, y se debe repasar el listado de
actores, pues consideran que los que deben estar presentes, son los que producen, transforman y
comercializan.

e Como antecedente, el Ing. Oliva participd en el clister forestal y la finalidad era promover y mejorar
la competitividad forestal, Poco tiempo después la actividad empez6 a diversificarse, como temas
de plagas, manejo forestal, trdmites, educacion, que son temas vinculados, pero no directamente al
tema de competitividad, ocasionando que los actores principales dejaran de asistir. A tal punto que
se perdi6 el interés hasta de la institucion.

e Recalcan el apoyo y la intencién de sumarse a la reactivacién del clister forestal. Para el afio 2020
se tiene contemplado ya establecido y reactivado el clister forestal.

e Otro error cometido fue el ingreso al clister de organizaciones ambientalistas, lo que ocasion6 un
desgaste. En el caso de CONAP, debe estar presente, pero en un papel secundario.

e FORESCOM y las concesiones forestales privadas deben de participar en el cluster.

e No debemos hacer la priorizacién de especies en este momento, pero las 3 especies de pino
(oocarpa, caribeae y maximinoii) son las mas plantadas por PROBOSQUE.

e Enel tema de procesos administrativos, Costa Rica a través de una ley sin salir del pafs con valor
agregado.

e Debemos de buscar la manera que los costos, en transporte, bajen para ser mas competitivos.

e Facilitar los procesos administrativos es un proceso, INAB estd abierto a seguir creando
instrumentos amigables pero el nivel de analfabetismo es alto lo que limita, pero se esta trabajando
en demostrar que las estadisticas son importantes.

e Mesas de concertacion forestal: son espacios y foros de analisis de la problematica forestal. Fue una
buena iniciativa la cual se logré replicar en otras regiones.

e Enel caso de INAB, la asignacidén de la persona para ser el contacto en el tema de Clister Forestal,
serd a través de la gerencia. Pero de momento seran los cuatro participantes que estén apoyando.

e Sepiensa en dos talleres para el resto del semestre del afio, de unas 30 personas, pero dependera
de la revision del listado. Se sugiere que se logre obtener Misidn, Vision, plan estratégico, asi como
aclarar el rol de cada uno de los participantes en el clister forestal.

e Sesugiere empatar uno de los talleres con las mesas de co-creacion.

ACUERDOS

e Enviar el mapeo de actores principales a INAB, para su retroalimentacién.

El Ing. Vasquez compartira un documento con informacién del cluster forestal anterior.
GS1 hablar con ellos para lo de las certificaciones a través de Luis Carlos Orellana.
Empatar el segundo taller con la planificacién de las mesas de co-creacién.

Compilado por:
Gabriela Ortiz
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GUATEMALA
PLAN DE TRABAJO

Cluster Forestal, muebles, papel y hule

ANTECEDENTES

En 2003, la Agenda Nacional Forestal de Guatemala -ANFG- contenia la descripcidn de
la Politica Forestal Nacional -PFN- la cual incluia las siguientes ideas fundamentales:
Oferta de bienes y servicios ambientales para la sociedad; ordenamiento territorial en
tierras rurales; sostenibilidad en el uso del recurso forestal; conservacion de la
biodiversidad; participacidn equitativa, corresponsabilidad y empresarialidad,;
competitividad productiva; estabilidad en la normativa; monitoreo y manejo de
informacion estratégica y conformacién de bloques regionales; dentro de estas ideas se
definieron acciones y actividades estratégicas. (Agenda, 2003)

La finalidad del Programa Forestal Nacional -PFN-, era lograr la sostenibilidad de la
gestidn forestal-ambiental, materializada en la existencia, permanencia, mejoramiento y
multiplicaciéon de la actividad forestal productiva y protectora (2008).

Dentro de este programa se contemplaba la conformacién del Cluster Forestal,
considerandolo como una instancia para hacer negocios y hacer productivas y rentables
las actividades forestales a la competitividad. Estaba considerado como un Foro
Tematico, que contribuyera al proceso del Programa Forestal Nacional y que lo
retroalimentara, y orientando los esfuerzos a lograr que los actores dentro del negocio
forestal (productores, transportistas, vendedores de equipos, vehiculos, industriales,
manufactureros, comerciantes, regentes forestales) participaran dentro de esta
organizacién y que decidieran sobre el desarrollo de los negocios, de acuerdo a los
objetivos de un proceso nacional y de beneficio para toda la sociedad.

Segun Conde (2008), el cluster Forestal tomd funciones de foro sectorial, duplicando
los esfuerzos de la oficina del Programa Forestal Nacional, dejando de funcionar como
cluster y asumiendo funciones de un foro concertacion, en donde escasamente se pudo
incidir sobre decisiones de inversion, las cuales corresponde al empresariado hacerlo.

CLUSTER FORESTAL

El Programa Nacional de Competitividad -PRONACOM- a través de la Politica Nacional
de Competitividad (2018-2032), desea generar condiciones iddoneas en beneficio de la
competitividad a través de la estrategia, 11 cldsters, 11 prioridades y 9 territorios. Siendo
el cluster Forestal, muebles, papel y hule, uno de los cllsters priorizados dentro de la
politica.

PRIMER TALLER CLUSTER FORESTAL
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Este taller tuvo como objetivo el socializar y validar el trabajo realizado por PRONACOM
para la reactivacion del cluster forestal. Se presentd informacion actualizada del estudio
de Dalberg a algunos de los actores principales del sector: Gremial Forestal, Instituto
Nacional de Bosques -INAB-, Rainforest Alliance, Consejo Nacional de Areas Protegidas
-CONAP-, Comisién de Fabricantes de Muebles -COFAMA-, Asociacion de Comunidades
Forestales de Petén -ACOFOP-, entre otros.

Posterior a la retroalimentacion, se acordd que el plan de trabajo se debe enfocar en la
priorizacién de caminos forestales basado en los polos forestales, promocioén en
financiamiento tipo puente y/o seguros forestales; capacitacion técnica y mejoramiento
tecnolodgico.

ACCIONES ESTRATEGICAS
- Mejoramiento de los caminos forestales en los polos forestales priorizados:
Segun el indice Global de Competitividad, en el pilar 2 acerca de infraestructura,
Guatemala tiene una ponderacion de 58.3 sobre 100.

La Infraestructura en Guatemala ha condicionado el desarrollo econdmico-social,
es considerado como un factor de desarrollo econémico-social de primer orden
y por ello es uno de los rubros mas relevantes dentro de la inversion de recursos
presupuestarios del Estado (Direccion de caminos, 2019). Asimismo, el deterioro
de la red vial representa un incremento en los costos de operacion, tanto para el
transporte de carga como para el de pasajeros.

A nivel interno, se conoce que, en el ano 2018, la red vial de Guatemala estaba
compuesta por 17,132.82 kildémetros de carreteras, incluyendo 4,373.31 kilometros
de caminos rurales. Esta red esta dividida segun cuatro tipos de rutas:

—_

Rutas Centroamericanas 2,144.180 kilometros.

2. Rutas Nacionales 2,911.70 kildmetros, incluida la Franja Transversal del
Norte (FTN).

3. Rutas Departamentales 7,703.63 kilometros.

4. Caminos Rurales 4,373.31 kildmetros.

En el Plan Operativo Anual del 2019 de la Direccion General de Caminos, se
presentaron los resultados del proyecto sobre el Estado de condicién de los
tramos de mantenimiento de la Red Vial a través del levantamiento de dafios y el
calculo del PCI (indice de Condicion del pavimento). Utilizando la siguiente
ponderacién: Idealmente un pavimento “nuevo” tiene un PCI cercano a 100,
mientras que uno muy deteriorado puede tener un PCl de 40 a 20, y para el cual
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es necesaria la rehabilitacion del pavimento. Un PCl de 20 a O indica que es
necesaria la reconstruccion del pavimento.

RESULTADO DEL ESTUDIO DEL ESTADO DE LA RED VIAL

PCl TIPO DE MANTENIMIENTO NECESARIO LO(I;J(:;;JD % ESTADO
80-100 Mantenimiento preventivo 937.35 16.50% Muy bueno

Mantenimiento menor (Bacheo
60-80 e 1,395.28 24.50% Bueno

superficial, sello de grietas)

40-60 Mantenimiento mayor {Bacheo mayor) 2,258.29 39.70% Regular

20-40 Rehabilitacién del pavimento 1,000.81 17.60% Malo

0-20 Reconstruccion del pavimento 98.42 1.70% Destruido
Total de la red vial 5,690.15 100.00

Segun los resultados presentados en el cuadro anterior, la situaciéon actual del
estado de la red vial del pais se encuentra en un estado regular, de acuerdo a esto
se deben tomar medidas en el mantenimiento y rehabilitacion de los tramos
carreteros.

Basado en lo anterior, los caminos forestales podrian no estar reflejados en este
analisis, siendo un rubro importante en los costos, pues segun FUNDESA (2011,
los costos de transporte significan el 40% de los costos totales. Cabe mencionar
que CEPAL (2014) elabord un anélisis de costos con datos de concesiones
forestales, donde se destaca que los costos por concepto de transporte y
combustible son los que tienen el mayor peso dentro de los costos variables de
produccion.

- Financiamiento tipo puente y/o seguros forestales:
En el sector forestal el financiamiento de la banca tradicional, es quien provee
todos los recursos financieros para capital de trabajo, obras de infraestructura y
compra de maqguinaria y equipos (CEPAL, 2014). Actualmente, el sector no cuenta
con financiamientos a largo plazo, solamente a corto plazo.

Dentro de las necesidades identificadas en el sector, el aspecto financiero es de
gran importancia; pero debe buscarse la mejor opcidon para financiamiento.

——
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Dentro del taller, sobresalié el tema de financiamiento tipo puente y de seguro
forestal. Siendo el financiamiento tipo puente, un préstamo a corto plazo
destinado a reducir la brecha entre dos préstamos de financiaciéon a mas largo
plazo (1). Tiene tres caracteristicas principales: es de necesidad inmediata, es de
caracter temporal y debe existir una garantia de ingresos futuros por el
prestatario, que asegure la devolucion del crédito (2). Actualmente, los bancos
del sistema no los reconocen como tal, pero si se brindan.

El seguro forestal, es un seguro de riesgo multiple que cubre contra fendmenos
climaticos y/o antropicos, permitiéndole al agricultor recuperar el capital de
trabajo invertido en el cultivo asegurado, en caso que resulte dafiado por alguno
de los fenémenos climaticos y/o antrépicos cubiertos por la pdliza, logrando una
mayor estabilidad econémica y mejorando su calidad como sujeto de credito (3).

- Capacitacion técnica y mejoramiento tecnologico:

En el 2003, la Agenda Nacional Forestal de Guatemala muestra que otro de los
problemas en el sector, son los productos con problemas de calidad, cantidad,
clasificacion, humedad, puntualidad y cumplimiento, evidenciando de esta forma
las limitaciones de tecnologia y capacitacion por uso de métodos educativos
poco eficientes y por la débil articulacidon de los centros de capacitacion en el
marco de la cadena “Bosque-Industria-Mercado”. El equipo industrial, en el caso
de las concesiones, es obsoleto y hace ineficiente la produccion (ANFG, 2003).

La CEPAL (2014), indica que la mayor parte de los insumos y repuestos utilizados
por la FORESCOM deben ser importados del Brasil, el Canad3, los Estados Unidos,
México y otros paises, dado que en Guatemala no hay empresas proveedoras de
productos de calidad. Esta situacion tiene una incidencia directa en los costos de
produccidn y, ademas, el plazo de entrega puede variar de 20 dias a 3 meses, lo
que afecta la continuidad de la produccién y la satisfaccion de los clientes.

- Certificacion e inteligencia de mercados:
Actualmente en el pais se trabaja con la certificacion FSC, esta certificacion se
basa en la evaluacidon de una unidad de manejo forestal (bosque o industria) y
garantiza al consumidor que los productos forestales que adquieren proceden de
bosques aprovechados en forma sostenible.

Existen tres tipos de certificaciones: de manejo forestal natural, de cadena de
custodia y de lineamientos aplicados en las plantaciones. La mas comun a la fecha
en Guatemala y en toda Centroamérica es la certificacion de las cadenas de
custodia, que incluye el monitoreo y la certificacion del proceso de
transformacion de la madera desde la tala de un arbol en el bosque hasta la
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elaboracién del producto final que se vende a los consumidores, ya sea al detalle
o al por mayor.

Hasta el aflo 2007, Rainforest Alliance habia certificado las practicas aplicadas en
478,000 hectdreas de la RBM, que representaban el 60% de la zona de uso
multiple y el 23% de la extension total de la reserva.

En general, a todas las empresas que realizan actividades relacionadas con el
manejo forestal sostenible les resulta conveniente contar con la certificacion de
sus métodos de produccion.

s
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Actividades

Solicitud a la entidad
responsable, de la
informacidon sobre los
caminos rurales

Resultado

Responsables

Ministerio de
Comunicaciones,

entidades bancarias
en proyectos verdes.

Presentacion

dentro de los polos Chiele Infraestructura y vivienda -
forestales y su CIV-

situacion actual,

incluyendo shapes.

Ministerio de

Comunicaciones,

Infraestructura y vivienda -

Mapeo de los ClV-,
Mejoramiento | caminos forestales en | Informe Instituto Nacional de
de los caminos | los polos forestales. Bosques -INAB-, Gremial
forestales an Forestal, Municipalidades
en los polos forestales,
los polos :

Sector productivo.
fgrgstales Elaboracion de la Sector productivo,
priorizados propuesta de Municipalidades de los

creacion, polos forestales,

o Documento . ;
mantenimiento y Instituto Nacional de
rehabilitacion de Bosques -INAB-,
caminos forestales. Gremial Forestal.

Ministerio de

Validacién de la Comunicaciones,
Infraestructura y vivienda -
propuesta de CIV-
frlw’gifeicr)w?rlniento Taller Instituto Nacional de
ot Bt 8 y Bosqgues -INAB-, Gremial

rehabilitacion de T

) Forestal, Municipalidades
caminos forestales.

en los polos forestales,

Sector productivo

, . Investigacion acerca
Financiamiento | 4e |as figuras de '
tipo puente financiamiento dentro Informe Bancos del sistema
y/o seguros | de la banca nacional.
forestales Capacitacion a las Bancos del sistema,

Instituto Nacional de
Bosgues -INAB-,
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Capacitacion
técnicay
mejoramiento
tecnologico

Diagndstico de las

Instituto Nacional de
Bosqgues -INAB-,
Asociacion de

necesidades de Informe Exportadores de

capacitacion Guatemala -AGEXPORT-,
Gremial Forestal
Instituto Nacional de
Bosques -INAB-,

Formulacion de un Asociacion de

plan de capacitacion Exportadores de

y transferencia de Documento Guatemala -AGEXPORT-,

conocimientos para el Gremial Forestal,

recurso humano. Instituto Técnico de
Capacitacion y
Productividad -INTECAP-

Informe de

Formacion técnicay
administrativa del
recurso humano.

necesidades
de
capacitacion

Instituto Técnico de
Capacitacion y
Productividad -INTECAP-

Vinculacién y alianzas
para el financiamiento

Instituto Nacional de
Bosques -INAB-,
Asociacion de
Exportadores de
Guatemala -AGEXPORT-,

y puesta en ejecucion A_cuerdos Gremial Fo'res.tal,
firmados Instituto Técnico de
del plan de L
capacitacion. Capamtz_ac.lon Y
Productividad -INTECAP-,
Secretaria de Nacional de
Ciencia y Tecnologia -
SENACYT-
Promocion en
participacion a ferias Instituto Nacional de
nacionales e Bosqgues -INAB-,
internacionales o Becu ristiic Asociacion de
intercambios de Exportadores de
experiencias a nivel Guatemala -AGEXPORT-,
nacional e Gremial Forestal
internacional
Instituto Nacional de
Gestionar Bosques -INAB-,
financiamiento para la | Informe de Asociacién de

participacion en ferias
o actividades

participacion

Exportadores de
Guatemala -AGEXPORT-,
Gremial Forestal
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Analisis de nuevas
oo tne® | ome || ntituto Nacion ds
fuente de valor FSCy PSC e lebi i el Tt
Alliance.
agregado.
Elaboracion de
o perﬁlets de paises a Ministerio de Economia -
Certificacion e | 8XRortar. MINECO-, Instituto
inteligencia de 7 ; Informe Nacional de Bosques -
Elaboracion perfil de
mercados ) INAB-
pafs.
Elat?orauon de : Instituto Nacional de
catdlogo de especies Bosques -INAB-
y productos de Asociacion de ,
transformacion Taller Exportadores de
AL bl Guatemala -AGEXPORT-
Gremial Forestal.
Bibliografia

1. https://pyme.lavoztx.com/qu-es-un-prstamo-puente-y-cmo-funciona-para-
una-empresa-8451.html

2. https://economipedia.com/definiciones/credito-puente.html

3. https://www.agroseguros.gob.cl/seguro-forestal/

4. Padilla, R. 2014. Fortalecimiento de las cadenas de valor como instrumento de
la politica industrial. CEPAL.
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AYUDA DE MEMORIA
Reuniéon INAB

Participantes

Ing. Ebal Sales - Andlisis y planificacion sectorial INAB

Ing. Martir Vasquez - Direccién Forestal INAB Inga. Gabriela Ortiz -PRONACOM
Ing. Edwin Oliva - Gobernanza Forestal INAB

OBJETIVO

Seguimiento a la reactivacion del cluster forestal

DESARROLLO

Ing. Oliva hace la pregunta si el cluster forestal serd un nuevo clister o solamente se
reactivara, ademas indica que el cluster forestal fue avalado por el Ministerio de
Economia a través de un acuerdo. Se haran las consultas correspondientes.

Con respecto a los integrantes del cluster forestal, el Ing. Vasquez y el Ing. Sales
sugieren que deben de participar las personas que se dedican al sector productivo,
puesto que el objetivo del cluster forestal es buscar la competitividad del sector.
Ahora bien, al referirnos al tema de competitividad éserd dirigido a bienes o
servicios? Idealmente se deben tomar ambos, pero el tema de bienes es el que esta
mas claro.

Dentro de las cuatro estrategias priorizadas en el taller anterior, el tema de
certificacion es relevante, de esto surgen ciertas preguntas: ¢Cudntas certificaciones
existen en Guatemala? ¢Cudntas empresas estan certificadas? ¢Cuantas empresas
certificadoras hay en el mercado? De parte de INAB se compartira un documento
acerca de este tema.

INAB indica que las dos certificaciones comerciales en Guatemala son: FSC
(Greenpeace) y PEFC (Sector productivo europeo). La certificacion FSC ya no es
atractiva puesto que ha limitado la comercializacion por motivos de la conservacion
de la Bidsfera Maya.

o Con respecto a la presentacién del Plan de Trabajo: Estdn de acuerdo con
elaborar un andlisis de las certificaciones, analisis de perfil de paises a
exportar, tomando en cuenta que tenemos competidores como Costa Rica,
quienes tienen a su favor una ley que los obliga a exportar solamente
producto con valor agregado.

o Con base a la discusidon de inteligencia de mercados, se acuerda elaborar un
andlisis de perfil de paises a exportar y otro perfil de pais.

Con respecto a promover el ciprés, el INAB indica que se debe generar informacion
con respecto a las especies con mercado, incentivando su produccion.

Retomando el tema de los actores, se define un perfil: Personas individuales o
juridicas que se dedican a la exportacion.

Las instituciones tendrdn una figura de facilitadores y vinculadores, siendo éstas
MINECO-PRONACOM e INAB.

Se trabajé en la propuesta de agenda del segundo taller:

Fecha: JUEVES 26 SEPTIEMBRE
Lugar: El Ranchdén INAB
Hora: 8:30 a 13:00 horas

Page 1 of 2
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8:30 a 9.00 Registro de participantes
9:00 a 9:15 Bienvenida (Direccion Ejecutiva y Gerente del INAB)
9:15 a 9:30 Antecedentes y parte tedrica de qué es cluster

9:30 a 10:30 Mapeo de actores dentro del cluster

10:30 a 10:45 Refrigerio

10:45 a 11:30 Presentacion de tema de caminos

11:30 a 12:15 Plan de capacitaciones

12:15 a 13:00 Mecanismo de conformacién y funcionamiento del clUster
13:00 Almuerzo

Para el segundo taller, se debe tener claro que, el objetivo es promociéon de la
competitividad. Se sugiere contar con un facilitador y dentro de las actividades a
ejecutar estan una dindmica de definicién de actores, acordar reuniones bimensuales
y promover una hoja de ruta. INAB aportaria el salén (Ranchén) y con la comida.
Sale el tema de cluster de construcciéon, donde INAB desea participar, por lo que se
proporcionara el contacto a Lucy Rodriguez.

Para el caso del facilitador en el segundo taller, se trabajardn los términos de
referencia con el equipo de Clusters.

El otro tema relevante, es el tema de Caminos, asi que apoyan las acciones a tomar,
siendo uno de los primeros pasos, presentar nota de solicitud de informacidn al CIV
previo a la segunda reunidn taller del Cluster, agregando la solicitud de shapes. INAB
puede hacer el andlisis. Idealmente, la informacién solicitada debe estar antes del
segundo taller, para hacer el analisis correspondiente y presentarlo en dicho taller.
En tema de capacitaciones, se acuerda tener una previa del plan de capacitaciones
para ser validado en el segundo taller del cluster forestal. Uno de los actores
importantes es INTECAP, ya que a inicio de afo conformaron una mesa forestal, fue
liderado por el equipo de planificacion de la institucidn, en estos momentos se
desconoce la situacién actual.

La propuesta de INAB a INTECAP iba dirigida en el eslabdn de transformaciéon
primaria, sugiere agregar capacitaciones en temas administrativos y del eslabén de
transformacion secundaria.

ACUERDOS

Ing. Martir Vasquez enviard un documento acerca de certificaciones.

Compartir el contacto del Ing. Martir Vasquez a Lucy Rodriguez, para participar en el
Cluster de Construccion.

Seguimiento a la nota de solicitud al Ministerio de Comunicaciones, Infraestructura y
vivienda -CIV-.

Compilado por:
Gabriela Ortiz

Page 2 of 2
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Reunion Gremial Forestal

Participantes
Ing. Francisco Escobedo - Gerente General Gremial Forestal
Inga. Gabriela Ortiz - PRONACOM

OBJETIVO

Seguimiento a la reactivacién del cluster forestal, presentacion del plan de trabajo y
una opcidén de inversion.

DESARROLLO

Se inicia la reunion, recapitulando lo acordado en el primer taller de cluster forestal,
siendo los temas mas relevantes: Caminos Forestales, financiamiento tipo puente,
Capacitacion técnica y mejoramiento tecnoldgico, y Certificacion e inteligencia de
mercados.

Con el tema de caminos, no ve viable la posibilidad de hacer algo. Aunque se le
explicd que se va a trabajar en una propuesta de creacién, mantenimiento vy
rehabilitacion de caminos forestales.

Con el tema de certificaciones, considera que es una actividad que desde ya hace el
sector forestal.

El Ing. Escobedo ve la importancia en el tema de certificaciéon e inteligencia de
mercados, indicando que afos anteriores hubo una iniciativa de una certificacion
nacional llamada Guatemala Forestal Responsable. Al parecer se presenté a
CONESFORGUA, pero el tema ha estado engavetado.

Comenta que, entre las dos certificaciones actuales, es mejor la PEFC (Programme
for the Endorsement of Forest Certification o Programa de reconocimiento de
Sistemas de Certificacion Forestal) que la FSC (Forest Stewardship Council) puesto
que la primera se adecua mas a la situacion de nuestro pais y permitiria la exportacion
hacia Europa.

Sugiere entablar una relacion con CONESFORGUA, para poder conocer la situacion
de la certificacién de Guatemala Forestal Responsable, en miras de la reactivacion
del proceso.

Con respecto al tema de financiamiento tipo puente, considera que las acciones son
sencillas y practicas. Este tipo de banca ya lo tenia Banrural, pero en tiempos del
presidente Colom, el gobierno no pagd, y dejaron de participar.

E| asunto del financiamiento es que la banca desconoce el tema y el sector forestal.
Debido a esto, se propone que se hagan capacitaciones a los bancos, pero la Gremial
considera que se puede hacer, aunque idealmente es sentarse con el Gerente de
Banrural y el Gerente de INAB. Ofreciendo como garantias, la tierra y el incentivo
(monto) mismo de PROBOSQUE.

Una sugerencia manifestada por Gremial es que el MINECO elabore una carta
indicando que el crédito puente es una herramienta que puede aumentar el desarrollo
de PROBOSQUE.

En el tema de planificacion del segundo taller forestal, se le solicita indicar los
nombres de los actores que deben estar dentro del cluster, a lo que responde que
Otto Becker, alguien de INAB, Comercio Exterior de la Gremial, Exportaciones de
VUPE y del CONAP - Secretario Ejecutivo y/o Direccién Forestal, Gremial Forestal y
COFAMA.

Page 1 of 2
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e FE| Gerente también hace énfasis que las acciones deben dirigir los esfuerzos hacia
los cuellos de botella, oportunidades y costos del sector forestal.

e Agrega que el concepto de cluster debe ser claro para el sector, la funcion del cluster
es hacer mas competitiva la cadena productiva. Deben de estar los sectores y las
personas que produzcan y las instituciones son acompafantes del proceso.

e FE| cluster debe estar realizando analisis acerca de quién es nuestro mayor
competidor, analisis de precios y costos, mercados internacionales. Como hacemos
para ser mas baratos que nuestro competidor.

e Secomenta que, dentro de las actividades en el plan de trabajo, se contempla realizar
junto con la Unidad de Inteligencia de Mercados de MINECO, un perfil de pais; y de
paises a exportar, asi como un catdlogo de especies exoticas que ya estan sembradas
en el pais.

e Se debe hacer un anilisis fuerte acerca de mercados.

e Sugiere que se trabaje a través de ejes: Costos de produccion, tiempos de tramites,
costos de transporte, precio de materia prima y valor agregado.

e [El sector forestal es un tema amplio, pero la creacion del cluster es para dirigir los
esfuerzos hacia la competitividad.

e Se debe tomar nota de lo anterior, pues hay que evitar que se incluyan temas de
conservacion, biodiversidad y otros.

PROGRAMA NACIONAL DE COMPETITIVIDAD DE GUATEMALA

ACUERDOS
e Se acordd hacer extensiva la invitacion para el segundo taller de Cluster Forestal en
el mes de septiembre, al Gerente General de la Gremial Forestal.

Compilado por:
Gabriela Ortiz
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las capacudades p

1

¥ A

] innovacion, que contnbuya a Ia Plataform
1 ,
s £

de Inne vacnon‘Agrl oIa.

Ldéar' R ek E Fecha' Hora de inicio 8.00 horas
' Hotel Villas de Guatemala ' 17y 18 de julio Hora de 19:00 horas
? | | finalizacién
Convocada por: Slgfrldo Lee ‘Observatorio Econémico Sostenible
~ Maria Febres, Representante /ICA Guatemala B
 Asistentes Nombre
1ICA S ICTA "
A IICA-C'RIVVA'W ~ UVG
Facultad de Veterinaria 'yrzdot'e?hi'a-i URL -
USAC '
SENACYT ' Camara del Agro N
OES o 7 FEDECOVERK'I"\’”TW o N
‘ - CDAIS- El Salvador - Otros
;’Agehda "~ Tema Responsable
- Ho;ariu 7 I Se:siéﬁ Conienido { Materiales que preparar
; | Diatl
5 ! 09:00 -~ 10:00 | Introduccidn Presentacion de participantes, revisar Programa, analisis de

objetivos, expectativas, y el programa

expoctativas

respuestas recibidas en.cuanto a

10:30 - 12:3

0 | 1. Conceptos claves

Intercambio sobre {a base de las
experiencias de Jos participantes

Consenso sobre definiciones operacional y
sus implicaciones

al cuestionario

Una presentacion sobre
coneeptos claves

Andlisis de respuestas recibidas

Consenso sobre herramientas
operacionales y las implicaciones de su uso

12:3C - 14:00 | COMIDA y pausa ) ) : $0% ;
14:00-16:30 | 2. Herramientas Intercambio sobre la base de las Andlisis respuestas recibidas al
basieas experiencias de los participantes cuestionario

Una presentacion sobre
herramientas claves

17:00 -18:00 | 3. 1

Introduccién a la
metodologia de
documentaciin de
casos de innovacién

Presentacion del marco analitico v de la
metodologia propuesta

Discusion y acuerdos de ajustes eventuales

Marco y metodologia

19:50 - 21:00

Cenay tiempo de relajacién

Noche

Trabajo individual sobre
easos

Trahajo sobre estructuracicn de
informacion sobre los casos de innovacion
iratdos par los participantes

Tablas y formatao que llenar

+502 2421-2464
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fortalecimiento de
capacidades

e = —_— US| S
Dia2
8:30.-10:00 | 4. Metodologia de Entrar a detalle en las varias ctapas de fa Presentacion sobre las varias
documentacion documentacion, y usar los cascs de los etapas, tablas y figuras
participantes para ijustrar
10.30 - 12:30 | 5. F?apncidades de 2Qué es, como diagnosticarlas, porgue y Presentacion sobre capacidades
innovacion como reforzarfas? Herramienta actualizada de
Discpsién y acuerdos sobre los pasos a diagnéstico de capacidades
seguirpara hacer (o finalizar) el (adaptado de CDAIS)
diagnostico de cupacidades a nivel de los
miembros de la plataforma
12:30 - 14:00 { COMIDA y pawsa
14:00 -15:00 | 6. Programa de¢ Elaborar un programa de fortalecimiento

de capacidades (temas prioritarios, fechas,
modaiidades, financiamiento, etc.)

15:00- 17:00 | 7. Consolidacion dc la

plataforma nacional

Revisar y aclarar visién, migmbros y sus
roles, estrategia de financiamients,
actividades y planes de trabajo parn ¢] 2°
semestre 2019, ete,

Materiales preparados por e}
Petit Comité sobre eslos temas
Lista de preguntas que tratar

= 5
|1 17:00 - 18:00 | Sintesis y clausura Sintesis de lo logrado en el waller, Calendario
proximas ctapas, evaluacion del taller Formato:de evaluaciGa
18:00 cn Salida de los participantes
adelante

- Desarrollo de la reunion: ~
Dia 1:

e En este dia se realizaron varias actividades en grupo de temas conceptuales de innovacion,
lo que permitia intercambios y discusién de experiencias. Posteriormente el facilitador
Bernard Triomphe, desarrollaba la parte tedrica para llegar a acuerdos.

e Resumen de lo trabajado en grupo:

Actividad 1:

Los sectores no estan articulados, trabajan desvinculados.

[ ]

e Lainnovacidn debe dar respuesta a una necesidad.

e Levantamiento de necesidades para dirigir los esfuerzos.

e Los pasos que lleva son: identificacion de la agrocadena, diagnostico de necesidades, mapeo

de actores.

e Definicién: Ruta que los individuos y organizaciones, privadas o publicas, recorren para
genera un cambio que beneficie a la sociedad.

e Los actores que deben participar son aquellos que estén articulado en una cadena de valor
agricola.

e Algunas experiencias: Nicho del aguacate con CDAIS, innovaron organizacionalmente para
comercializar. La facultad de veterinaria se unié junto a la facultad de agronomia para |
impulsar a microempresas a través de ferias de emprendimiento. '

e Dudas:

+502 2421-2464
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De actores: {Quién inicia el proceso de innovacion? ¢Los actores involucrados en los eslabones de
la cadena, son los Unicos actores?

- Actividad 2: Mapeo de actores

PRONACOM

PROGRAMA NACIONAL DE COMPETITIVIDAD DE GUATEMALA

GUATENALA

De proceso: ¢Existe una metodologia? ¢Como se priorizan las necesidades? (Hasta donde |
se gestiona el conocimiento? :

El mapeo de actores es el primer paso para realizar un diagndstico, es el mapeo de actores
dentro de los eslabones, en esta etapa se identifican los problemas.
¢Quiénes estan involucrados?
Pueden ser entidades, instituciones y organizaciones que participan en la cadena de valor.
Identificacion de personas e instituciones, se considera similar a un perfil, pues se debe
definir las capacidades, si estdn comprometidos y en qué parte del proceso de innovacion
se encuentran.
No todos los actores estdn comprometidos en el proceso de innovacién, por ejemplo, los
intermediarios, mejor conocidos como coyotes.
Dentro del mapeo de actores podemos encontrar actores relevantes y no relevantes.
En el sector agricola, se considera el mapeo de actores como el paso inicial, es la
identificacion de las personas que van a participar y pueden dar insumos en la problematica.
A nivel local, las municipalidades son actores claves.
Definicién: Es una herramienta que se utiliza al inicio de un proceso y que identifica a las
instituciones o individuos que estan dentro de una cadena de valor.
Se pueden definir las caracteristicas de los actores: Roles, alcances, problemas vy
experiencias.
El mapeo es visual; permite conocer quiénes son y ddénde estan, qué hacen y como
interactuan.
El mapeo y caracterizacidon no es lo mismo.
El mapeo de actores se utiliza para establecer redes, alianzas, para establecer estructuras
y/o asignar comisiones.
Algunos ejemplos:

o El programa CRIA, se mapearon los actores de 18 cadenas de valor en diferentes

regiones, esto permitié tener insumos para realizar el diagnéstico.
o CDAIS El Salvador, nicho de café. Esto ha permitido conocer quiénes estan dentro de
la cadena de valor.

éLos actores tienen que ser claves o no? Deben estar todos mapeados, para luego ser
filtrados segun el objetivo planteado.
Duda:

o ¢Sera necesario hacer una descripcién o caracterizacion al mapeo de actores?

+502 2421-2464
13 calle 3-40 zona 10 Edificio Atlantis, Tercer Nivel, Oficina 302, Ciudad de Guatemala
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. Compromisos de la reunion:

e Convocaran a una proxima reunion posterior | Petite Comité Finales de agosto
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GUATEMALA

Durante este dia se trabajo nuevamente en grupos para consensuar los objetivos, misiony |
vision; asi como definir los criterios propuestos para la seleccion de experiencias de
innovacion.

Con base a los criterios consensuados para la seleccion de experiencias, se obtuvo 14
innovaciones que cuentan con las condiciones, 6 innovaciones que pueden ser estudios de
caso y 3 innovaciones que no califican como estudios de caso. ,
Se conformd el petite comité, siendo las entidades incluidas Anacafé, Agexport, Camagro, '
UVG, Alterna, FMVZ, SNITA, IICAy OES.
Se tuvo una discusion acerca de la metodologia de documentacion de experiencias de
innovacion.

De parte del nicho de aguacate de CDAIS, se presentd la experiencia en innovacion
organizacional.

Se consensuaron las acciones a realizar para continuar con el fortalecimiento de la
Plataforma de Innovacion.

It
{
{

iQué? % éQuién? ¢Cuando?

a lareunion del Petite Comite.

+502 2421-2464
13 calle 3-40 zona 10 Edificio Atlantis, Tercer Nivel, Oficina 302, Ciudad de Guatemala
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A REPRITEA DE

GUATEMALA

Actividad: Programa Pais de Guatemala para el Fondo Verde para el Clima

Objetivo:

PRONACOM

PROGRAMA NACIONAL DE COMPETITIVIDAD DE GUATEMALA

Lugér:
Hotel Barceld, Salon Los
Reyes Iy I

Fecha:

Hora de inicio

8:30 horas

23 de julio de 2019 Hora de

finalizacién

14:00 horas

| Convocada po;': Ministerio de Ambiente y Recursos Naturales

Asistentes

Varias representantes de entidades

Nombre

Tema

ReSponsabIe

“Presentacion del Programa Pais de Guatemala
para el Fondo Verde para el Clima”

9:30 a 10;00

10:00 2 10:05

10:05 2 10:20

10:20 a 10:45

10:45 a8 11:10

Lugar: Hotel Barcald, Salén Reyes |y L
Fecha: 23 de julio de 2013

Registra de Participantes
MARN

Entonacian Himno Nacional

Palabras de Blenvenida
Ursula Parrilia
Coardinadora de Pais UICN
Carlos Ramos Salguero

Viceministro de Recursos Naturales y Cambio Climdtice

Prosentacign Fondo Verde para el Clima
Objetivos, Criterios, Vision General y Apoyo Preparatorio

Representante EA-UICN

Refaccidn

+502 2421-2464
13 calle 3-40 zona 10 Edificio Atlantis, Tercer Nivel, Oficina 302, Ciudad de Guaterala
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| Desarrollo de la reunién:

cuiriin  PRONACOM

PROGRAMA NACIONAL DE COMPETITIVIDAD DE GUATEMALA

11:10 3 11:&9 Priﬁé§§é¥95 resultados de la ejecur:iéh' del Programa de Apayo
Preparatoric del FVC
Direccion de Cambio Climatico MARN

11:40 a 12:25 Presentacién: Programa Pals de Guatemals para
El Fondo Verde del Clima
Direccldén de Camblo Climatico-MARN

12:25a 12:45 Palabras de Cierre
Ministro de Recursos Naturales

Alfonso Alonzo

12:45 a 14:00 Almuerzo

é”Punto 1:

Ursula Parrilla, coordinadora de pais UICN, inicid con las palabras de bienvenida
acompafiando al MARN en la presentacion de resultados de la implementacién del
Programa de Pais del Fondo verde para el clima, fungiendo como socio implementador del
mismo. Indica que este programa es un instrumento de implementacién e inversion, y es
considerado un paso concreto para atraer inversion privada y publica. Hace referencia de
como y cuando nace el Programa de Pais, ademas de indicar que el fondo verde a colocado
5,200 millones de délares en distintos programasy proyectos alrededor del mundo, tratando
de mitigar millones de toneladas de CO2 e incrementando la resiliencia de los paises mas
vulnerables. Actualmente, Guatemala cuenta con 4 proyectos aprobados y llevados al Fondo
Verde, canalizando mdas de 900 millones de ddlares para inversion en el pais. El fondo ha
instado a los paises a desarrollar con caracter prioritario un programa de pais que se
constituye como un destilado de las prioridades con respecto a las inversiones dirigidas a
cambio climatico. El instrumento que se presentd, constituye un punto de partida en un
nuevo relacionamiento de Guatemala con este mecanismo multilateral. La UICN como socio
implementador ha tenido a bien acompafiar a las instituciones afines en un proceso
participativo de construccién de una primera entrega del programa pais. No debe verse
como un fin sino como un medio para coordinar y atraer las inversiones que tanto necesita
el pais. Este instrumento se deberd adecuar y adaptarse a las oportunidades y sinergias de
inversion.

' Punto 2:

El viceministro Carlos Ramos, indica que es un gusto contar con la presencia de todo el
publico presente para la presentacion del Programa Pais para el fondo verde para el clima.
Guatemala ha avanzado en la construcciéon de nuestro marco de politica en materia de
cambio climatico. Nos coloca como un pais con una estructura normativa e institucional

+502 2421-2464
13 calle 3-40 zona 10 Edificio Atlantis, Tercer Nivel, Oficina 302, Ciudad de Guatemala
www.pronacom.gt (v] 0 PronacomGt
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establecida para dirigir las acciones a reducir la vulnerabilidad, mejorar la adaptacién y
reducir las emisiones de efecto de invernadero. Se espera contar con el apoyo financieroy |
técnico de la cooperacién internacional para reducir las emisiones un 22% del pais. La |
convenciéon marco de las Naciones Unidas en Cambio Climatico, tiene su principal |
instrumento financiero el Fondo Verde para el Clima, el cual permite que los paises alcancen
sus compromisos establecidos.

| Punto 3:

El Ing. Mario Rodriguez presenta de dénde nace el Fondo Verde para el Clima, sus objetivos,
criterios, vision general y apoyo. Ademds, brindé informacion relevante del programa, tal es
el caso de: Los recursos iniciales con los que cuenta el Fondo Verde para el clima para
desarrollar proyectos es de 10,200 millones de ddlares, de los cuales se han colocado 5,200 |
millones, es decir un 50% de los recursos actuales. El fondo ha abierto una convocatoria |
para capitalizacién de estos recursos.

El fondo funciona a través de entidades acreditadas, pudiendo ser entidades de gobierno,
privadas, sociedad civil, internacionales, regionales y nacionales. Se mencionan algunas: |
FAO, PNUD, WWF, KFW, GIZ, UICN, JICA, BCIE, entre otros. Estas entidades presentan |
proyectos para recibir donaciones, préstamos, créditos, apoyo en garantias, hasta apoyo en
capital, dado que el fondo desea participar con la mayor cantidad de actores posible.

Como mandato del Fondo, el 50% de sus recursos tienen que estar dedicados al tema de
mitigacion y el otro 50% a tema de adaptacién. Para el tema de adaptacién, debe de ir a |
paises menos desarrollados, islas y a Africa; la otra parte a paises en vias de desarrollo. :
Prioridades del Fondo: Cuatro en temas de mitigacion y cuatro en temas de adaptacion. - --
- Recursos forestales, ecosistemas y areas protegidas

- Agricultura, ganaderia y seguridad alimentaria

- Infraestructura

- Zonas Marino-costeras

- Energia

- Desechos

- Salud humana

La propuesta debe ir acompafiada de la No objecion de la autoridad nacional, MARN. Luego |
el fondo lo revisa, y la junta directiva debe aprobarlo, se reunen 3 veces al afio.

| Punto 4:

e Lalcda. Zufiiga presenta la etapa de preparatorio para el Fondo Verde del clima. Indica que

el punto focal es el MARN. Cuando se presenta el proyecto a la autoridad, debe enviarla al
Fondo Verde del clima. Los proyectos deben de ir alineados a las prioridades nacionalesy el
MARN puede dar el acompafiamiento para el éxito de los mismos. |

+502 2421-2464
13 calle 3-40 zona 10 Edificio Atlantis, Tercer Nivel, Oficina 302, Ciudad de Guatemala
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e Fueron 5 las etapas que pasaron: El fortalecimiento de capacidades del pais,
involucramiento de todos los actores, acceso directo a través de los organismos acreditados,
acceso a financiamiento y movilizaciéon del sector privado, el cual estd totalmente
involucrado en el tema.

e Se capacitaron a 185 personas en tema de cambio climético y fondo verde del clima.

e Se brindo una hoja de ruta para la formulacién de proyectos. ‘

e Hubo una interrelacién de programas en el marco programatico nacional, lo cual nace del |
compromiso adquiridos en el marco de la Convencion de las Naciones Unidas.

e Cuatro han sido los proyectos que se le han aprobado a Guatemala. Uno de ellos es de
adaptacién en el Altiplano nacional.

e En el acceso financiero, se tiene un manual practico para la formulacion de notas
conceptuales.

' Compromisos de la reunion:

|

¢Qué? éQuién? éCuando?

‘e Para cualquier otra informacién, se puede WIRRH
abocar al MARN

+502 2421-2464
13 calle 3-40 zona 10 Edificio Atlantis, Tercer Nivel, Oficina 302, Ciudad de Guatemala
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L DF FCONOM PROGRAMA NACIONAL DE COMPETITIVIDAD DE GUATEMALA

AYUDA DE MEMORIA
Reunién CAMAGRO

Participantes
Laura Barrera - Gerente Relaciones Institucionales y Comercio Exterior
Gabriela Ortiz - PRONACOM

OBJETIVO

e Vinculacién con la institucion
e Conocer las lineas estratégicas de trabajo de CAMAGRO

DESARROLLO

e Se hace una breve presentacion de PRONACOM vy la Politica Nacional de
Competitividad, asi como las acciones gue se han llevado a cabo con el sector de
frutas y vegetales.

e Camagro es una institucion gremial conformada por los sectores organizados del
agro, trabajan como un CACIF del agro. Tratan la manera de incidir en el interior.

e Comentan gque en el caso de Agexport, las cadenas de valor estan paradas, puesto
que son programas pequefios para determinadas personas.

e Cdamara del agro ha hecho acercamientos al interior a través de 8 foros y la campanfa
#somoselagro. Esto les permitié conocer las necesidades de los sectores, pero no de
todos, debido a la falta de interés que mostraron algunos. Dentro de estos foros se
les han dado ideas para que logren comercializar, tal es el caso de una propuesta de
subasta en pepino y en el tema de vegetales, la apertura en ensefarles nuevos
cultivos y formas de cultivar. Lo interesante de esto es que lo que se les proponga a
los productores debe ser innovador, sostenible en el tiempo y que trascienda.

e En el tema de competitividad, Camagro ha realizado una nueva evaluacion
estratégica, a través de focus group, foros regionales, encuestas virtuales y una
consultoria para la evaluacidn. Los resultados son los siguientes: Investigacion, mas
inversion, infraestructura, certeza juridica, capacitacion, entre otros. Se agruparon en:
Competitividad, Seguridad Alimentaria y sostenibilidad ambiental.

e El tema de competitividad es importante para la Cadmara del Agro, que exista un
sistema de innovacion, sistema de tecnologia, sistema de calidad, infraestructura y
acceso a mercados.

e Camara del agro ha estado haciendo esfuerzos para la reforma del MAGA, para que
el VISAR sea un de los viceministerios mas fuertes, con gente capacitada y con
procesos eficientes. Comenta el caso de una alerta de hongo que devasta el cultivo
de banano, previamente no existia en Ameérica, pero Colombia ahora lo tiene.
Guatemala es el 5to exportador de banano, y de la produccion el 95% se va a Estados
Unidos; es por esto la importancia y de entrar el hongo al pais, se devastarian 135 mil
hectareas de cultivo. CAMAGRO elabord un plan nacional para la prevencion y MAGA
no lo tomd en cuenta, pues auln siguen esperando retroalimentacion de este. Se
necesitarian Q 100 mil por hectarea para erradicarlo.

e ElI INTECAP es uno de los actores importantes en tema de capacitacion,
especialmente en temas del hule. Actualmente, el INTECAP presta servicios a
Colombia.

e Presenta dos opciones de innovacion, como el caso de hule a través del
mejoramiento de semilla y la utilizaciéon de drones en azucar.

¢ CAMAGRO ha dirigido esfuerzos hacia la competitividad a través de la innovacion.
Segun un estudio realizado por ellos, actualmente somos 16 millones de

Page 1 of 2

13 Calle 3-40 Zona 10 Edificio Atlantis, Tercer Nivel. Guatemala, Guatemala ¢ Tel. +502 24212464 + www.pronacom.org



PRONACOM

PROGRAMA NACIONAL DE COMPETITIVIDAD DE GUATEMALA

GUATEMALA

guatemaltecos, y se espera que en el 2050 seamos 25 millones; de ahi la necesidad
de innovar para hacer mas eficiente y competitivo. Presentaron 5 ejes:
o Sistema de innovacién: Politica Nacional, Reestructuracion institucional,
plataformas virtuales de nuevas practicas.
o Sistema de tecnologia: Politica Nacional, APPs para nuevos productos y
nuevos procesos, extension al campo.
o Sistema de calidad: Cumplimiento de normas internacionales, medidas
fitosanitarias, inocuidad de productos y certificaciones.
o Infraestructura: Carreteras, puertos y riego.
o Mercados: Nuevos mercados, Nuevos TLC y mejor administracion.

e En la pagina institucional de CAMAGRO, se observo un documento titulado
“Oportunidades de negocio en México para el sector agroalimentario 2017” junto con
CABI, lo que dirigié la conversacién hacia conocer la forma de trabajar de ellos y
poder replicar un documento similar para el caso del cluster de frutas y vegetales.

e ¢Por qué no se ha realizado un estudio similar pero acerca de lo que ofrece
Guatemala para el mercado? Se han hecho estudios para consumo local. Pero desean
involucrarse en el desarrollo del un documento interinstitucional de perfil de pais,
apoyando con tiempo y seguimiento, reuniones con actores y

ACUERDOS
e Seguimiento a la propuesta de la elaboracion de un documento interinstitucional de
perfil de pais.

Compilado por:
Gabriela Ortiz
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INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES POR SERVICIOS TECNICOS

Nombre completo del contratista Gabriela Alejandra Vasquez Rodriguez
Dependencia Programa Nacional de Competitividad, Ministerio de Economia
Mgy ot del Agosto 2019 ¢ Ntimero de Contrato PNC-108-044-029-2019
Informe
Perisde Heevidaies del: 01 de Agosto al: 31 de Agosto del afio 2019 ¢

Actividades Realizadas

Actividades técnicas realizadas durante el mes de Agosto:

Brindé apoyo en la asignacién de salas para reuniones agendadas en el Programa Nacional de Competitividad.

Brindé apoyo en la asignacion de sala para el evento “2do. Workshop - Proyectos Innovacién y Emprendimiento”.

Apoyeé en control y registro de visitas que ingresaron al Programa Nacional de Competitividad, segtn reuniones agendadas.

Brindé apoyo en la asignacion de salas de reuniones para las diferentes “Mesas” llevadas a cabo en el Programa Nacional de
Competitividad.

Apoye en el traslado de llamadas recibidas para las diferentes unidades

Apoye realizando el reporte de visitas mensual de visitas que ingresaron al Programa Nacional de Competitividad.

Apoyé enviando via correo electrénico el reporte diario de las visitas que ingresaron al Programa Nacional de Competitividad.
Brindé apoyo en el archivo de correspondencia recibida.

Brindé apoyo en la entrega de la documentacion recibida.

Apoyé con la solicitud mensual de insumos de cafeteria requeridos por el Programa Nacional de Competitividad.

Brindé apoyo en la entrega de insumos de oficina requeridos por las diferentes unidades del Programa Nacional de Competitividad.
Apoyé al personal de servicios, indicandoles las calendarizacién de las reuniones asignadas.

Brindé apoyo al personal de servicios, realizando la requisicion de insumos de limpieza requeridos para el mes.

Apoyé en la preparacién y coordinacion de la Ruta de Mensaijeria del Programa Nacional de Competitividad, en los tres horarios
establecidos, 8:00 am, 11:00 am, 14:00 pm; realizando la entrega de documentacién correspondiente en las siguientes instituciones:

AN

Ministerio de Economia
Ministerio de Salud

Ministerio de Gobernacién
Ministerio de Finanzas
Agexport

Embajada de Estados Unidos
Entre otras Instituciones

AT

o)

Glabri@ Alejandra Vasquez Rodriguez

lené Corado

Administrati

Programa Nacicnal de Gompegitividad
MINISTERIO DE ECONOMIA
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INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES POR SERVICIOS PROFESIONALES

Nombre completo del contratista EMMA GRACIELA SAMAYOA GARCIA DE AVALOS
Dependencia PROGRAMA NACIONAL DE COMPETITIVIDAD, MINISTERIO DE ECONOMIA
Mesyranodel AGOSTO 2019 # Niimero de Contrato PNC-108-045-029-2019 .
Informe
Periodo de actividades | 01DEAGOSTO al: 31 DE AGOSTO DEL ANO 2019 ,

Actividades Realizadas

Apoyo en Recepcidn y Revision de expedientes de los consultores a contratarse bajo el subgrupo
18.

Apoyo en solicitar la autorizacién de contratacion de consultores a contratarse bajo el Subgrupo
18.

Apoyo en el seguimiento de expedientes para autorizacién de contratacidn bajo el subgrupo 18.
Apoyo en elaboracién de contratos de los consultores del subgrupo 18.

Apoyo en la gestion y elaboracion de Acuerdos de aprobacion para contrataciones de asesores
individuales del Subgrupo 18.

Apoyo en publicacion en Guatecompras de la contratacién de consultores del subgrupo 18.
Apoyo para redlizar el compromiso de contrataciones en el Sistema SIGES de los distintos asesores
individuales del subgrupo 18.

Apoyo en larealizacién del Devengado en el Sistema de Gestidon-SIGES-, de los pPagos de consultores
del subgrupo 18.

Apoyo en larealizacién de Retenciones de ISR en el sistema de la SAT de las facturas bajo el régimen

de Retencion Definitiva de los consultores del subgrupo 18.

» Apoyo en la generacién y envio de constancias de IVA en el Sistema de Gestidn-SIGES-

> Apoyo en elregistro de contratos en el portal de la Contraloria General de Cuentas.

» Apoyo en la actudlizacion del archivo digital del drea de Contrataciones.




INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES POR SERVICIOS PROFESIONALES

Apoyo en la elaboracion de Oficios.
Apoyo en la actualizacion del archivo fisico de expedientes del subgrupo 18 y Renglén 029.
Envio de correos de confirmacidn de contrataciéon a los consultores adjudicados del subgrupo 18y

resolucion de dudas via telefénica con respecto a la papeleria solicitada como requisito de
contratacion.
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PROGRAMA NACIONAL DE COMPETITIVIDAD - PRONACOM

AREA DE ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES

Expedientes de Consultores a Recibir/Revisar/Gestionar Aprobacion de

Contratacion/Contrato/Acuerdo/Guatecompras/Siges/Contraloria en AGOSTO 2019

No. Contrato

Consultor

Nombre de Consultoria

1 PNC-108-033-0189-2019 |Mario René Veldsquez Letona Asesoria en Recursos Humanos
, ) Asesor en Gestion, Monitoreo y
2 PNC-108-xxx-189-2019 |Wendy Paolette Méndez Gonzélez . ) .
Seguimiento de las Ciudades Intermedias
. ) , Asesor en Desarrollo Econdmico Territorial
3 PNC-108-xxx-189-2019 |Edwin Josué Ramirez . ) .
de Ciudad Portuaria Puerto Barrios
4 PNC-108-xxx-189-2019 |Cindy Stephany Quezada Velasquez Servicios Técnicos en Documentacion y
Actualizacién de Tramites |
5 PNC-108-xxx-189-2019  |Ana Lucia Ramirez Diaz SEfvigias Teanieos 8 DDaumentation y
Actualizacién de Tramites ||
6 PNC-108-xxx-189-2019 |Gerber Manuel Leén Rivera SeMEn: Teanitos an Dadumientacion-y
Actualizacién de Tramites Il
7 PNC-108-xxx-189-2019 [Pamela Carolina Ramirez Rodas Servicios Profesionales de Asesoria en
Disefio de Imagen Institucional
L, Asesoria Juridica para el Anélisis y Difusion
8 PNC-108-036-183-2019 [Andrea Desirée Rabanales de la Roca o
de Proyectos o Iniciativas de Ley
Asesoria legal para el analisis del marco
9 PNC-108-xxx-183-2029 |[Rafael Humberto Garavito Gordillo - e .
juridico para facilitacion de procedimientos
en el Registro Mercantil
Servicios Técnicos para Analisis y Revision
10 PNC-108-xxx-029-2019 [José Antonio Weymann Arévalo de Documentos Estratégicos y de
Investigacion
Asesoria Estratégica para la Implementacion
11 PNC-108-xxx-029-2019 |Ana Gabriela Pérez Estrada de Herramientas de Transicién de Proyectos
Alineados a la Politica Nacional de
12 PNC-108-xxx-189-2019  |Carlos Alejandro José Maldonado Lutomirsk{”S€SOF €n Andlisis y Estrategia en la
Competitividad
Asesor en Seguimiento de Mesas
13 PNC-108-xxx-189-2019 |Victor Eduardo Berganza Jongezoon Multisectoriales y Estructuracion de
Compendio Estratégico de Competitividad
14 PNC-108-xxx-183-2019 |Carlos José Mufioz Martinez
15 PNC-108-xxx-189-2019 |Roberto Absaldn Curruchichelépez
16 PNC-108-xxx-189-2019 [Ramon Alfredo Flores Mendoza
17 PNC-108-xxx-189-2019 |Juan Gerardo de Ledn Montenergo
18 PNC-108-xxx-189-2019 [Tomds Orlando Godinez Lépez

19

PNC-108-xxx-189-2019

Keila Elizabeth Diaz de Ledn




20 PNC-108-xxx-189-2019 [Héctor René Gutiérrez Castellanos
21 PNC-108-xxx-189-2019 |José Alberto Chang Méndez

22 PNC-108-xxx-189-2019 |Alejandro Ivan de Leén Aquino

23 PNC-108-xxx-029-2019 [Luis Diego Prahl

24 PNC-108-xxx-029-2019 |Juan Andrés Mancilla




INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES POR SERVICIOS TECNICOS

Nombre completo del contratista Henri Josué Maeda Pefia
Dependencia Programa Nacional de Competitividad, Ministerio de Economia.
Mes y afio del ;
Agosto 2019 Numero de Contrato PCN-108-046-029-2019
Informe
CETgOaTs FHviias del: 01 de agosto al: 31 de agosto del afio 2019

Actividades Realizadas

a)

b)

c)

d)

e)

Actividades Técnicas realizadas durante agosto de 2019

Apoyo técnico en realizar las solicitudes de compra de insumos de oficina y alimentos necesarios para el desarrollo de las actividades de
la coordinacién administrativa y generales del Programa.
e  Servicio de energia eléctrica, telefonia fija y celulares, arrendamiento de oficinas y bodega, desodorizante y aromatizante,
internet primario y secundario, compras de café, azticar blanca y morena, servilletas, papel higiénico, toallas para mano, sobres
manila, papel adhesivo, repuestos varios para equipo, téner, y otros.

Apoyo en el despacho de las requisiciones solicitadas por los usuarios y operar en el sistema de control las entradas y salidas y demds
necesarias para el funcionamiento de la unidad administrativa.

e Seapoyd con la entrega de Utiles de oficina, al Departamento de Apoyo Administrativo Politica Nacional de Competitividad, al
departamento Financiero, al Departamento de Adquisiciones y contrataciones, al departamento de Comunicacién y a la Unidad
Administrativa. _

Brindar apoyo en la preparaciéon de documentos para firmas de Direccidn y/o Subdireccion Ejecutiva en lo relacionado a la unidad de
Almacén y Administracion.

e Se apoyé en la gestion de firmas para la autorizacidn de solicitudes de compras y adquisiciones de suministros, para el pago

correspondiente a los proveedores.

Apoyar en la revision fisica de las compras directas para la elaboracién de los documentos de constancia de ingreso al Almacén, asi como
en su recepcidn y verificacion.
e Seapoyé en la recepcidn y revision fisica de las siguientes compras: Café, aztcar, papel higiénico, toalla para manos, servilletas,
sobres manila, papel adhesivo, téner y otros.

Apoyo técnico en el archivo de documentos correspondientes a el pago de servicios, asi como las solicitudes de compra, realizados por la
Direccién administrativa, del Programa Nacional de Competitividad.

e  Formularios de Compras, copias de expedientes de solicitudes de compras, Solicitudes de Despacho de Almacén, copias
Formularios 1H, documentacidn generada por la unidad Administrativa, etc.

AV'V'

8% ‘
4,

e 7 5
Henri Josué Maeda Pena Programe-~4

MINISTEF

neiscagé J§sus u&.

PI' ? \‘v:- Y \“ g ,' "‘“/"\
Viion ki




SIN SERIE

N9 0000512

PROGRAMA NACIONAL DE COMPETITIVIDAD DE GUATEMALA

Disponibilidad Presupuestaria y

SOLICITUD DE COMPRAS O PAGO DE BIENES Y SERVICIOS Cuota Finandig(s jrg v Sello)

IR

UNIDAD SOLICITANTE: Unidad Administrativa
Evelyn Corado
NOMBRE DEL SOLICITANTE:
01 de agosto 2019
FECHA DE ELABORACION:
2019-11130011-108-00-12-00-000-001-000-111-0101-11
PARTIDA PRESUPUESTARIA:

Servicios de Analisis, DIagNostcos Y PTOYECtos pard mejorar tar inversiomy
IDENTIFICACION DE LA ACTIVIDAD: Competitividad

192/12671 Unidad de Fomento a la Competitividad
CODIGO Y NOMBRE DEL CENTRO DE COSTO:
014-002-0004 Instituciones beneficiadas con la implementacion de un sistema marco de proquctviaady

CODIGO Y NOMBRE DEL SUBPRODUCTO: competitividad para beneficio de sectores productivos

Preorden: Consolidacion: Adjudicacién: o/C:
RENGLON | CANTIDAD ' s ‘ DESCRIPCION DE LA COMPRA
111 ' ENERGIA ELECTRICA

Servicio mensual de energia eléctrica de la bodega de archivo muerto, del Programa Nacional
de Competitividad, ubicada en Ofibodega 33 Centro 5, Calzada La Paz 18-40, zona 05.

Observaciones:

Funcionario que Autoriza
(Firma y Sello)

Autorizado por la Contraloria General de Cuentas Seguin Resolucion No. Fb./2662 CLAS.: 365-12-8-1-4-97 DE FECHA 01-04-1997
LIBRO 4-ASCC Folio 90 « E. Fiscal 4-ASCC 16507 DE FECHA 06-06-2019 * No. Correlativo 535-2019 DE FECHA 06-06-2019

Espiral Impresos Nit. 332484-2 - Tel: 2253-8649 Impresion 1,000 js « Sin Serie  Solicitud de Compras o Pago de Bienes y Servicios + Del 501 al 1,500 + No. de Oficio: 1104-2019/BG « No. de Cuenta: M2-9-3 + 08 de Mayo de 2019




SIN SERIE

N© 0000510

PROGRAMA NACIONAL DE COMPETITIVIDAD DE GUATEMALA

Disponibilidad Presupuestaria y

SOLICITUD DE COMPRAS O PAGO DE BIENES Y SERVICIOS Ciiota/PinepiormyFima y Selio}

(R

UNIDAD SOLICITANTE: Unidad Administrativa
Evelyn Corado
NOMBRE DEL SOLICITANTE:
01 de agosto 2019
FECHA DE ELABORACION:
2019-11130011-108-00-12-00-000-001-000-113-0101-11
PARTIDA PRESUPUESTARIA:

Servicios de Analisis, Diagnosticos y Proyectos para mejorar 1a RVErsion y
IDENTIFICACION DE LA ACTIVIDAD: Competitividad

19212671 Unidad de Fomento a la Competitividad
CODIGO Y NOMBRE DEL CENTRO DE COSTO:

014-002-0004 Instituciones beneficiadas con la implementacion de un sistema marco de productividad y

CODIGO Y NOMBRE DEL SUBPRODUCTQ: competitividad para beneficio de sectores productivos

Preorden: Consolidacién: Adjudicacién: O/C:
RENGLON | CANTIDAD| DESCRIPCION DE LA COMPRA
113 , TELEFONIA

Servicio telefénico mensual para el Programa Nacional de Competitividad,
PBX: 2421-2464.

Observaciones:

Funcionario que Autoriza
(Firma y Sello)

Autorizado por la Contralorfa General de Cuentas Segun Resolucién No. Fb./2662 CLAS.: 365-12-8-1-4-97 DE FECHA 01-04-1997
LIBRO 4-ASCC Folio 90 « E. Fiscal 4-ASCC 16507 DE FECHA 06-06-2019 + No. Correlativo 535-2019 DE FECHA 06-06-2019

Espiral Impresos Nit. 332484-2 - Tel: 2253-8649 Impresidn 1,000 s » Sin Serie « Solicitud de Compras o Pago de Bienes y Servicios * Del 501 al 1,500 » No. de Oficio: 1104-2019/BG * No. de Cuenla: M2-9-3+ 08 de Mayo de 2019




